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���� ���� ���������� ������ ������ ������� �� �� ������� �� ���������
�������� ������ ������� � � ������ �������� ����

������� ������ ���������� ���� ������� ���� � �� ������ ��� ��������
���� ��� �������� ���� �������� � ���� ������ ����� � �� ���
���������� �� ��� ��� ��� ������� ����� ������ ���� ����� �����
� � ����������� ����� �� � �������� ��������� ����� ���� � �������
��� ����� ��� ��� ����

���������� ������ ������� ������ ��� ������ ������� ���
������ ��� ������� ������� ���� ���������� �� ��������� �� �������� ���� ���
������ ����� ��� ������ �������� ������ �� ������� � � ���������
� ���� ���� ������ ���� ����� ��� ���������� ������ ����� ����������
������ �� ������� ���� ��������� �������� ���� ������������ ����� � �

����������� ��� ������ �� ��� ��������� �� ������ ��� �� ���������
� � �������� ���� ��������� ���� ��� � � ����� ������������� ����� ����
�������� ������� ��������� �� ������ � � �������� ���� ������� �����
����� ��� ����� �� ��� ���������� � �� ��� ����� ����� �� ��� ���
���� �������� �������� ���� �������� � ���� ��� ������ ������� � �
���������� ����������� �������� ��� �������� ��� ��������� �������
����� ��� ��������� ����� ���

��������������� ��� ��������� �������� ���

�
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�������� ���� ������ ��
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����ी, 23 ����ी, 2026 �ो��ा�
��ा�ा�����ं ��� ������ ����ां ���
���ा� �� �� �� ��-�� �� ����ा� ��।

9

��े���ी ������� ������ ��� �� ����� �� ���� �� ����� ���� ����
��������� ����  ��� ���� �� ���� ��� ��� ���� 10 ����� �� ���� 15
����� ����� ����� ���� ���� �� ���� �� ������ ��� � ����� �� ��� ����
�� ����� �� ��� ��� �� ������ �� ��� ��� �������� ����� ���� ��
����� �� ������� ���� �� ����� �� ������� �� �� ������ �� ��� ����
���� �� ������ ������ �� ���� ��� �������, ������ �����, ���, ����
�������� ��� ������ ���� �� ����� ����� ������ ������ �� ������
��� ����� �� ������� �.��. ���� �� ��� ���� ���� �� �� ��� ��
������ �� �� ��� ���� ����-������� �� ������ ���� ���� ���� ������
�� �� ����� ��� �� ���������� �� ���� ��� �� ����� �� ��������
���� �� ��� ���� ������ ���� ������� �� ��� ����� �� ������� �� �����
� ���� �� ���� ��� ���� ���� ��  ��� ��� ���� ����� ������ ���� ��
��� �� ����� ���� ���� �� ��� ��� �� ���� ������� ����� �� ��������
�� ����� ���� �� ���� ���� �� ����� �� ������ ������ �� ����
��� ������� ������ ������� ��� ���� �� ��� �� ���� �� ���� ���
������ ���� �� ������� �����, ��� ����� �� ���������� ��������� ��
�� �� ��� ��� �� ��� ������ �� ��� �� ������ �� ���� ���� �� ����
�� ����� ����� �� ����� �� ��� �� ����� ��� �� ����� ���� ��������
��� ��� ���� ����� ��� �� �� ��-�������� �� ����� ��� ������ ��� ��
��� ���� ������ ���� �� �������
�� ������ ���� �� �� ��� ��
���� ��� ���� ��� �� ����� �� ���
���� �� ��� ��� �� ��� ��� �� ����
���� �� ��� ��� ��� ��� �� ���
��� ���� ����� ������ �����
��������� �� ��� ���� ������ ����
�� ��� ���� �� ��� �� ��� ��� ����
���� �� 2030 �� ���� ������ ������
�� 20 ��� ���� �� ���� ��� ��
����� 30 ��� ���� ���� ��
����� ���� ��� ������ ��������
����� �� ����� �� ���� ����
���� ��� ��� ����� ���� �� ���
����� �� ������ ����� �� ���
����� ����� ��� ���� ��� ��� ��
������� ���� �� ���� ����� �����
�� ����� �������� �� �������� �� ���
�� ��� ��� ���� �� ����� 260
���������� �� ��� ���� ����� ���
���� ��� �� �� �� ���� ��������
�� ��� ���� ����� ���� �� �� 
��� ��� 

���� �� ����� ���� ���� ��
������� ��� ��� �� ���� �� ��,
��� �� ���� ����� �� �����
��� ��� 2024 �� �� ���� �� ������
�� �� ���� ���, �������, ����,
���� ��� �� ���� ����� ���
���� �� ��� �� ����� ���� ���� ���� ���� ��� ���, �� �� ���� �����
����� ������ ���� ���� ��� ����� ��� ���� ���, ���� �� ��� �����
�� ��� �� ��� ������ ����� ���� ��� ��� ���� ���� �� ���� �����
��� ��� �� �� ����� �� ������� �������� ����� �� ��� �� �� ��� ��
�������� ������ �� ���� �� ������ ���� �� ��� �������� ����� �� ����
�� ����� ��  ����� ���� ��� ���� �� �������� ��� �� ����� ������
���� �� ���� ������� ���� �� ����� ���� ��� ����� �� ������� �������
�� ������ �� ��� ����� ���� �� ��� ���� ���� ���� ���� �� �����
�� ������ ��  ���� ��� ���� ���� ���� ���� ����� ���� �� ����� ��� ��
�� ��� ������ �� ��� ��� ���� ���� �� �� ��� ��� ��� �� ���� � �� ��
���� �� ���� �� �� ���� ��� ������� ���� ���� �� ����� ��� ���
�� ����� ���� ��� ��� ���� ������ ����� �� �� �� �� �� ���������
�� ������ �� � ��, ���� ����� �� ���������� �� ���� ���� �����
���� �� �� ��� ����� �� ��������� ����� �� ���� �� ��� �� ��� �����
�� ���� ������� ���� �� �������� ���� ��� ���� ��� ���� �� ����� ��-
20, ��-4 ���� ���� �� ����� ������ ���� ����� ����� �� ����� �� ���
���� ����� ���� ��� ��� 

���� ��� ������ ������ �� ���� �� ���� �� �� �����, ��������,
��������� ��  ������� ����� �� ���� �� ��� � ���� ������� �� ��������
��� �� ����� ���� �� ��� ���� �������� �������� �������� �� �� �� ���
������ ������ �� ����� �� ���� ����, �����, ����, ����, ��� ��
����������� ��� �� ����� ���� �� ��� ����� �� ������ �� �� ���� ��
���������, ���� �� ��� ����� �� ����� ���� �� ��� ���� �� �����
�� ��� ����� �� ��� ��� 2003 �� ������ ��� ��� ��� ���� ��� �� ��
���� ���� �� ��� ������� �� ������ ���� ���� ����� �� ���� �� �������,
���, ��� �� ���� �� ���� ���� ��� ��� ���� ����� �� ��� ������ ����
�� ����� ��� �������� ����� ���� �� ���� �� ����� �� ��� �������
����� ��� ���� ��� ���� �� ���� ������� �� ����� �� ����� ��� �����
�� ������� ���� ������ �� ����� ���� �� ����� ���� ���� �� �� ��������
��� ����� ��� �� �������� ���� ����� �� �� �� ���� ����� �� �����
������ ����� ���� ��� ��� ���� ��� �� ������ ������ ��� ��� ��� ��
���� �� ������ ���� �� ������� ��� ���� ���� �� ���� ������ �� ��
����� ����� ���� ��� ����� ���� �� ����� ������ ���� ������ �� ��
��������� �� ��� ���� �� ��� ��� ���� ��� �� � ���� ��� 

����-����� : ��� ��� ���

���� ��� ������ ������ ��
���� �� ���� �� ��
�����, ��������,

��������� ��  �������
����� �� ���� �� ��� � ����
������� �� �������� ���
�� ����� ���� �� ���
���� �������� ��������
�������� �� �� �� ���

������ ������ �� �����
�� ���� ����, �����,
����, ����, ��� ��
����������� ��� �� �����
���� �� ��� ����� ��
������ �� �� ���� ��
���������, ���� ��
��� ����� �� ����� ����
�� ��� ���� �� �����
�� ��� ����� �� ��� ���

2003 �� ������ ��� ���
��� ���� ��� �� �� ����
���� �� ��� ������� ��
������ ���� ����
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����ा���ा�ी �ै��� ��ा�ा� �� ि ����,
2- ��ं���� �ै� �ॉ���ै��, ���ी�
��ी��ु� �ी�ी�ी ���ो, ����ी-110035
�� ��� �ु��, ��ा�� ��ा ���ा��
���� �ा��ा �ा�ा �ं�ा� ����ी ��ं����
�ै�, 2-��ं���� �ै� �ॉ���ै��, ��ी��ु�,
����ी �े �ु��� ��ा 2, ��ं���� �ै�
�ॉ���ै�� , ��ी��ु� , ����ी �े
��ा���।

Â¢UÁæÕ ·ð¤âÚUè
"�� ���� �� ���� ��� �� ������ �� ���,
�����-����� �� ��� �� ��� ������ �� ���,
���� �� ������ �� �� ���� �� ��� ����,
����-����� �� ����� �� ��� ����� �� ���...��"

������ �� �� ���� �� ��� ����...

�ी�ा �ा�ा

�ै�े �����, ���, ���� �� ������ �� �� ���� ����� �� �� ���� ����� �� ���� �� ���� �������������� �� ���� 300 �� ��������� �� ���� ���� �� �������� ���� ����� �� ������� ����, ��� ���� ��� �� ���� �������� ������� �� ��� ����������� ��� ��� ��� �� �������� �� ‘��������’� ��������� �� ���� ���, ‘�������� �����’ �� ����-������� ����� ���� ���� ��������� 14 ���� 1928 �� ��� ������� ���� �������� ������ �� ���16 ��� �� �� �� �� ���� �� ������ ��� ��� ������ �� ��� ��� ������ �� ������ ��� ���� �� ���� ���� ������� ���, �� ���� �� �����, ‘��� ��� �� ��� �� ��� ���,��� �� ����� ���� �� ��� ����� ���� ����� ���� ���� ���’��� ���� ������� ��� �������� ����� �� ���� ����� �� ������� ��� ��������, ������, �������� �������� �� ������� �� ���������� ����1947 �� ��� ������ �� ������� �� 19 ��� ��� �� �������������� �������� ��� ��� ��

����� �� ���� �� ������ ����������� ���� ���� ���� ���� ���� �� ��-�� ��� �� ���� ��������� �� ��� ���� ���� ��� �� ������ �� ����� �� ���� ��� ������ ���� ���� ����� ���� �� ����� �� ���������� ���� ��� �� ��� ���� ������� ���� ‘��� �����’ �������� ����� ���� �� ������ ����� �������� ����� ���� ����

�� ���� ��� �� ����� �� ����������� �� ����� ��� ������ ����������� �� ���� �� ��� ��������� �� ������ �� �� ����������� �� 20 ��� �� �� ��‘����� ��� �����’ ���������� ���� ���� �� �� ����� ������ ��� �� ��� �� �� �������� ��������� � ����� ��� �� ��� �� ����� ���, ��� ��� ����� �� �� ��������� �� �� ���� �� ���� ������ �� �� ���� �� ��� �� �������� �� ���� ���� ��� ��� ��� ����� ��� ���� ���� �� �� ��� ����� ���� �� ������ ������� �� ����� ������ ��� ��� �� ���� �� ���

������� ���� ������ ������ ���� �� ��� �� ���� ����� �� ������� �� ��� �� ���� ��� ��� ������-���� �� ��� ���� ������ ���� ���� ������ �� �� ���� ������ ���� ��� �� �� ���� ����� �� ����� ���� �� ����� ��� �� �������� �������� ���� ���� �� �������� ������� �������� �� ��� ����� �� ���� ���� ��� ����, ����� ����� ���� ��� �� ��� �� ��

�� �� �� ��� ���� �� ���������� �� �� ��� �� �� ��� ������� ��� ������ �� ��� �� �� ������� �� ���� ��� ����� ������� 19 ����� 1974 �� ����-���������� �� �� ����� �� ����� ����� ���� �� ���� ��� ������ ����� ���� ���� ��������� ��� �� �� ����� ����������� �� �� �� ���� ��� ������ ��� ���� ���� �� �� ��� ������ �� ��� �� ����� ����� ������� ���� ����� �� �� ��� �� ���������� ����� ��������� ���� ���� �� ���� ������ �� ���� ����� ���� ��

����� �� ������� �� �� ��������� ����� �� �� �� ��� ������� ����� ���.��� �� ������� ����� ���� ��� ��� �� ���� ��� ����������� �� ����� ��� �� ��������� ������� �� ����� �������� ���� �������� ����� �������� ���� 1944 �� ������ �� ���� ������ ������� ������� ������� ����� �� ��� ����� ������ ���� �� ��� ��� ���� ��

���� �� ��� �� ��� ��, �������� ����� �� ����� ������ ��������� �� ���� ��� ��� ������� ������� �� ��� ����-��� ������� ������ �� ����� ����� ������� ���� �� ����� �� �������� ������� �� ������ ���� ��������� ���� �� ��� ‘���-�-�����’ �� ���- ��� ‘�����-�-������’ �� �� �� �� ��� ���������� �� ������ �� ��� ��� ����������� �� ��� ���� �������� ����� ��� ��� ���� �� ������� ��� ���� ���� ���������� ����� ���� ���� �� ���� ������ ����� 1947 �� ���� 1952 ��

�� ����� ���� �� ��� ������ �������� ��� ��� ���� �� ���������, ������ ���� ����� ���������� ������ �� ���� �� ������� ����� �� ��� ������ �������� ����� ������ �� ���� ���������� ���� �� �� ����������� �� ���� ��� ����� �������� �� �� ���� ����������� ���� �� ����-����� �������� ��� ���� �� ���� ��� ���������� 1952 �� ��� ���� �� ���������� ����� �� ����� �� ����� ��� �� ����� �� ��� �� ���,����, ����� �� ��� ������������ ���� ���� ��� ���-�-������ �� �� ���-�-�������� ���� �� ���� ����,���, ��� �� ����� ����� ���� � ���� �� ����������� ���� �������� ������ �� ‘��� � ����’,‘�� � ����’, ‘�� � �����’, ‘����� ���’, ‘��� � �����’, ‘��� �����’,‘���� � ���’, ‘�������� �����’ ����� ��� ����� 1975 ���� ������ �� ����� �� �������� ��� �� ���� ����� ��� ������� ��� ����� �� ���� ��� ��� ������ ���� �� ��� ��� ���, ���� ����� ����� �� ����� �� ���� ����������� �� ����� ��� ��������� �� ����� ����� ���� �������� �� ����� �� ���� �����19 ����� 1974 �� ���� �� ��������� �� ��� ���� ����� ���� ��������� �� ������ ����

����� ��� �����, ���� ������� �� ���� ��� 

����े ���� �� ������ �������� ��� ���� ����� �� ���������� ������ ����� �� ������� ������ ����  ������ �� ���������� ��� �� ���� ��� �� ��� �� ����� ���� �� �� ����� �� �� ��� ����� ��� ��-�� ��� �� ���� ����������� ����� �� ��� ��� ������� ��� �� �� ������ �� ����������� �� �� ����� �� ����� ����� ��� ���� ����� ���� �������� � �� ��� ������ �� �� � ������ ����� ��� ��� ��� ��������� �� �� ���� �� ������� ������ ��� �� ����� �� 30 �����,2026 �� ����� ����� �� ��,����� ������ �� ������ �� ����������� �� ���� ���� ������ ����� ��� ���� ������ �� �� ���������� ���� ��� ������ �� �� ������� ����-���� �� ���� ����������� �� �� ����� �� ������ ����� �� �� ���� �� � ���� ��� ���������� �� ����� �� ���� ������� �������� �� ��� ����� �������� �� ��� �� �� ���� �������� ������ �� ��� ���������� �� �� ���� ���� �� ������������ ����� �� ���� ����� ���� ��� ������ ���� ������ ���� ������ �� ������ �� ��������� �� ��� ���� ���� ���� ���������� �� �� ���� �� ���� �� ������ �� ������ �� ����� �� ������� ��� �� ���� ������ ���������� ����� ���� ��� ��� ����������� ����� �� ���� �� ����

������� ��� ��, �� ���� �������� ���� ‘EpsteinFiles’����� �� ������ �� ���� �������� �� ��� �� ������� �� ��������� ����� �� �� ��� ���� ���������� ���� �� ������ ���������� ��� �� ��� �� ������ �������� �� ����� ��� ��������� ����� �� ��� ����� ��� ������ �� �� ���� ��� �� ������ ��

�� ��� ��� �� ���� ������ ����������� ������ ��� �� ��������� �� ���� ����� �� ��� ��,����� �� ������ ����� �� ����������� ����� �� ������ ��� �������� ��� �������, ���� ����� ����� ����� �� ��� �� ������� ������� ��� ���� �� ����� �� �������� ��� �� ��� ���� �������� �� ��� �� ��� ��� �� ������ �� �� ��� ������� �� ������� ��� ������ ������� �� ������� ��� ��� ���� �� ���� �� ���������� ��� ������ �����-��������?   ��� ��� �� �� ����� ����������� ��� ��? �� �� �������

��������� (�� �����) �� ���������� ��� �� ������� �� ����,���� �� ���� ��, �� ������ ������ ���� ���, ��� ��� ���� ��‘���� �����’ ���� ��� ��� �� �������� ��� �� ���� ���� ��� ����� ����, ���� �� �������� ������ ����� ���� ��� �� ��� ������ ��� �� ������ �� ���-��� ������ ���� ����� ��, ���� ���� �������

������� ��� ������, ������ ���,����� �� ���� ����, ��� ����, ����������, ������� �� �������������� ��� ‘������ ������’ ����� ������ ��� ��� ������� �������� �� ���� ��� ���� �� ���������� �� �� ������ ��� �� ������ �� ������ ����� ���� ��, ������������� �� ���� ������� ��������� ��������� �� ����� �� ������������� �� ��� ��� ���� ������ �������� (�������/�������� ������ �����) �� ����� ������� 2005 �� ������� ����� �� ������� �� �� �� 14 ��� �� ������ ����� �� ������ �� ��� ����

�� �� ‘������� ����’ �� ��������� ����� ����� (��� ������� ��100+ �� �����) ������� �������� ��� �� ������ ���� ���� ����‘����’ �� ��� ������ ��, ���������� �������� ���� ��� ���������� ������ ������� �� ������ �� �� ������ �� ������� ����������� ��� ������� �� 2021 �� ���������� ��� �� ��� 20 ��� ��

��� �� �� �� ��� ��� �� ��� ��� 2008 �� �� ��� �� ����������� �� ���� ��� ������ ������ �� ������� �� ���� ���� ���� ���� 13 ����� �� ��� �� �������� 2019 �� ������ �� ������������� �� ���� ���� �� �� ���� �������� ����������� ��� ����� ��� ��� �� ������ ��� �� ��� ����� ��� ������ ��� �� ������� �� �� ��������� ��� ��������� ���������� ����, ����� �� �� 24 ���� ����������� �� ��� ��� �� �� ����� ����� �� ���� �� �� ��, ��� ��������� ���� �� ��� �� �� ������� �� ��� ����� ���� �� ��� �����

����� ���� �� �� ����� ��� �� ���� ��� ������ ����� �� ���������� ������ �� ��� ������� �� ��������� ��� ���� ������� ������� ������ ��������� �� ���2025-2026 �� ������� ��‘������ ����� ���������� ���’��� ��� ����� ��� ������ �������� ����� �� ���� ��� �����������, ����, ������ ��������� ����� ����� ���� 35 ������ ��� ���� �� ���� ���� �� ������� ������ �� ������ �� ���������� ���� �� ��� ����� ������ ��� ���� �� �������� �� ������ ���� ���� ��� ���� ��������� ���� ����� �� ��� ��������� �� ������ ���� �������� ���� ���� ������ �� ������ ��� ���� ��� ���� �� �� ���������� �� ������ �� �� ������� �������� ����� �� ���� ��� ������� ��� ��� ���� �� �� ��� ������ �� �������� ������ ��������� ���� ���� ���-��� ����� ���������� �� ��� �� ������ ���� �� ��� ���� ������ �� ���� ������ ��� �� ��� ������ �� �������� �� ���� ���� �� ��������� ������ ���� �� ����� ���� ���� �� �� ��� ��� ����� �� �� ������ �� ��� ����� ����� ��������� ��� �� �� ����� � ������ ���� ������� ���� ���� ������ ��� ��� �� �� ��� ��,“������-�-��� �� ���� �� ���,���-��� ����� ���� �� ����” 

����ी� �ा�� �ा ��� !çßÙèÌ ÙæÚUæØ‡æ
www.vineetnarain.net

ÇUæ. ¿‹¼ý ç˜æ¹æ
chandertrikha@gmail.com

�ं�ौ�, (����� �����):������� �� ������������ ���� �� ������ ������� �� �� ������ �������  �����  ������������� �� ��� �������� �� ��� ���� ������������� �� ����� ����� ������ �� ��� �� ����� ���������� �� ����� �� ���������� �����,'�� ����� ����� �� ������ �� ��� �� ����������� ������ �� ��� ��� ��� ���� ���������� ���� �� ������������ ������� ���� �� ��������� ���' ������ ����� �� �������� �� ������ ����� �� ����� ������ �� ����� � �������������, ����� ��� �� �������� ������ ���� �� ����� ���� ������� �� ����� �� ������������� ���������� �� ������� �� ����� ����� ���� ��������� �� �������� �������� ��� �� ����� ����� ����������� ������ �� ����� �������� ���������� ����� ���� ������

�������� �� ���,'����� ������� ����� ��� ����, ��� �������� �� ��� ��� ��� �� ������� ��� �� �� ������ �� ���� ������� ����� ��� ��� ����������� ��� �� �� ���� ���'���� �� ��� �� ����� �� '�������� ������' �� ��� ������ �� 13 �������� �� ������������� ���� �� ��� ��������� �� �� ����� �� ��������� �� '�� ������ ������'����� �� ����� �� �������� ��������� ����� �� ����� �� ����������� �� ����� ���� ����������� �� �����,'��� ������� ������ ��� �� �������� ������ ����� �� �� ��� �� ������ ���� ������ ���� �� �������� ��� ��� ���'

������� �� ����������� �� ��������� ����� �� ���� : ���� ����
�ा�ु�, (����� �����): �������� ������ ���� �� ������ ����� �������� ������ ����� �� ���� ����������� ���� �� ��� ����� �� ��� ������� ��� �� ����-�-�����(�����) �� ���-�-������ (�����)���� ������ ����� ������ �� �������� ��� �� �� �� ���� �� ����� ��������� ���� �� ����� ���� ��� ��� ������ �� �� ������ �� ��� ��� ���������� �� ��� ���� �� �� ������ ����� �� ��� ���� �� ���� ���� ����� ���� �� �������, ����������� �� ����� ����� �� ���� �� ������� ��� �������� ���� ��� �� ����-�-����� �� ���-�-������ ������������� �������� ������ ������� ���� ��� ��� ��� �� ������������� �� �������� �� ���� ������������, ����� �� ���� �� �� ���������� ����� ���� ������� �� �������� ��� �������� �� ��� ���� ��

���� ����� ������� ����� �� �� ����� ������ �������� ����� �� ��������� ���� ��, �� �� ����� ���� ��������� �� ����� ��� ����, ��������� �� ���� ��� ������ �� �� �� �������� �� �������� �� �������� �������� �������� ���� �� ����� ����� ��� ����� 2024 �� �������� ������ �� ���� �� ������� ����� �������� ����� ���� �� ����� 2025 �������� �������� �� ���� ���� ������ ����� �� ������ ������ ������� ����� ����� � �� ������ ,

�������� ���� �� ������� �� �������� ��������� �������� ������ �������� ����, ������ �� ���� ������� ����� �� ��� ��� ��������� ������� ��� ���� �� ���� �� ������ �������� ����� ����� ���� ������� ��� �������� �� ���� ������������ �� �� �� ����� �� ���� �������� ��� ����, �������� �� ����������� ������ ��������� ��������� ��� ����� �� ���� ��� �����,������ �� �������� �� ��� ��������� ���� �� �� �� �� ����� ������� ������ �� ��� ���, “���� �������� ����� ���� �������� ������������ ����� �� ����� ���� ������ ����� ���� �� ��� �������� ���� �������� ������ ������ ����������� �� ������� �� ������ �� ������-�-����� �� ���-�-�������� ������� �� ���� ����� �������� �� ��� ���

�������� �� ��� ���� �� ������ �� ����� ������� �� ����
���� �� ��� ���� �� ������ ����� �� ���
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����-�-����� �� ���-
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�������, (����� �����): ����� �� ������� ���� �� ������ ��� �� ��� ����� �� ���������� ���� �� ��� ���� ����� ���� �� ��� ��� ��� ����� �� ������ �� ��� �� ����� �� ������� ������ ����� ���� ����� ����-������ �� ��� �� ������ �� �������� � ���� �� ��� ����� ��� �����, ����� ������ �� ������ �� ����� �������� ������ ���� �� ������ ���� ����� ����� ��� �� ����� ��� ���� ������ ��� ������� ��� ����� �� ������ �� ����� ���� ��� ������� ��� ����� ������ �� ����� �� ������� ��� �� ����� ����� �� ��� ����� ����� �� ���� �� ��� �� �� ��������� �� ���������� �� �� ��� �� ����� �� ������� �� ���� �� ������ �� ������ ����� �� ������������� ������ ��� ���
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U¡⁄UÃ •‹Ë ⁄UÁ¡. ¬Òª¢’⁄U
‚Ê„U’ ∑§Ê ÿ„U ß‡ÊÊ¸Œ Ÿ∑§‹
∑§⁄UÃ „Ò¥U, ∑§Êß¸ ŒÈ•Ê ∞‚Ë Ÿ„UË¥
„ÒU Á∑§ Á¡‚◊¥ •ÊÒ⁄U •À‹Ê„U
∑§ ŒÁ◊¸ÿÊŸ Á„U¡Ê’ Ÿ „UÊ–

ÿ„Ê¢ Ã∑§ Á∑§ ¬Òª¢’⁄U ‚Ê„U’ ¬⁄U
ŒM§Œ ÷¡– ¬⁄U ¡’ fl„U ∞‚Ê
∑§⁄UÃÊ „ÒU, ÃÊ fl„U ¬ŒÊ¸ »§≈U

¡ÊÃÊ „ÒU •ÊÒ⁄U fl„U ◊„UÀ‹
ß¡Ê’Ã ◊¥ ŒÊÁπ‹ „UÊ ¡ÊÃË
„ÒU fl⁄UŸÊ ‹ÊÒ≈UÊ ŒË ¡ÊÃË „ÒU–
ßéŸ •ÃÊ ⁄U„U. ∑§„UÃ „Ò¥U Á∑§
ŒÈ•Ê ∑§ Á‹∞ ∑È§¿U •⁄U∑§ÊŸ „Ò¥U
•ÊÒ⁄U ∑È§¿U ¬⁄U „Ò¥U, ∑È§¿U •S’Ê’

„Ò¥U •ÊÒ⁄U ∑È§¿U •ÊÒ∑§ÊÃ „Ò¥U– •ª⁄U
•⁄U∑§ÊŸ ∑§ ◊ÈflÊÁ»§∑§ „UÊÃË
„ÒU, ÃÊ ŒÈ•Ê ∑§flË „UÊÃË „ÒU •ÊÒ⁄U
¬⁄UÊ¥ ∑§ ◊ÈflÊÁ»§∑§ „UÊÃË „ÒU ÃÊ
•Ê‚◊ÊŸ ¬⁄U ©U«∏U ¡ÊÃË „ÒU •ÊÒ⁄U
•ª⁄ U •¬Ÿ  •ÊÒ∑§ÊÃ ∑§
◊ÈflÊÁ»§∑§ „UÊÃË „ÒU, ÃÊ »§Êß¡

„UÊÃË „ÒU •ÊÒ⁄U •S’Ê’ ∑§
◊ÈflÊÁ»§∑§ „UÊÃË „ÒU ÃÊ
∑§Ê◊ÿÊ’ „UÊÃË „ÒU–
ŒÈ•Ê ∑§ •⁄U∑§ÊŸ-
„ È U ¡ Í ⁄  U  ∑ § À’ ,
Á⁄UÄ∑§Ã, •ÊÁ¡¡Ë,

πÈ‡ÊÍ• •ÊÒ⁄U •À‹Ê„U
∑§ ‚ÊÕ ∑§À’Ë ÃÊÀ‹È∑§ „ÒU

•ÊÒ⁄U ß‚∑§ ¬⁄U “Á‚Œ˜∑§” „ÒU •ÊÒ⁄U
ß‚∑§ •Ê Ò∑§ÊÃ ⁄ U ÊÃ ∑§Ê
•ÊÁπ⁄UË Á„US‚Ê •ÊÒ⁄U ß‚∑§
•S’Ê’ ¬Òª¢’⁄U ‚Ê„U’ ¬⁄U

ŒM§Œ ÷ ¡ŸÊ– •Ê Ò⁄ U  ÷Ë
◊ ÈÃ•ÁgŒ •„UÊŒË‚ ◊ ¥ ÿ„U
◊Ö◊ ÍŸ •ÊÿÊ „ÒU Á∑§ ŒÈ•Ê L§∑§Ë
⁄U„UÃË „ÒU ¡’ Ã∑§ Á∑§ „ÈU¡Í⁄U
‚À‹. ¬⁄U ŒM§Œ Ÿ ÷ ¡ –
„U¡⁄UÃ •éŒÈÀ‹Ê„U Á’Ÿ •’Ë
•ÊÒ»§Ê ⁄UÁ¡. »§⁄U◊ÊÃ  „Ò¥U Á∑§
∞∑§ ◊Ã¸’Ê „ÈU¡Í⁄U ‚À‹. ’Ê„U⁄U
Ã‡Ê⁄UË»§ ‹Ê∞ •ÊÒ⁄U ÿÊ  ¥ ß‡ÊÊ¸Œ
»§⁄U◊ÊÿÊ Á∑§ Á¡‚ ‡ÊÅ‚ ∑§Ê 
∑§Ê ß¸ „UÊ¡Ã •À‹Ê„U Ã•Ê‹Ê
‡ÊÊŸÈ„ÍU ‚  ÿÊ Á∑§‚Ë ’¢Œ  ‚ 
¬ ‡Ê •Ê ¡Ê∞, ÃÊ  ©U‚∑§Ê 
øÊÁ„U∞ Á∑§ •ë¿UË Ã⁄U„U fl È¡Í
∑§⁄U •ÊÒ⁄U ŒÊ  ⁄U∑ ˜§•Ã Ÿ◊Ê¡
¬… ∏ U, Á»§⁄U •À‹Ê„U ¡À‹
‡ÊÊŸÈ„ÍU ¬⁄U „UêŒ fl ‚ŸÊ ∑§⁄U U
•ÊÒ⁄U ¬Òª¢’⁄U ‚Ê„U’ ¬⁄U ŒM§Œ
÷ ¡ , Á»§⁄U ÿ„U ŒÈ•Ê ¬…  ∏U —

Ÿ„UË ¥ ∑§Ê ß¸ ◊Ê’ÍŒ ’¡È¡
•À‹Ê„U ∑§ ¡Ê  ’«  ∏U Á„UÀ◊
flÊ‹Ê „ÒU •ÊÒ⁄U ’« ∏ U ∑§⁄U◊ flÊ‹Ê
„ÒU, „U⁄ U ∞’ ‚  ¬Ê∑§ „ÒU
•À‹Ê„U, ¡Ê  ⁄U’ „ÒU •‡Ê  ¸
•¡Ë◊ ∑§Ê– Ã◊Ê◊ ÃÊ⁄UË»  ¥§
•À‹Ê„U „UË ∑§ Á‹∞ „Ò¥U, ¡Ê 
⁄U’ „ÒU ‚Ê⁄U ¡„UÊŸÊ  ¥ ∑§Ê– ∞
•À‹Ê„U! ◊ Ò ¥ ÃÈ¤Ê‚  ‚flÊ‹
∑§⁄UÃÊ „¢ÍU ©UŸ øË¡Ê  ¥ ∑§Ê, ¡Ê 
Ã ⁄UË ⁄U„U◊Ã ∑§Ê  flÊÁ¡’ ∑§⁄UŸ 
flÊ‹Ë „UÊ  ¥ •ÊÒ⁄U ◊Ê¢ªÃÊ „¢ÍU Ã ⁄UË
◊ÁÇ»§⁄UÃ ∑§Ë ◊ È•ÁÄ∑§ŒÊÃ ∑§Ê 
(ÿÊŸË ∞‚  •Ê◊Ê‹ ∑§Ê ,
Á¡Ÿ‚  Ã ⁄UË ◊ÁÇ»§⁄UÃ ¡M§⁄UË
„UÊ  ¡Ê∞) •ÊÒ⁄U ◊Ê¢ªÃÊ „¢ÍU
Á„US‚Ê „U⁄U Ÿ ∑§Ë ‚  •ÊÒ⁄U
‚‹Ê◊ÃË „U⁄U ªÈŸÊ„U ‚ – 

● ( · ý ¤ × à æ Ñ )

‹‚Ë ©UΔU •fl‹Ê∑§Ë ∑§Ê⁄UŸ, 
∑§Ê„U ÁøÃ ‚ÊøÃ ⁄U„U–
‚’ ‚◊ÊøÊ⁄U Á∑§⁄UÊÃ ∑§Ê‹Áã„U,
•Êß¸ ÃÁ„U •fl‚⁄U ÁŒÿ–
÷ªflÊŸ ⁄UÊ◊ ∑§Ê⁄UáÊ ∑§Ë πÊ¡ ∑§⁄UÃ-∑§⁄UÃ Á∑§ ÿ„U ÄÿÊ „Ò?
Ã÷Ë ÷Ë‹ ŒÊÒ«∏UÃ „ÈU∞ •Ê∑§⁄U ∑§„UÃ „Ò¥U Á∑§ ◊„UÊ⁄UÊ¡– •ÿÊäÿÊ
‚ ⁄UÊ¡∑È§◊Ê⁄U ÷⁄UÃ ¡Ë ‡ÊòÊÈÉŸ ¡Ë •Ê ⁄U„U „Ò¥U– ÃÊ ÃÈ‹‚Ë ¡Ë
¡Ò‚ ©U‚ ‚◊ÿ ªflÊ„U  „UÊ flÒ‚ Á‹πÃ „Ò¥U–

‚ÈŸÃ ‚È◊¢ª‹ ’ÒŸ ◊◊ ¬˝◊ÊŒ ÃŸ ¬È‹∑§ ÷⁄U–
‡Ê⁄UË⁄U ¬È‹Á∑§Ã „UÊ ªÿÊ ◊Ÿ •ÊŸÁãŒÃ „UÊ ©UΔUÊ– ⁄UÊ◊¡Ë ∑§Ë ÁSÕÁÃ

Œπ∑§⁄U ÃÈ‹‚Ë ¡Ë ∑§Ê ‹ªÊ–
‡Ê⁄UÊ’ ‚⁄UÊ M§„U ŸÒŸ ÃÈ‹‚Ë ÷⁄U SŸ„U ¡‹–
⁄UÊ◊ ∑§Ë •Ê¢πÊ¥ ◊¥ ¬˝◊ ∑§ •Ê¢‚Í •Ê ª∞– ◊⁄UÊ ÷Êß¸ •Ê ⁄U„UÊ „ÒU–

÷ªflÊŸ ’„ÈUÃ πÈ‡Ê „ÈUÿ– Á»§⁄U ÃÈ‹‚Ë ¡Ë Á‹πÃ „Ò¥U-
’„ÈUÁ⁄U ‚Êø ’‚ ÷ Á‚ÿ⁄U’ŸÍ– ∑§Ê⁄UŸ ∑§flŸ ÷⁄UÃ •Êª◊ŸÍ––
∞∑§ •Êß¸ •‚ ∑§„UÊ ’„UÊ⁄UË– ‚ ‚¢ª øÃÈ⁄¢Uª Ÿ ÕÊ⁄UËH
ŒÍ‚⁄U ˇÊáÊ ⁄UÊ◊ ÁfløÊ⁄U ∑§⁄UŸ ‹ª Á∑§ ÷⁄UÃ ÄÿÊ¥ •Ê ⁄U„UÊ „UÊªÊ–?

Ã÷Ë ∞∑§ ÷Ë‹ Ÿ ‚ÍøŸÊ ŒË ÷⁄UÃ ¡Ë •∑§‹ Ÿ„UË¥ •Ê ⁄U„U
„Ò¥U– ‚ÊÕ ◊¥ øÃÈ⁄¢UÁªáÊË ‚ŸÊ ÷Ë „ÒU– øÃÈ⁄¢UÁªáÊË ‚ŸÊ ‡ÊéŒ

‚ÈŸÃ „UË ⁄UÊÉÊflãº˝ ÕÊ«∏UË Œ⁄U ∑§ Á‹∞
‚ÊøŸ ‹ª– ‚ŸÊ ‚ÊÕ  „ÒU ÃÊ ◊„U¡
◊⁄U ‚ÊÕ ÿÈf ∑§⁄UŸ •Ê ⁄U„UÊ „Ò– ∞‚Ê
ÁfløÊ⁄U ⁄UÊ◊ ∑§Ê Ÿ„UË¥ •ÊÿÊ– fl ‚ÊøŸ
‹ª Á∑§ ‚ŸÊ ‹∑§⁄U •ÊÿÊ „ÒU ß‚∑§Ê
◊Ã‹’ ÿ„U „ÒU Á∑§ ◊È¤Ê ⁄UÊ¡ ªgË ‚ÊÒ¥¬Ÿ
•ÊÿÊ „ÒU– ÄÿÊ¥Á∑§ ⁄UÊ¡ŸËÁÃ ∑§Ê ÁŸÿ◊
„ÒU Á¡‚ ªgË ‚ÊÒ¥¬, ©U‚∑§Ë ‚ŸÊ ÷Ë
‚ÊÒ¥¬ ŒË ¡Êÿ– ⁄UÊ◊ ‚ÊøÃ „Ò¥U Á∑§ ◊Ò¥
÷Êß¸ ∑§Ê ¬˝◊ Œπ¥ ÿÊ Á¬ÃÊ ∑§Ë •ÊôÊÊ
∑§Ê ◊ÊŸÍ¢– ∞‚Ë •‚◊¢¡SÃÊ ⁄UÊ◊ ∑§
◊Ÿ ◊¥ ¬ÒŒÊ „ÈUß¸– ÕÊ«∏U „UË ‚◊ÿ ’ÊŒ
⁄UÊ◊ ∑§Ê ◊Ÿ ÁSÕ⁄U „UÊ ªÿÊ– ¬⁄U ß‚

ÕÊ«∏ ‚◊ÿ ◊¥ ©UŸ∑§ ø„U⁄U ¬⁄U ’Œ‹Ã ÷Êfl ‹ˇ◊áÊ ¡Ë Ÿ
Œπ– ©Uã„UÊ¥Ÿ Œ’Ê „ÈU•Ê ∑˝§Êœ ¬˝∑§≈U Á∑§ÿÊ– 

‹πŸ ‹π™§ ¬˝÷È NUŒÿ π÷ÊM§–
⁄UÊ◊ ¡Ë ∑§ NUŒÿ ◊¥ ŒÈ—π „UÊ ©UΔUÊ „ÒU– •Ã— ‹ˇ◊áÊ ¡Ë π«∏U „UÊ

∑§⁄U ’Ê‹, ◊„UÊ⁄UÊ¡, •Ê¡ ¬Í¿U Á’ŸÊ ’Ê‹ ⁄U„UÊ „Í¢U– •Áflfl∑§
„UÊ ÃÊ ˇÊ◊Ê ∑§⁄UŸÊ– ÷⁄UÃ •ÊÒ⁄U ‡ÊòÊÈÉŸ øÃÈ⁄¢UÁªáÊË ‚ŸÊ ‹∑§⁄U
•Ê ⁄U„U „Ò¥U ÃÊ ◊„UÊ⁄UÊ¡ ©U‚∑§Ê Á„U‚Ê’ ’„ÈUÃ S¬CÔU „ÒU Á∑§ fl
ÁŸc∑§≈U∑§ ⁄UÊÖÿ ∑§⁄UŸ ÁŸ∑§‹ „Ò¥U– ©UŸ ŒÊŸÊ¥ Ÿ ◊ÊŸÊ „UÊªÊ Á∑§
⁄UÊ◊ •∑§‹ „Ò¥U ©U‚ ◊Ê⁄U «UÊ‹¥ª Á¡‚‚ øÊÒŒ„U flcÊ¸ ’ÊŒ ÷Ë
„U◊Ê⁄U ⁄UÊÖÿ ◊¥ ∑§Êß¸ ÷Êª ‹Ÿ Ÿ •Êÿ, ¬⁄U ◊„UÊ⁄UÊ¡ ©U‚ ¬ÃÊ
Ÿ„UË¥ „ÒU Á∑§ ‹ˇ◊áÊ ÷Ë ‚ÊÕ ªÿÊ „ÒU– •ÊÁπ⁄U „ÒU ÃÊ ∑Ò§∑§ÿË
∑§Ê ‹«∏U∑§Ê, ©U‚ ŒÍ‚⁄UÊ ÁfløÊ⁄U •Ê „UË Ÿ„UË¥ ‚∑§ÃÊ– ©U‚◊¥
÷⁄UÃ ∑§Ê ÷Ë ŒÊcÊ Ÿ„UË¥ „ÒU-

ÁflcÊÿË ¡ËflË ¬ÊÿË ¬˝÷ÈÃÊß¸–
◊„UÊ⁄UÊ¡, ÁflcÊÿ ¡Ëfl ∑§Ê ’«∏Ë flSÃÈ Á◊‹Ÿ ¬⁄U •„¢U∑§Ê⁄U •Ê ¡ÊÃÊ

„ÒU– ©U‚∑§Ê ©UŒÊ„U⁄UáÊ ŒÁπ∞-
⁄UÊÁ‡Ê ªÈ⁄UÁÃÿªÊ◊Ë Ÿ„ÈUcÊ ø…™§ ÷ÍÁ◊‚È⁄U ¡ÊŸ–
‹Ê∑§ flŒ Ÿ Áfl◊Èπ÷Ê •œ◊ Ÿ flŸ ‚◊ÊŸH
¡ªÃ ◊¥ Á¡‚ ’«∏UË flSÃÈ∞¢ Á◊‹ÃË „ÒU ¬˝÷È fl ‹Êª „UÊ‡Ê „UflÊ‚

πÊ ’ÒΔUÃ „Ò¥U– ● (·ý¤×àæÑ)
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dIYÀfe IZY ¸fQQ ¸ffa¦f³fZ ´fSX CXÀfZ ª¹ffQf CX´fQZVf IYe ³fWXeÔ, Àfa·f½f WXû °fû ¸fQQ QedªfEÜ 

SXf¸f IYe Afa£fûÔ ¸fZÔ ´fiZ¸f IZY 

AfaÀfc Af ¦fE

UÿÊ ß¸E⁄U ∑‘§ ’Ê⁄U ◊¥ •Ê¬∑§Ê Ÿ¡∏Á⁄UÿÊ ‚ÎÁC ∑‘§ ¬„‹ ÃËŸ
ÁŒŸÙ¥ ‚ ◊‹ πÊÃÊ „Ò? ÄUÿÊ fl„ ßÃŸÊ ’«∏Ê „Ò, ÿÊ ©‚‚
¿Ù≈UÊ? •ª⁄U „Ê°, ÃÙ •Ê¬∑‘§ ÁfløÊ⁄U ◊¥ ©‚∑‘§ ‚ÊÕ ¡ËflŸ
◊¥ ÄUÿÊ „È•Ê „Ò? (ß‚ ¬˝‡Ÿ ∑‘§ ¬˝ÁÃ ß¸◊ÊŸŒÊ⁄U „ÙŸÊ ’„ÈÃ
¡∏M§⁄UË „Ò– œÊÁ◊¸∑§ ◊Èπı≈U ∑‘§ ¬Ë¿ Á¿¬Ÿ ‚ ∑§Ùß¸ ◊ŒŒ
Ÿ„Ë¥ Á◊‹ªË–) •ª⁄U •Ê¬ ‚ø◊Èø ¬⁄U◊E⁄U ∑‘§ ¬˝àÿˇÊ
‚Î¡ŸÊà◊∑§ ∑§Êÿ¸ ∑§Ê Á„S‚Ê Ÿ „ÙÃ, ÃÙ •Ê¬∑§Ê ¡ËflŸ
Á∑§ÃŸÊ •‹ª „ÙÃÊ? •ª⁄U ◊¿‹Ë ¡∏◊ËŸ ¬⁄U •∑‘§‹
⁄U¥ª∑§⁄U •ÊÃË, ÃÙ ÄUÿÊ „ÙÃÊ? ÿ„ ∑§„ŸÊ Á∑§ ¬⁄U◊E⁄U
Sflª¸ •ı⁄U ¬ÎâflË ∑§Ê ⁄UøÁÿÃÊ „Ò, ∞∑§ ’„ÈÃ „Ë •Ê◊ ’ÊÃ
„Ò– „◊ ß‚ ∑§ÕŸ ∑§Ë Áfl‡ÊÊ‹ÃÊ ∑§Ù ‚◊¤ÊŸ ◊¥ ∞∑§-
ŒÍ‚⁄U ∑§Ë ◊ŒŒ ∑Ò§‚ ∑§⁄U ‚∑§Ã „Ò¥? ¬⁄U◊E⁄U ’Ù‹ÃÊ „Ò,
•ı⁄U ‚◊ÿ ‡ÊÈM§ „ÙÃÊ „Ò– ÄUÿÊ •Ê¬Ÿ ∑§÷Ë Á∑§‚Ë ∞‚
√ÿÁQ§ ‚ ’ÊÃ ∑§Ë „Ò ¡Ù •¬ŸË ∑§È¥«‹Ë ¬⁄U ‚ëøÊ ÁflEÊ‚
∑§⁄UÃÊ „Ù? ©Ÿ∑‘§ ‚ÊÕ ß‚ ’Ê⁄U ◊¥ ’ÊÃ ∑§⁄UŸÊ ∑Ò§‚Ê
⁄U„Ê? ©ã„¥ ÄUÿÙ¥ ‹ªÃÊ „Ò Á∑§ Á‚ÃÊ⁄U ©Ÿ∑‘§ ¡ËflŸ ∑§Ù
ÁŸÿ¥ÁòÊÃ ∑§⁄UÃ „Ò¥? ß¸E⁄UÁfl„ËŸ Áfl∑§Ê‚flÊŒ ∑§Ê ∞∑§
¬Á⁄UáÊÊ◊ ÿ„ „Ò Á∑§ ‹Ùª πÈŒ ∑§Ù πÙÿÊ „È•Ê, πÊ‹Ë,
•Õ¸„ËŸ, ¬˝∑§ÎÁÃ ∑§Ë ∞∑§ ŒÈÉÊ¸≈UŸÊ ◊„‚Í‚ ∑§⁄UÃ „Ò¥– •Ê¬
©ã„¥ ‚ÎÁC ∑§Ë ’ÊßÁ’‹ ∑§Ë ∑§„ÊŸË Á∑§‚ Ã⁄U„ ‚ ’ÃÊ
‚∑§Ã „Ò¥ Á¡‚‚ ©ã„¥ ◊ŒŒ Á◊‹– ‡ÊÊÿŒ •Ê¬∑§Ù •¬Ÿ
‚◊Í„ ◊¥ ÕÙ«∏Ë ÷ÍÁ◊∑§Ê ÁŸ÷ÊŸË øÊÁ„∞– ’„ÈÃ ‚ ‹Ùª
◊ÊŸÃ „Ò¥ Á∑§ fl SflÊ÷ÊÁfl∑§ M§¬ ‚ •ë¿ „Ò¥– ŒÍ‚⁄U ‡ÊéŒÙ¥
◊¥, fl ÿ„ Ÿ„Ë¥ ‚◊¤ÊÃ Á∑§ ©Ÿ∑§Ë •ë¿Êß¸ ß¸E⁄U ∑§Ë
⁄UøŸÊà◊∑§ ªÁÃÁflÁœ •ı⁄U ß‚ ÉÊÙ·áÊÊ ‚ ©à¬ÛÊ „ÙÃË „Ò
Á∑§ fl„ ©ã„¥ •ë¿Ê ’ŸÊÃÊ „Ò– ÄUÿÊ •Ê¬Ÿ ∑§÷Ë ©Ÿ‚
¬Í¿Ê „Ò Á∑§ ∞‚Ê ÄUÿÙ¥ „Ò? ÿ„ ∞∑§ ©¬ÿÙªË øøÊ¸ „Ù
‚∑§ÃË „Ò– fl ÄUÿÙ¥ ‚ÙøÃ „Ò¥ Á∑§ fl •ë¿ „Ò¥, πÊ‚∑§⁄U
©‚ ßÁÃ„Ê‚ ∑‘§ •Ê‹Ù∑§ ◊¥ Á¡‚◊¥ ∞∑§ ∑‘§ ’ÊŒ ∞∑§
ÁflŸÊ‡Ê∑§Ê⁄UË ÿÈh „È∞ „Ò¥– •¬Ÿ •Ê‚-¬Ê‚ ∑§Ë ŒÈÁŸÿÊ,
øÊ„ S∑§Í‹ „Ù ÿÊ ◊ËÁ«ÿÊ, ß‚ ÁfløÊ⁄U ¬⁄U ∑Ò§‚ „◊‹Ê
∑§⁄UÃË „Ò Á∑§ „◊Ê⁄U ß¸E⁄U Ÿ „Ë ‚’ ∑§È¿ ’ŸÊÿÊ „Ò, ß‚
’Ê⁄U ◊¥ ∑§È¿ ∑§„ÊÁŸÿÊ° ’ÃÊ∞°– •Ê¬ ’ÊÃøËÃ ∑§Ù ß‚ „Œ
Ã∑§ ∑Ò§‚ ‹ ¡Ê ‚∑§Ã „Ò¥ Á∑§ •Ê¬ ©ã„¥ ’ÃÊ ‚∑‘§¥ Á∑§
fl •¬Ÿ NŒÿ ◊¥ ¬Ê¬ ∑§Ê ¡flÊ’ Œ ⁄U„ „Ò¥ (’„ÈÃ ‚ÊflœÊŸË
‚ Ÿ„Ë¥)? •¬Ÿ ¡ËflŸ ∑‘§ ©Ÿ ¬‹Ù¥ ∑§Ù ‚Ê¤ÊÊ ∑§⁄U¥ ¡’
ß¸E⁄U ßÃŸ ¿Ù≈U „Ù ª∞ „Ù¥ Á∑§ ß‚ ŒÈÁŸÿÊ ∑‘§ ŒflÃÊ  ÿÊŒÊ
‡ÊÁQ§‡ÊÊ‹Ë •ı⁄U •Ê◊ ¥ÁòÊÃ ‹ªŸ ‹ª „Ù¥– ∑§Î¬ÿÊ
ß¸◊ÊŸŒÊ⁄UË ‚ ’ÃÊ∞°– •Ê¬ ¬⁄U •ı⁄U ‡ÊÊÿŒ •Ê¬∑‘§ ¬Á⁄UflÊ⁄U
¬⁄U ß‚∑§Ê ÄUÿÊ ¬˝÷Êfl ¬«∏Ê? ● (·ý¤×àæÑ)

¢

¶ffBX¶f»f IYe
IYWXfd³f¹ffa

²ffd¸fÊIY ¸fb£füMZX IZY 
´feLZX ¢¹ff W`X?ÁŒ ∑¢§≈U∑§ •ÊÁŒ ‚ ©Uà¬ãŸ

„UË ŒÈπ ∑§Ê ŸÊ◊ Ÿ⁄U∑§ „UÊ,
Ã Ê   © U ‚‚   • Áœ∑ §
◊„UÊ⁄ UÊ ªÊÁŒ Ÿ⁄ U∑§ ÄÿÊ  ¥
Ÿ„UË¥? ÿlÁ¬ ⁄UÊ¡Ê ∑§Ê

∞‡flÿ¸flÊŸ •ÊÒ⁄U ¬˝¡Ê ¬Ê‹Ÿ
◊¥ ‚◊Õ¸ „UÊŸ ‚ üÊDÔU ◊ÊŸ¥ ÃÊ
ΔUË∑§ „ÒU, ¬⁄¢UÃÈ ¡Ê •ãÿÊÿ∑§Ê⁄UË
¬Ê¬Ë ⁄UÊ¡Ê „UÊ ©U‚∑§Ê ÷Ë
¬⁄U◊‡fl⁄UflÃ˜ ◊ÊŸÃ „UÊ, ÃÊ
ÃÈê„UÊ⁄U ¡Ò‚Ê ∑§Êß¸ ÷Ë ◊Íπ¸
Ÿ„UË¥– ‡Ê⁄UË⁄U ∑§Ê Áflë¿UŒ „UÊŸÊ
◊ÊòÊ ◊ÊˇÊ „ÒU, ÃÊ ªœ, ∑È§ûÊ
•ÊÁŒ ÃÈ◊◊¥ ÄÿÊ ÷Œ ⁄U„UÊ? Ÿ
∑§Êß¸ Sflª¸, Ÿ ∑§Êß¸ Ÿ⁄U∑§ •ÊÒ⁄U
Ÿ ∑§Êß¸ ¬⁄U‹Ê∑§ ◊¥ ¡ÊŸ flÊ‹Ë
•Êà◊Ê  „ÒU •ÊÒ⁄U Ÿ fláÊÊ¸üÊ◊ ∑§Ë
Á∑˝§ÿÊ »§‹ŒÊÿ∑§ „ÒUH wH 

¡Ê ÿôÊ ◊¥ ¬‡ÊÈ ∑§Ê ◊Ê⁄U „UÊ◊ ∑§⁄UŸ
‚ fl„U Sflª¸ ∑§Ê ¡ÊÃÊ „ÒU, ÃÊ
ÿ¡◊ÊŸ •¬Ÿ Á¬ÃÊ •ÊÁŒ ∑§Ê
◊Ê⁄U „UÊ◊ ∑§⁄U∑§ Sflª¸ ∑§Ê ÄÿÊ¥
Ÿ„UË¥ ÷¡ÃÊ?H xH ¡Ê ◊⁄U
„ÈU∞ ¡ËflÊ¥ ∑§Ê üÊÊf •ÊÒ⁄U Ã¬¸áÊ
ÃÎÁ#∑§Ê⁄U∑§ „UÊÃÊ „ÒU, ÃÊ ¬⁄U Œ‡Ê
◊¥ ¡ÊŸ flÊ‹ ◊Êª¸ ◊¥ ÁŸflÊ¸„UÊÕ¸
•ãŸ-flSòÊ •ÊÒ⁄U œŸÊÁŒ ∑§Ê
ÄÿÊ¥ ‹ ¡ÊÃ „Ò¥U? ÄÿÊ¥Á∑§ ¡Ò‚
◊ÎÃ∑§ ∑§ ŸÊ◊ ‚ •¬¸áÊ Á∑§ÿÊ
„ÈU•Ê ¬ŒÊÕ¸ Sflª¸ ◊¥ ¬„¢ÈUøÃÊ
„ÒU, ÃÊ ¬⁄UŒ‡Ê ◊¥ ¡ÊŸ flÊ‹Ê¥
∑§ Á‹∞ ©UŸ∑§ ‚¢’¢œË ÷Ë ÉÊ⁄U
◊¥ ©UŸ∑§ ŸÊ◊ ‚ •¬¸áÊ ∑§⁄U∑§
Œ ‡ÊÊ¢Ã⁄U ◊ ¥ ¬„¢ÈUøÊ Œ , ¡Ê  
ÿ„U Ÿ„UË¥ ¬„¢ÈUøÃÊ ÃÊ Sflª¸ ◊¥
fl„ U  Äÿ Ê  ¥  ∑ § ⁄ U  ¬ „ ¢ È U ø  

‚∑§ÃÊ „ÒU–– yH 
¡Ê ◊àÿ¸‹Ê∑§ ◊¥ ŒÊŸ ∑§⁄UŸ ‚

Sflª¸flÊ‚Ë ÃÎ# „UÊÃ „Ò¥U, ÃÊ ŸËø
ŒŸ ‚ ÉÊ⁄U ∑§ ™§¬⁄U ÁSÕÃ ¬ÈL§·
ÃÎ# ÄÿÊ¥ Ÿ„UË¥ „UÊÃÊ?H zH
ß‚Á‹∞ ¡’ Ã∑§ ¡Ë∞¢ Ã’
Ã∑§ ‚Èπ ‚ ¡Ë∞¢– ¡Ê ÉÊ⁄U ◊¥
¬ŒÊÕ¸ Ÿ „UÊ ÃÊ ´§áÊ ‹∑§⁄U
•ÊŸ¢Œ ∑§⁄U– ´§áÊ ŒŸÊ Ÿ„UË¥
¬«∏UªÊ, ÄÿÊ¥Á∑§ Á¡‚ ‡Ê⁄UË⁄U ◊¥
¡Ëfl Ÿ πÊÿÊ-Á¬ÿÊ „ÒU, ©UŸ
ŒÊŸÊ¥ ∑§Ê ¬ÈŸ⁄UÊª◊Ÿ Ÿ „UÊªÊ–
Á»§⁄U Á∑§‚‚ ∑§ÊÒŸ ◊Ê¢ªªÊ •ÊÒ⁄U
∑§ÊÒŸ ŒªÊ?H {H

¡Ê ‹Êª ∑§„UÃ „Ò¥U Á∑§ ◊ÎàÿÈ ‚◊ÿ
¡Ëfl ÁŸ∑§‹∑§⁄U ¬⁄U‹Ê∑§ ∑§Ê
¡ÊÃÊ „ÒU ÿ„U ’ÊÃ Á◊âÿÊ „ÒU,
ÄÿÊ¥Á∑§ ¡Ê ∞‚Ê „UÊÃÊ ÃÊ ∑È§≈¢ÈU’
∑§ ◊Ê„U ‚ ’f „UÊ∑§⁄U ¬ÈŸ—
ÉÊ⁄U ◊¥ ÄÿÊ¥ Ÿ„UË¥ •Ê ¡ÊÃÊH
|H 

(©UûÊ⁄U.) Á’ŸÊ øÃŸ ¬⁄U◊‡fl⁄U ∑§
ÁŸ◊Ê¸áÊ Á∑§∞ ¡«∏U ¬ŒÊÕ¸ Sflÿ¢
• Ê¬‚ ◊  ¥  Sfl÷Êfl  ‚ 
ÁŸÿ◊¬Ífl¸∑§ Á◊‹∑§⁄U ©Uà¬ãŸ
Ÿ„UË¥ „UÊ ‚∑§Ã– ¡Ê Sfl÷Êfl

‚ „UË „UÊÃ „UÊ¥, ÃÊ ÁmÃËÿ ‚Íÿ¸,
ø¢º ˝, ¬ÎâflË •ÊÒ⁄U ŸˇÊòÊÊÁŒ
‹Ê∑§ •Ê¬‚ •Ê¬ ÄÿÊ¥ Ÿ„UË¥
’Ÿ ¡ÊÃ „Ò¥UHvH 

Sflª¸ ‚Èπ ÷Êª •ÊÒ⁄U Ÿ⁄U∑§ ŒÈπ
÷Êª ∑§Ê ŸÊ◊ „ÒU– ¡Ê ¡ËflÊà◊Ê
Ÿ „UÊÃÊ ÃÊ ‚Èπ-ŒÈ—π ∑§Ê
÷ÊÄÃÊ ∑§ÊÒŸ „UÊ ‚∑§? ¡Ò‚
ß‚ ‚◊ÿ ‚Èπ-ŒÈπ ∑§Ê
÷ÊÄÃÊ ¡Ëfl „ÒU flÒ‚ ¬⁄U¡ã◊
◊  ¥  ÷Ë „ U Ê ÃÊ „ Ò U –  ÄÿÊ 
‚ àÿ  ÷ Ê · á Ê  • Ê Ò ⁄ U  
¬⁄ U Ê ¬∑§Ê⁄ U Ê ÁŒ Á∑˝§ÿÊ ÷Ë
fláÊÊ¸üÊÁ◊ÿÊ  ¥ ¢∑§Ë ÁŸc»§‹
„UÊªË? ∑§÷Ë Ÿ„UË¢¥H wH

¬‡ÊÈ ◊Ê⁄U∑§⁄U „UÊ◊ ∑§⁄UŸÊ flŒÊÁŒ
‚àÿ ‡ÊÊSòÊÊ¥ ◊¥ ∑§„UË¥ Ÿ„UË¥
Á‹πÊ •ÊÒ⁄U ◊ÎÃ∑§Ê¥ ∑§Ê üÊÊf
Ã¬¸áÊ ∑§⁄UŸÊ ∑§¬Ê‹ ∑§ÁÀ¬Ã
„ÒU, ÄÿÊ¥Á∑§ ÿ„U flŒÊÁŒ ‚àÿ
‡ÊÊSòÊÊ¥ ∑§ ÁflL§f „UÊŸ ‚
÷ÊªflÃÊÁŒ¬È⁄UÊáÊ◊Ã flÊ‹Ê¥ ∑§Ê
◊Ã „ÒU, ß‚Á‹∞ ß‚ ’ÊÃ ∑§Ê
π¢«UŸ •π¢«UŸËÿ „ÒUH xH yH
ÿ¡◊ÊŸ ∑§Ë ∑§ãÿÊ ‚ „¢U‚Ë-
ΔU_ÔUÊ •ÊÁŒ ∑§⁄UŸÊ Á‚flÊÿ

flÊ◊◊ÊªË ˝ ‹Ê ªÊ  ¥ ‚  •ãÿ
◊ŸÈcÿÊ¥ ∑§Ê ∑§Ê◊ Ÿ„UË¥ „ÒU– ∑§Êÿ¸
∑§Ê⁄UáÊ ÷Êfl •ÕÊ¸Ã ∑§Êÿ¸ ∑§
Œ‡Ê¸Ÿ ‚ ∑§Ê⁄UáÊ •ÊÒ⁄U ∑§Ê⁄UáÊ
∑§ Œ‡Ê¸Ÿ ‚  ∑§ÊÿÊ¸ÁŒ ∑§Ê
‚ÊˇÊÊà∑§Ê⁄U ¬˝àÿˇÊ ‚, ‡Ê· ◊¥
•ŸÈ◊ÊŸ „UÊÃÊ „ÒU–

ß‚∑§ Á’ŸÊ ¬˝ÊÁáÊÿÊ¥ ∑§ ‚¢¬ÍáÊ¸
√ÿfl„UÊ⁄U ¬ÍáÊ¸ Ÿ„UË¥ „UÊ ‚∑§Ã
ßàÿÊÁŒ ‹ˇÊáÊÊ¥ ‚ •ŸÈ◊ÊŸ ∑§Ê
•Áœ∑§ ◊ÊŸ∑§⁄U øÊ⁄UflÊ∑§ ‚
Á÷ãŸ ‡ÊÊπÊ ’ÊÒfÊ¥ ∑§Ë „ÈUß¸ „Ò¥U–
’ÊÒf øÊ⁄U ¬˝∑§Ê⁄U ∑§ „Ò¥U-∞∑§
“◊ Ê ä ÿ Á◊∑ § , ”  Œ Í ‚ ⁄ U Ê
“ÿÊªÊøÊ⁄U,” ÃË‚⁄UÊ ‚ÊÒòÊÊ¢ÁÃ∑§
•ÊÒ⁄ U øÊÒÕÊ “fl Ò÷ÊÁ·∑§–”
“’ÈfÿÊ ÁŸfl¸ûÊ¸Ã ‚ ’ÊÒf—” ¡Ê
’ÈÁf ‚ Á‚f „UÊ •ÕÊ¸Ã ¡Ê
’ÊÃ •¬ŸË ’ÈÁf ◊¥ •Ê∞
©U‚∑§Ê ◊ÊŸ •ÊÒ⁄U ¡Ê ’ÈÁf ◊¥
Ÿ •Ê∞ ©U‚∑§Ê Ÿ„UË¥ ◊ÊŸ–
ßŸ◊¥ ‚ ¬„U‹Ê “◊ÊäÿÁ◊∑§”
‚fl¸‡ÊÍãÿ ◊ÊŸÃÊ „ÒU •ÕÊ¸Ã
Á¡ÃŸ ¬ŒÊÕ¸ „Ò¥U fl ‚’ ‡ÊÍãÿ
•ÕÊ¸Ã •ÊÁŒ ◊¥ Ÿ„UË¥ „UÊÃ, •¢Ã
◊¥ Ÿ„UË¥ „UÊÃ– ● (·ý¤×àæÑ)

WX

‚Í«UÊ∑Í§ zÆ~| ∑§Ê „U‹·ð¤âÚUè âêÇUæð·ê¤- z®~} ãUÜ ·¤ÚUÙð
·¤æ ÌÚUè·¤æ

■ ¬˝àÿ∑§ ¬¢ÁQ§ ◊¥
v ‚ ~ Ã∑§ ∑§
•¢∑§ ÷⁄U ¡ÊŸ
•Êfl‡ÿ∑§ „Ò¥U–
ßŸ∑§Ê ∑˝§◊flÊ⁄U
„UÊŸÊ •Êfl‡ÿ∑§

Ÿ„UË¥ „ÒU–
■ •Ê«∏UË fl π«∏UË

¬¢ÁQ§ ◊¥ •ÊÒ⁄U
3x3 ∑§ flª¸ ◊¥
Á∑§‚Ë ÷Ë •¢∑§
∑§Ë ¬ÈŸ⁄UÊflÎÁûÊ Ÿ
„UÊ ß‚∑§Ê Áfl‡Ê·

äÿÊŸ ⁄Uπ¥–
■ ¬„U‹ ‚ ◊ÊÒ¡ÍŒ

•¢∑§Ê¥ ∑§Ê •Ê¬
„U≈UÊ Ÿ„UË¥
‚∑§Ã– 

IYûBÊX QbAf EZÀfe ³fWXeÔ dªfÀf¸fZÔ...

ìÊÊ Áπ‹Ê«∏UË fl„U „UÊÃÊ „ÒU, ¡Ê ¡ÿ •ÊÒ⁄U ¬⁄UÊÖÿ ∑§Ê ‚◊ÊŸ
÷Êfl ‚ ª‹ ‹ªÊÃÊ „ÒU– ‚ìÊÊ Áπ‹Ê«∏UË ¡ÿ ◊¥ »Í§‹ÃÊ Ÿ„UË¥
„ÒU •ÊÒ⁄U ¬⁄UÊÖÿ ◊¥ ¬Ë«∏UÊ ∑§Ë ¬˝ÁÃ◊Ê Ÿ„UË¥ ’ŸÃÊ „ÒU– fl„U ¡ÿ
•ÊÒ⁄U ¬⁄UÊÖÿ ∑§Ê π‹ ∑§Ê •ÁŸflÊÿ¸ •¢ª ◊ÊŸÃÊ „ÒU– ÁSÕÃ-
¬˝ôÊ √ÿÁÄÃ ÷Ë ¡ËflŸ ∑§Ê ∞∑§ π‹ ‚ •Áœ∑§ ∑È§¿U Ÿ„UË¥
◊ÊŸÃÊ– fl„U ¡ÊŸÃÊ  „ÒU ‚Èπ •ÊÒ⁄U ŒÈπ ¡ËflŸ ∑§ ŒÊ ¬„U‹Í
„Ò¥U– ‚Èπ ÷Ë •ÁSÕ⁄U „ÒU •ÊÒ⁄U ŒÈπ ÷Ë •ÁSÕ⁄U „ÒU– ‚ê◊ÊŸ
÷Ë •ÁSÕ⁄U „ÒU •ÊÒ⁄U •‚ê◊ÊŸ ÷Ë •ÁSÕ⁄U „ÒU– ‚◊ÎÁf ÷Ë
•ÁSÕ⁄U „ÒU •ÊÒ⁄U •‚◊ÎÁf ÷Ë •ÁSÕ⁄U „ÒU– œÍ¬ •ÊÒ⁄U ¿UÊ¢fl ∑§Ê
π‹ „ÒU ¡ËflŸ– •ÁŸflÊÿ¸ •¢ª „ÒU ÿ ¡ËflŸ ∑§– Á»§⁄U ∑Ò§‚Ê
‡ÊÊ∑§? ∑Ò§‚Ê „UcÊ¸? ÁSÕÃ-¬˝ôÊ •¬ŸË ¬˝ôÊÊ ◊¥ ÁSÕ⁄U ’Ÿ
¡ÊÃÊ „ÒU– ’Ê„U⁄U ◊¥ ÉÊ≈U ⁄U„UË ÉÊ≈UŸÊ∞¢ ©U‚ øÁ‹Ã Ÿ„Ë¥ ∑§⁄UÃË
„Ò¥U– ’Ê„⁄U ◊¥ ¡Ê ÉÊ≈U ⁄U„UÊ „ÒU, ©U‚ ÉÊ≈UÃ „ÈU∞ ∑§Ê fl„U º˝CÔUÊ
’Ÿ∑§⁄U ŒπÃÊ ⁄U„UÃÊ „ÒU– ©U‚∑§ ‚ÊÕ fl„U •¬Ÿ ÁøûÊ ∑§Ê
‚¢‹ÇŸ Ÿ„UË¥ ’ŸÊÃÊ „ÒU– fl„U ‚¢‚Ê⁄U ◊¥ ∞‚ ⁄U„UÃÊ „ÒU ¡Ò‚
∑§◊‹ ◊¥ ∑§Ëø«∏U ◊¥ ⁄U„UÃÊ „ÒU– ∑§Ëø«∏U ◊¥ ¡ã◊ ‹∑§⁄U •ÊÒ⁄U

∑§Ëø«∏U ◊¥ ⁄U„U∑§⁄U ÷Ë ∑§◊‹ ∑§Ëø«∏U
‚ •‚ê¬ÎÄÃ ⁄U„UÃÊ „ÒU– flÒ‚ „UË
ÁSÕÃ-¬˝ôÊ ‚¢‚Ê⁄U ◊¥ ⁄U„∑§⁄U ‚¢‚Ê⁄U
‚ ™§¬⁄U ⁄U„UÃÊ „ÒU– ‚¢‚Ê⁄UË √ÿÁÄÃ
ÕÊ«∏U ‚ ‚Èπ ◊¥ »Í§‹ ¡ÊÃÊ „ÒU •ÊÒ⁄U
ÕÊ«∏U ‚ ŒÈπ ◊¥ ŒÈπ M§¬ ’Ÿ ¡ÊÃÊ
„ÒU– ÕÊ«∏UÊ-‚Ê ‹Ê÷ ©U‚ •Ê‚◊ÊŸ
¬⁄U •Ê⁄UÊÁ„UÃ ∑§⁄U ŒÃÊ „ÒU •ÊÒ⁄U ÕÊ«∏UÊ-
‚Ê •‹Ê÷ ©U‚ ⁄U‚ÊÃ‹ ◊¥ Áª⁄UÊ ŒÃÊ
„ÒU– ‚¢‚Ê⁄UË √ÿÁÄÃ ß‚ Ãâÿ ∑§Ê Ÿ„UË¥
¡ÊŸÃÊ „ÒU Á∑§ ‚Èπ ÿÊ ŒÈπ, „UÊÁŸ
ÿÊ ‹Ê÷ ‚Ã„U ¬⁄U ÉÊ≈UŸ flÊ‹Ë
ÉÊ≈UŸÊ∞¢ „ÒU– „U◊Ê⁄U ÷ËÃ⁄U, „U◊Ê⁄UË

•¢Ã⁄UÊ‹Ê Ã∑§ ‚Èπ •ÊÒ⁄U ŒÈπ ∑§Ë ¬„È¢Uø Ÿ„UË¥ „ÒU– ™§¬⁄UË ‹„U⁄¥U
„Ò¥U ‚Èπ •ÊÒ⁄U ŒÈπ– ‚Èπ, ŒÈπ, „UÊÁŸ, ‹Ê÷, ‚◊ÎÁf, •‚◊ÎÁf,
‚ê◊ÊŸ, •‚ê◊ÊŸ •ÊÁŒ ∑§ ‚¢flŒŸÊ¥ ‚ ÿÁŒ „U◊¥ ◊ÈÄÃ „UÊŸÊ
„Ò ÃÊ „U◊¥ ‚◊ÃÊ ∑§ ‡ÊÊSòÊ ∑§Ê •Êà◊‡ÊÊSòÊ ’ŸÊŸÊ „UÊªÊ–
ÁSÕÃ-¬˝ôÊÃÊ ∑§ ‚ÍòÊ ∑§Ê •Êà◊‚ÍòÊ ’ŸÊŸÊ „UÊªÊ– ÁSÕÃ-
¬˝ôÊÃÊ ∑§Ê ©U¬‹éœ √ÿÁÄÃ ‡ÊËÉÊ˝ „UË ¬⁄U◊Êà◊-äÿÿ ¬⁄U◊Êà◊-
¬Œ ∑§Ê ©U¬‹éœ ’Ÿ ¡ÊÃÊ „ÒU– ∑§◊¸ „UË fl„U ◊Í‹ ∑§Ê⁄UáÊ „ÒU
¡Ê •Êà◊Ê ∑§Ê ‚¥‚Ê⁄U ◊¥ ’Ê¥äÊ∑§⁄U ⁄UπÃÊ „ÒU– ∑§◊¸ ‚ ◊ÈQ§ „ÈU∞
Á’ŸÊ •Êà◊Ê ‚¥‚Ê⁄U ‚ ◊ÈQ§ Ÿ„UË¥ „UÊ ‚∑§ÃË „ÒU–  ‚¥‚Ê⁄U ◊¥
⁄U„UË¥ „ÈUß¸U ‚÷Ë •Êà◊Ê∞¥ ∑§◊¸ ‚�’¥œË „Ò¥U– ∑§Êß¸U  ⁄Ê¡Ê „UÊ ⁄¥U∑§
„UÊ, ¿UÊ≈UÊ „UÊ ÿÊ ’«∏Ê „UÊ, ‚ÈM§¬ „UÊ ÿÊ ∑Í M§¬ „UÊ, ‚ÈπË „UÊ
ÿÊ ŒÈπË „UÊ  ‚÷Ë ∑§◊¸ ◊¥ ’¥äÊ „Ò¥U– ∑§fl‹ ◊ŸÈcÿ  •ÊÒ⁄U ¬‡ÊÈ
¡ªÃ  ∑§ „UË ¬˝ÊáÊË ∑§◊ÊZ ∑§ ¬Ê‡Ê ◊¥ ’hU Ÿ„UË¥ „Ò, Œfl‹Ê∑§
∑§ ŒflÃÊ ÷Ë ∑§◊¸ ◊¥ ’¥äÊ „Ò¥U–  ¡Ò‚ ¬‡ÊÈ ¬⁄UÃ¥òÊ „Ò¥U, ∑§◊ÊZ ∑§
•œËŸ  „Ò¥U, flÒ‚ „UË ◊ŸÈcÿ ÷Ë ∑§◊ÊZ ∑§ •äÊËŸ „Ò¥U– ¡Ò‚
◊ŸÈcÿ ∑§◊ÊZ ∑§ •äÊËŸ „Ò¥U flÒ‚ „UË Œfl ÷Ë ∑§◊ÊZ ∑§ •äÊËŸ
„Ò¥U, ¬⁄UÃ¥òÊ „Ò¥U– ¡’ ¬‡ÊÈ ◊ŸÈcÿ •ÊÒ⁄U Œfl  ÃËŸÊ¥ „UË ‚◊ÊŸ
M§¬ ‚  ∑§◊Ê¸  ¥ ∑§ •äÊËŸ „Ò¥U, ¬⁄UÃ¥òÊ „ÒU ÃÊ  Á»§⁄U ÃËŸÊ  ¥ ◊ ¥ Áfl÷ Œ
ÄÿÊ  ¥? ÿ„U ¬ ˝‡Ÿ ÁfløÊ⁄UáÊËÿ „ÒU–  ÿŒË ÕÊ « ∏Ê ª„U⁄U◊ ¥ „U◊
Áø¥ÃŸ ∑§⁄ ‘ ¥Uª  ÃÊ  ¬Ê∞ ¥ª  ∑§Ë Ÿ Œ flÃÊ •ÁäÊ∑§ ŒÈπË „ÒU Ÿ ¬‡ÊÈ
•ÁäÊ∑§ ŒÈπË „Ò¥U ßUŸ∑§ ◊äÿ ◊ ¥ ÕÊ « ∏Ê •¥Ã⁄U „Ò– fl„U •¥Ã⁄U
∞‚Ê „ÒU Á∑§ ∞∑§ ∑ Ò§ŒË ÃÎÃËÿ üÊ áÊË ∑§ ∑§Ê⁄UÊªÎ„U ◊ ¥ ’¥Œ „UÊ 
•ÊÒ⁄U ŒÈ‚⁄UÊ ¬ ˝Õ◊ üÊÊ áÊË ∑§ ∑§Ê⁄UÊªÎ„U ◊ ¥ ’¥Œ „UÊ  Á∑§ ∞∑§
∑ Ò§ŒË ‹Ê „ U ∑§Ë ’ « ∏ËÿÊ  ¥ ◊ ¥ ’¥äÊÊ „UÊ  •ÊÒ⁄U ŒÈ‚⁄UÊ ‚Ê Ÿ  ∑§Ë
’ « ∏ËÿÊ  ¥ ◊ ¥ ’¥äÊÊ „Ê – ● ( · ý ¤ × à æ Ñ )

Àf

RYªffBX»fZ 
A¸ff»f

¹f

ªfû ªf¹f AüSX ´fSXfªf¹f IYû 
Àf¸ff³f ·ff½f ÀfZ 

¦f»fZ »f¦ff°ff W`X

Af¹fÊ Àf¸ffªf IYf ¸fWXf³f ¦fia±f Àf°¹ff±fÊ ´fiIYfVf dªfÀfIZY SX¨fd¹f°ff À½ff¸fe
Q¹ff³faQ ÀfSXÀ½f°fe ªfe W`Ô,X ¸fZÔ ªfe½f³f IYû ÀfWXe dQVff ¸fZÔ »fZ ªff³fZ IZY ÀfcÂf W`ÔX
AüSX A¦fSX BaXÀff³f BXÀfZ ´fPÞZX AüSX BXÀfIYe dVfÃffAûÔ ´fSX ¨f»fZ °fû ¸ff³f½f IYf
IY»¹ff¯f °fû WXû¦ff WXe ¶fd»IY Àf¸ffªf ¸fZÔ ·fe IbYSXed°f¹ffa QcSX WXûÔ¦fe AüSX ³f`d°fIY

ÀfaÀIYfSXûÔ IYf CXªff»ff WXû¦ffÜ ´ffNXIYûÔ IYe ·ffSXe ¸ffa¦f ´fSX BXÀfZ ´fiÀ°fb°f dIY¹ff
ªff SXWXf W`XÜ

Àf°¹ff±fÊ ´fiIYfVf

×éçÙ ×ç‡æÖ¼ý

’ ∑§Ùß¸  ’«∏U-’È¡Èª¸ „◊Ê⁄U Á‚⁄U ¬⁄U „ÊÕ
⁄π∑§⁄U πÈ‡Ê ⁄„Ù ÿÊ ‚ŒÊ ‚»§‹ „Ù ∑§„ÃÊ
„Ò, ÃÙ ©‚ ¬‹ ◊¥ ∞∑§ •¡Ë’-‚Ë
ª◊Ê¸„≈U ◊„‚Í‚ „ÙÃË „Ò– ÿ„ Á‚»§¸ ‡ÊéŒÙ¥
∑§Ê •‚⁄U Ÿ„Ë¥ „ÙÃÊ, ’ÁÀ∑§ S¬‡Ê¸ ∑§Ë
fl„ ™§¡Ê¸ „ÙÃË „Ò Á¡‚ „◊ ’ø¬Ÿ ‚

◊„‚Í‚ ∑§⁄UÃ •Ê∞ „Ò¥– ÁŒ‹øS¬ ’ÊÃ ÿ„
„Ò Á∑§ ‹ª÷ª „⁄U ‚¥S∑Î§ÁÃ •ı⁄U „⁄U ÉÊ⁄U ◊¥
•Ê‡ÊËflÊ¸Œ ŒŸ ∑§Ê ÿ„Ë Ã⁄Ë∑§Ê ÁŒπÃÊ „Ò-
ŒÊÁ„Ÿ „ÊÕ ‚ ÄUÿÊ •Ê¬Ÿ ∑§÷Ë ‚ÙøÊ Á∑§
∞‚Ê ÄUÿÙ¥? ÄUÿÊ ÿ„ ∑‘§fl‹ ¬⁄¢¬⁄Ê „Ò, ÿÊ
ß‚∑‘§ ¬Ë¿ ∑§Ùß¸ ª„⁄UÊ •Õ¸ •ı⁄U Ã∑§¸ ÷Ë
Á¿¬Ê „Ò? Œ⁄U•‚‹, ÷Ê⁄UÃËÿ ◊ÊãÿÃÊ•Ù¥
◊¥ ŒÊÁ„Ÿ „ÊÕ ‚ •Ê‡ÊËflÊ¸Œ ŒŸ ∑§Ë ¬⁄¢¬⁄Ê
íÿÙÁÃ·, ÿÙª •ı⁄U √ÿfl„ÊÁ⁄U∑§ ÁflôÊÊŸ
ÃËŸÙ¥ ‚ ¡È«∏Ë ’ÃÊß¸ ¡ÊÃË „Ò– ÿ„Ë fl¡„
„Ò Á∑§ ÿ„ •ÊŒÃ ¬Ë…∏Ë Œ⁄U ¬Ë…∏Ë ø‹Ë •Ê
⁄U„Ë „Ò •ı⁄U •Ê¡ ÷Ë ©ÃŸË „Ë SflÊ÷ÊÁfl∑§
‹ªÃË „Ò–

‚∑§Ê⁄UÊà◊∑§ ™§¡Ê¸ ∑§Ê ‚¥øÊ⁄U 
¬˝ÊøËŸ ‡ÊÊSòÊÙ¥ •ı⁄U íÿÙÁÃ·Ëÿ ◊ÊãÿÃÊ•Ù¥ ∑‘§

•ŸÈ‚Ê⁄U, ◊ÊŸfl ‡Ê⁄UË⁄U ™§¡Ê¸ ∑§Ê ∞∑§ ∑‘§¥Œ˝
„Ò– „◊Ê⁄U ŒÊÁ„Ÿ „ÊÕ ◊¥ ‚∑§Ê⁄UÊà◊∑§ ™§¡Ê¸
„ÙÃË „Ò– ¡’ ∑§Ùß¸ Á‚h ¬ÈL§· ÿÊ ’«∏Ê
√ÿÁQ§ •¬ŸÊ ŒÊÁ„ŸÊ „ÊÕ „◊Ê⁄U Á‚⁄U ¬⁄U
⁄UπÃÊ „Ò, ÃÙ ©Ÿ∑‘§ ‡Ê⁄UË⁄U ∑§Ë ‚¥ÁøÃ ™§¡Ê¸
•ı⁄U ‡ÊÈ÷ ‚¥∑§À¬ ∞∑§ ÁfllÈÃ ¬˝flÊ„ ∑§Ë
Ã⁄U„ „◊Ê⁄U •¥Œ⁄U ¬˝fl‡Ê ∑§⁄UÃ „Ò¥– •Ê‡ÊËflÊ¸Œ
ŒÃ ‚◊ÿ •¥ªÈÁ‹ÿÙ¥ ∑‘§ ¬Ù⁄UÙ¥ ‚ ¡Ù ™§¡Ê¸
ÁŸ∑§‹ÃË „Ò, fl„ ‚Ëœ √ÿÁQ§ ∑‘§ ‚„dÊ⁄U

ø∑˝§ ¬⁄U ¬˝„Ê⁄U ∑§⁄UÃË „Ò, Á¡‚‚ ◊ÊŸÁ‚∑§
‡ÊÊ¥ÁÃ ∑§Ê •ŸÈ÷fl „ÙÃÊ „Ò–

◊ÁSÃc∑§ ∑§Ê ÁflôÊÊŸ 
„◊Ê⁄U ◊ÁSÃc∑§ ∑§Ë ’ŸÊfl≈U ÷Ë ß‚ ¬⁄U¥¬⁄UÊ ∑§Ê

‚◊Õ¸Ÿ ∑§⁄UÃË „Ò– „◊Ê⁄UÊ ‡Ê⁄UË⁄U ∑˝§ÊÚ‚-
∑§ŸÄU≈U« „Ò– ’ÊÿÊ¥ ◊ÁSÃc∑§ ‡Ê⁄UË⁄U ∑‘§
ŒÊÁ„Ÿ Á„S‚ ∑§Ù ÁŸÿ¥ÁòÊÃ ∑§⁄UÃÊ „Ò– ’ÊÿÊ¥
◊ÁSÃc∑§ Ã∑§¸, ‡ÊÈÁh •ı⁄U •ŸÈ‡ÊÊ‚Ÿ ∑§Ê
∑‘§¥Œ˝ „Ò– ß‚Á‹∞, ¡’ „◊ ŒÊÁ„Ÿ „ÊÕ ∑§Ê
ßSÃ◊Ê‹ ∑§⁄UÃ „Ò¥, ÃÙ fl„ „◊Ê⁄UË øÃŸÊ
•ı⁄U ‚ÁR§ÿÃÊ ∑§Ù Œ‡ÊÊ¸ÃÊ „Ò–

‚Íÿ¸ Sfl⁄U •ı⁄U ø¥Œ˝ Sfl⁄U 

ÿÙª ÁflôÊÊŸ ∑‘§ •ŸÈ‚Ê⁄U, „◊Ê⁄U ‡Ê⁄UË⁄U ◊¥ ŒÙ
◊ÈÅÿ ŸÊÁ«∏ÿÊ¥ „ÙÃË „Ò¥- ß«∏Ê •ı⁄U Á¬¥ª‹Ê–
ŒÊÁ„ŸÊ Á„S‚Ê Á¬¥ª‹Ê ŸÊ«∏Ë ÿÊŸË ‚Íÿ¸ Sfl⁄U
‚ ¡È«∏Ê „ÙÃÊ „Ò– ‚Íÿ¸ Ã¡, ‡ÊÁQ§ •ı⁄U
•Ê⁄UÙÇÿ ∑§Ê ¬˝ÃË∑§ „Ò– ŒÊÁ„Ÿ „ÊÕ ‚
•Ê‡ÊËflÊ¸Œ ŒŸ ∑§Ê •Õ¸ „Ò Á∑§ ŒŸ flÊ‹Ê
•¬ŸË ‚Íÿ¸ ‡ÊÁQ§ ∑‘§ ¡Á⁄U∞ ‚Ê◊Ÿ flÊ‹
∑§Ù •Ê⁄UÙÇÿ •ı⁄U ‚ı÷ÊÇÿ ∑§Ê ŒÊŸ ∑§⁄U
⁄U„Ê „Ò– ¬˝ÊøËŸ ª˝¥ÕÙ¥ ∑‘§ •ŸÈ‚Ê⁄U, ŒÊŸ,
‚¥∑§À¬ •ı⁄U •Ê‡ÊËflÊ¸Œ ¡Ò‚Ë ‚ÊÁàfl∑§
Á∑˝§ÿÊ∞¥ „◊‡ÊÊ ‚Íÿ¸ Sfl⁄U ∑§Ë ¬˝œÊŸÃÊ ◊¥
„Ë »§‹ŒÊÿË „ÙÃË „Ò¥–

œÊÁ◊¸∑§ •ı⁄U ‚Ê◊ÊÁ¡∑§ ∑§Ê⁄UáÊ
¬Í¡Ê-¬ÊΔ ‚ ‹∑§⁄U ÷Ù¡Ÿ ∑§⁄UŸ Ã∑§, ŒÊÁ„Ÿ

„ÊÕ ∑§Ù ¬˝ÊÕÁ◊∑§ÃÊ ŒË ¡ÊÃË „Ò ÄUÿÙ¥Á∑§
ß‚ ‡ÊÈh „ÊÕ ◊ÊŸÊ ¡ÊÃÊ „Ò– ’Ê∞¥ „ÊÕ
∑§Ê ©¬ÿÙª •Ê◊Ãı⁄U ¬⁄U ‡Ê⁄UË⁄U ∑§Ë ‚»§Êß¸
∑‘§ ∑§ÊÿÙ¥¸ ◊¥ Á∑§ÿÊ ¡ÊÃÊ „Ò, ß‚Á‹∞ ©‚
™§¡Ê¸ ∑‘§ •ÊŒÊŸ-¬˝ŒÊŸ ∑‘§ Á‹∞ ©¬ÿÈQ§
Ÿ„Ë¥ ◊ÊŸÊ ªÿÊ „Ò– ŒÊÁ„ŸÊ „ÊÕ ∑§◊¸ΔÃÊ
•ı⁄U œ◊¸ ∑§Ê ¬˝ÃË∑§ „Ò– ¡’ ∑§Ùß¸ Á‚h
¬ÈL§· ÿÊ ’«∏Ê √ÿÁQ§ •¬ŸÊ ŒÊÁ„ŸÊ „ÊÕ
„◊Ê⁄U Á‚⁄U ¬⁄U ⁄UπÃÊ „Ò, ÃÙ ©Ÿ∑‘§ ‡Ê⁄UË⁄U
∑§Ë ‚¥ÁøÃ ™§¡Ê¸ •ı⁄U ‡ÊÈ÷ ‚¥∑§À¬ ∞∑§
ÁfllÈÃ ¬˝flÊ„ ∑§Ë Ã⁄U„ „◊Ê⁄U •¥Œ⁄U ¬˝fl‡Ê
∑§⁄UÃ „Ò¥– •Ê‡ÊËflÊ¸Œ ŒÃ ‚◊ÿ •¥ªÈÁ‹ÿÙ¥
∑‘§ ¬Ù⁄UÙ¥ ‚ ¡Ù ™§¡Ê¸ ÁŸ∑§‹ÃË „Ò, fl„ ‚Ëœ
√ÿÁQ§ ∑‘§ ‚„dÊ⁄U ø∑˝§ ¬⁄U ¬˝„Ê⁄U ∑§⁄UÃË
„Ò, Á¡‚‚ ◊ÊŸÁ‚∑§ ‡ÊÊ¥ÁÃ ∑§Ê •ŸÈ÷fl
„ÙÃÊ „Ò– ●

ªf

∑Î§¬ÿÊ •¬ŸÊ «˛UÊç≈U ÿÊ øÒ∑§ flÎh ∑§‚⁄UË ⁄UÙ◊‡Ê ø¢Œ˝ ≈˛US≈U, ∑§ ŸÊ◊
’ŸÊ ∑§⁄ U„U◊¥ ÷¡¥– ‚÷Ë ŒÊŸË ‚îÊŸÊ¥ ∑§ ŸÊ◊ ¬˝ÁÃ ÁŒŸ

¬˝∑§ÊÁ‡ÊÃ Á∑§∞ ¡Ê∞¢ª– ‹Á∑§Ÿ »§Ê≈UÊ zvÆÆ/- ÿÊ ß‚‚ •Áœ∑§
∑§Ë ŒÊŸ ⁄UÊÁ‡Ê ŒŸ flÊ‹ ‚îÊŸÊ¥ ∑§ ¬˝∑§ÊÁ‡ÊÃ Á∑§∞ ¡Ê∞¢ª– ŒÊŸ ∑§

Á‹∞ ¬¢¡Ê’ ∑§‚⁄UË ∑§ÊÿÊ¸‹ÿ ◊¥ ¬˝ÊÃ— vÆ ‚ z.xÆ ’¡ Ã∑§
‚ê¬∑¸§ ∑§⁄¥U– 

* ÿ„U ⁄UÊÁ‡Ê •Êÿ∑§⁄U ∑§ÊŸÍŸ ∑§Ë œÊ⁄ÊU }Æ-¡Ë ∑§ •ãÃª¸Ã ∑§⁄U◊ÈQ§ „ÒU!

ÁŒÀ‹Ë ∑§ ’Ê„U⁄U ∑§ ŒÊŸ∑§ÃÊ¸ zÆÆ/- L§¬∞ ‚ ∑§◊ ∑§Ë ŒÊŸ⁄UÊÁ‡Ê 
∑Î§¬ÿÊ «˛UÊç≈U ÿÊ ◊ŸË•Ê«¸U⁄U ‚ „UË ÷¡¥

ŒÊÁŸÿÊ¥ ∑§ Á‹∞ Áfl‡Ê· ‚ÍøŸÊ
flÁ⁄UcUΔU ŸÊªÁ⁄U∑§ ∑§‚⁄UË Ä‹’ ∑§ Á‹∞ ŒÊŸ ŒŸ flÊ‹ ‚îÊŸ •’ Œ‡Ê÷⁄U
◊¥ ¬¢¡Ê’ ŸÒ‡ÊŸ‹ ’Ò¥∑§ ∑§Ë Á∑§‚Ë ÷Ë ‡ÊÊπÊ ◊¥ ¡Ê∑§⁄U ‚„UÊÿÃÊ ⁄UÊÁ‡Ê
¡◊Ê ∑§⁄UflÊ ‚∑§Ã „Ò¥U, ß‚∑§ Á‹∞ äÿÊŸ ⁄Uπ¥ Á∑§ ©UÄÃ ⁄UÊÁ‡Ê flÎh

∑§‚⁄UË, ⁄Ê◊‡Ê ø¢º˝ ≈˛US≈U ∑§ •∑§Ê™¢§≈U Ÿ¢’⁄U xÆ|zÆÆwvÆwÆÆ{|Æz ◊¥
Œÿ „UÊŸË øÊÁ„U∞– „U◊Ê⁄UÊ •ŸÈ⁄UÊœ „ÒU Á∑§ ‚„UÊÿÃÊ ⁄UÊÁ‡Ê ¡◊Ê ∑§⁄UflÊŸ ∑§

’ÊŒ „U◊¥ ‚ÍÁøÃ ¡M§⁄ ∑§⁄¥UU, ÃÊÁ∑§ ⁄U‚ËŒ ÷¡Ë ¡Ê ‚∑§– ÿ„U ⁄UÊÁ‡Ê
•Êÿ∑§⁄U ¿UÍ≈U ¬˝Ê# „ÒU– ¡Ê ‚îÊŸ ¬¢¡Ê’ ŸÒ‡ÊŸ‹ ’Ò¥∑§ ∑§Ë Á∑§‚Ë ‡ÊÊπÊ
◊¥ Ÿ∑§Œ ⁄UÊÁ‡Ê ¡◊Ê ∑§⁄UÊ∞¢, fl ’Ò¥∑§ ∑§Ë ⁄U‚ËŒ „U◊¥ ∑§ÊÁ⁄Uÿ⁄U ∑§⁄UÊ Œ¥,

ÃÊÁ∑§ •Ê¬∑§Ê „U◊ ⁄U‚ËŒ ÷¡ ‚∑¥§– ‚÷Ë ŒÊŸ∑§ÃÊ¸•Ê¥ ‚ •ŸÈ⁄UÊœ „ÒU
Á∑§ ŒÊŸ ÷¡Ã ‚◊ÿ ¬Í⁄UÊ ¬ÃÊ, ≈U‹Ë»§ÊŸ Ÿ¢’⁄U •ÊÒ⁄U ¬ÒŸ ∑§Ê«¸U Ÿ¢’⁄U ÷Ë

‚ÊÕ ◊¥ Á‹π¥– 

°·¤ ç×àæÙ °·¤ âðßæ

A¶f Qfd³f¹ffZÔ IZY A³fbSXfZ²f ´fSX kEIY d¸fVf³f EIY ÀfZUfl IYf ´fiIYfVf³f
´fid°fdQ³f dIY¹ff þf SXWXf W`X °ffdIY Qf³fQf°ff A´f³fZ d´fi¹fþ³ffZÔ IZY

þ³¸fdQ³f, ´fb¯¹fd°fd±f, U`UfdWXIY U¿fÊ¦ffaNX ¹ff dIYÀfe JfÀf ¸ff`IZY IYe d°fd±f
dUVfZ¿f ´fSX A´f³fe B¨LXf³fbÀffSX Qf³f SXfdVf ´fiIYfdVf°f IYSXf ÀfIZÔYÜ 

ÎæÙ ·ð¤ çÜ° ·ë¤ÂØæ ®vvx®|vwx|{, ®~}|vz~}y~|, ~}v®v®|x|z
ÂÚU â¢Â·ü¤ ·¤Úð´UÐ ØçÎ ·¤æð§ü â”æÙ Øæ â¢SÍæ ãU×æÚðU Ùæ× âð Âñâæ §·¤Å÷UUÆUæ

·¤ÚðU Ìæð §â·¤æ çÁ�×ðÎæÚU ßçÚUDïU Ùæ»çÚU·¤ ·ð¤âÚUè �ÜÕ ÙãUè´ ãUæð»æÐ 

¬ÃÊ —- ßçÚUcÆU Ùæ»çÚU·¤ ·ð¤âÚUè �ÜÕ
w, Á¬˝¢Á≈¢Uª ¬˝‚ ∑§Êêå‹Ä‚, ÁŸÿ⁄U fl¡Ë⁄U¬È⁄U Á«U¬Ê, ÁŒÀ‹Ë-xz

¶fbPÞf´ff þeU³f IYf AMX»f Àf°¹f W`XÜ ¦fSXe¶fe, ¶fe¸ffdSX¹ffa,
°f±ff A´f³ffZÔ IYf ̧ fbaWX RZYSX »fZ³ff, BÀfZ Ad·fVff´f ¶f³ff
QZ°fZ W`ÔXÜ AfBÊ¹fZ! EZÀfZ ¶fbþb¦ffZË IYf ÀfWXfSXf ¶f³fZÔÜ
ÀfbJe�Àf¸´f³³f »ffZ¦ffZÔ IZY ÀfWX¹ffZ¦f ÀfZ B³fIYf
AIZY»ff´f³f, Qb:J QcSX dIY¹fZ þf ÀfIY°fZ W`ÔXÜ °ffdIY
·ffUe ´fePÞXe B³fÀfZ ´fiZSX¯ff »fZ ÀfIZ aÜ 

AfVfe½ffÊQ QZ³fZ IZY d»fE QfdWX³fZ WXf±f IYf ¸fWX°½f ¢¹fûÔ?

¢¹ff VfSXeSX IYf d½fÃûQ 
WXû³ff ¸ffÂf ¸fûÃf W`X?
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४मुंबई िवचार

 ह ेपत्र लोकमत मीिडया प्रा. िलिमटडेच्या वतीन ेमदु्रक व प्रकाशक बालाजी मळेु यांनी प्लाॅट नं. ए - ८१८ इंडिस्ट्रयल एिरया, एम.आय.डी.सी., महाप,े नवी मुंबई यथे ेमिुद्रत करून ‘लोकमत’, पथृ्वी पाकर् , सके्टर ३०, सानपाडा, नवी मुंबई कायार्लय - ४००७०५ यथेनू प्रिसद्ध केल.े  दूरध्वनी क्र : ०२२ ४६०४१७८४  
 मुंबई कायार्लय : लोकमत मीिडया प्रा. िलिमटडे, ितसरा मजला, पािरजात हाउस, प्लाॅट नं. १०७६, आपट ेइंडिस्ट्रयल इस्टटे, लक्ष्मीनरिंसग पपन मागर्, डॉ. ई मोझसे रोडसमोर, गांधीनगर, वरळी, मुंबई, ४०००१८.  दूरध्वनी क्र : ०२२- ४६०३५९३०, ०२२- ४७५०७९४६  ठाणे कायार्लय : वसे्टनर् व्ह्य,ू श्री गजानन महाराज चौक, वारकरी भवनाजवळ, ठाण,े  
फोन : २५४४१९०५, २५३८१७७४  नवी मुंबई कायार्लय : पथृ्वी पाकर् , सके्टर ३०, सानपाडा, नवी मुंबई ४००७०५. फोन : ०२२ ४६०४१७८४   संस्थापक संपादक : स्व. जवाहरलाल दडार्   मानद संपािदका : श्रीमती उषाताई दडार्  चअेरमन, एिडटािेरयल बोडर् : डाॅ. िवजय दडार्  एिडटर इन िचफ : राजेंद्र दडार्    समहू संपादक : िवजय बािवस्कर  

 संपादक : अतलु कुलकणर्ी* (*पी. आर. बी. कायद्यानसुार संपादकीय जबाबदारी यांची आह.े) ‘लोकमत’मधील लखेांच ेहक्क राखनू ठेवल ेआहते.                          ; ह ेिचन्ह लोकमत मीिडया प्रायव्हटे िल. च.े व्यापारिचन्ह आह.े

समकालीन महत्त्वाच ेमदु्द ेमांडणारी, नवी चचार् सरुू करणारी  
वाचक-पत्र ेया स्तंभामध्य ेप्रिसद्ध केली जातील. आपली पत्र े 

यथे ेपाठवा : janman@lokmat.com

ितरकस आिण चौकस गजानन  घाेंगडे
जागितक पातळीवर बमूसर् ते झूमसर् या िपढ्यांची 
चचार् होते तेव्हा बहुतांश वेळा ही चचार् पाश्चात्त्य 
संदभार्ंमध्येच होत असते. बमूसर्, जेन एक्स, 
िमलेिनयल्स आिण जेन झी यांची जी वैिशष्टं्य 
सांिगतली जातात तीसुद्धा पाश्चात्त्य जगाच्या 
संदभार्नेच ठरवली जातात. जागितक पातळीवर काही 
सामािजक, आर्िथक प्रवाह सगळीकडेच पाहायला 
िमळत असले तरी, भारतात मात्र िपढ्यांचं वगर्ीकरण 
काहीसं वेगळ्या पद्धतीने करणं आवश्यक आहे.  

स्वतंत्र भारतातली सवार्त जेष्ठ िपढी साधारण 
१९३१ ते १९५०च्या दरम्यान जन्मलेली आहे. भारतीय 
स्वातंत्र्यलढ्याचा अखेरचा टप्पा, फाळणी आिण 
नव्याने िमळालेलं स्वातंत्र्य अनुभवलेली ही िपढी. 

अमेिरकन अथार्ने या िपढीतल्या लोकांना ‘गे्रटेस्ट 
जनरेशन’, ‘सायलंट जनरेशन’ िंकवा ‘बमूसर्’ यापैकी 
कुठल्याही िपढीचे प्रितिनधी म्हणता येणार नाही. 
स्वातंत्र्यलढ्याचं वारं िपऊन ही िपढी वाढली. त्यांच्या 
बालपणातच त्यांनी नव्या स्वतंत्र देशाची स्वप्नं 
पािहली. स्वातंत्र्यसैिनकांच्या त्यागाच्या कथा ऐकत 
ही मुलं कळती झाली. त्यांच्या बालपणात आिण 
तारुण्यात हळूहळू आधुिनकतेशी आिण लोकशाही 
देशाच्या जडणघडणीशी त्यांची ओळख झाली.  

परंपरा आिण आधुिनकता, समहूकें द्री आिण 
व्यिक्तकें द्री िवचारसरणी अशी रस्सीखेच आयुष्यभर 
त्यांच्या वाट्याला आली. समता, स्वातंत्र्य आिण 
न्यायासाठी झालेल्या समाजसुधारणांच्या चळवळींनी 
स्वातंत्र्यपवूर् काळापासनूच जातसंस्था, िपतसृत्ता आिण 
धार्िमक पुराणमतवादावर हल्ला चढवायला सुरुवात 
केली. ही िपढी स्वतंत्र भारताची, तरुण मतदारांची 
पिहली िपढी ठरली. स्वतंत्र देशाच्या उभारणीसाठीचे 
प्रयत्न, नव्या संस्थांची स्थापना आिण नेहरूवादी 

राजकारणाचा काळ हे 
या िपढीचे तारुण्य. 
काटकसर आिण कष्ट 
करत ही िपढी वाढली. 
आधुिनकतेबरोबर 
जुळवनू घेण्याचा या 
िपढीने पुन्हा पुन्हा 
प्रयत्न केला.  

१९५१ ते १९८०च्या 
दरम्यान जन्मलेले भारतीय लोक अमेिरकन अथार्ने 
बमूसर् आिण जेन एक्स यांचं िमश्रण आहेत. भारत-चीन 
युद्ध , पंचवार्िषक योजनांमधनू होणारा आर्िथक आिण 
पायाभतू सुिवधांचा िवकास आिण पुढे आणीबाणी या 
महत्त्वाच्या घटना या िपढीच्या बालपणी घडल्या. 
नेहरंूच्या मतृ्यनंूतर भारतीय राजकारणाची िदशा 
वेगाने बदलत गेली. स्वातंत्र्यलढ्याच्या अनुभवाचा, 
त्यागाचा आिण समाजपिरवतर्नाच्या एका पठडीतल्या 
िवचारसरणीचा दुवा असलेली िपढी काळाच्या 
पडद्याआड जाऊ लागली तशी देशासमोरच्या नव्या 
आव्हानांना, िवशेषतः सुरक्षा आिण आर्िथक िवषमतेला 
ताेंड देण्यासाठी स्वातंत्र्याच्या पवूर्संध्येला जन्मलेली 
िपढी सज्ज झाली. इंिदरा गांधींच्या राजकारणाने 

देशाच्या भिवतव्यावर दूरगामी पिरणाम केले. बँकांचं 
राष्ट्रीयीकरण आिण बांगलादेश युद्धाने भारताची एक 
बलशाली समाजवादी देश म्हणून ओळख िनमार्ण 
झाली. पण, त्याचवेळी आणीबाणीने 
लोकशाहीसमोरची आव्हानं दाखवनू िदली.  

आंबेडकरवाद, स्त्रीवाद आिण माक्सर्वादाच्या 
आदशार्ंना प्रत्यक्षात उतरवण्यासाठी देशभरात 
आंदोलनं उभी रािहली. एकाचवेळी डाव्या आिण 
उजव्या राजकीय समहूांनी काँगे्रसच्या काहीशा नेमस्त 
राजकारणाला आव्हान िदलं. आधीच्या िपढीपेक्षा 
सावध आिण िचिकत्सक अशी ही िपढी सध्या 
उद्योगधंदे, राजकारणापासनू सांस्कृितक िवश्वाचं 
नेततृ्व करते आहे. कल्याणकारी राज्यसंस्थेतनू 
सोयीसुिवधा, िशक्षण आिण प्रसंगी रोजगारदेखील 
िमळवलेल्या या िपढीने खासगीकरणाचं मात्र स्वागत 
केलं. याच िपढीतल्या एका समहूाने समता-सामािजक 
न्यायासाठी आंदोलनं उभी केली, तर दुसऱ्या एका 
कंपनेू धार्िमक राष्ट्रवादावर आधािरत राजकारण रेटलं.  

भारतातल्या जेन झींचे आई-बाबा आिण आजी-
आजोबा हे असे अनेक िवरोधाभासांच्या उंबरठ्यावरून 
या िपढीकडे पाहात आहेत.   

raheeshrutiganesh@gmail.com

भारतातल्या जेन झींचे आई-बाबा आिण आजी-आजोबाजेन झी

भारतातल्या जेन झींचे आई-बाबा आिण आजी-आजोबा याचं्या दोन िपढ्या 
िवरोधाभासाचं्या उबंरठ्यावरून देशातल्या नव-तारुण्याकडे पाहात आहेत. 

जगभर 

गोष्ट आहे फ्रान्समधली. ही गोष्ट सुरू होते १९६०च्या 
दशकात. ती अजनूही संपलेली नाही. या गोष्टीला िहरो 
नाही, आहे फक्त िव्हलन. हा िव्हलन आहे पवूर्ीचा 
िशक्षक. त्याचं नाव जॅक्स लेवुग्ले. वय ७९ वषर्े!  
िशक्षकाचं काम मुलांना िशकवण्याचं, त्यांच्यावर 
सुसंस्कार करण्याचं, त्यांना घडवण्याचं आिण 
भिवष्यात त्यांनी ‘माणसू’ म्हणनू पुढे यावं यासाठी 
प्रयत्न करण्याचं. पण या िशक्षकानं काय करावं? 
१९६७ ते २०२२ या कालावधीत त्यानं तब्बल नऊ 
देशांतील बािलकांवर लैंिगक अत्याचार केले. त्यात 
जमर्नी, स्वीत्झलर्ंड, मोरक्को, नायजर, अिल्जिरया, 
िफलीिपन्स, कोलंिबया, फ्रान्स आिण भारतीय 
अल्पवयीन मुलींचाही समावेश आहे. अत्याचारपीिडत 
मुलींची संख्या आहे तब्बल ८९!  

अथार्त ही संख्या आहे फक्त उघड झालेल्या 
प्रकरणांची. अजनू बऱ्याच मुलींवर त्यानं अत्याचार 

केले असावेत, असा अिधकाऱ्यांचा कयास आहे. पण 
ते कळावं कसं? त्यासाठी हा खटला नुकताच 
सावर्जिनक करण्यात आला आहे. फ्रान्सच्या गे्रनोबल 
शहरातील सरकारी वकील एिटएन मंटो यांनी 
यासंदभार्त पीिडतांनी पुढे यावं आिण आपल्यावर 
झालेल्या अत्याचारांची मािहती द्यावी, असं आवाहन 
केलं आहे.  

पवूर्ी ज्या मुलींवर त्यानं अत्याचार केले असतील, 
पण बदनामीच्या भीतीपोटी ज्यांनी तक्रारी केल्या 
नसतील आता त्या मुलीही सज्ञान आिण मोठ्या 
झालेल्या असतील, पण हा ‘तोच’ आरोपी आहे, ज्यानं 
आपल्यावर अत्याचार केले होते, हे ओळख ू यावं 
यासाठी एक अिभनव मागर् अवलंिबण्यात आला आहे.  

आरोपी जॅक्स लेवुग्ले याचे १९६५ पासनू २००० 
पयर्ंतचे अनेक फोटो जाहीर करण्यात आले आहेत, 
जेणेकरून पीिडत त्याला ओळखू शकतील आिण पुढे 

येऊ शकतील!  
जॅक्स लेवुग्ले फ्रें च भाषेचा िशक्षक आिण गुहांचा 

अभ्यास (स्पेिलऑलॉजी) यासंदभार्त प्रिशक्षक म्हणनू 
काम करत होता. िविवध िठकाणी जाऊन तो 
तरुणवगार्शी संपकर्  साधत असे आिण नंतर 
त्यांच्यासोबत लैंिगक गैरवतर्न करत असे. 

ज्या-ज्या पीिडतांवर त्यानं अत्याचार केले, 
त्यातील बहुतांश मुलींचं वय १३ ते १७ वषार्ंदरम्यान 
होतं. जॅक्सवरील आरोप िनिश्चत झाल्यानंतर २०२४ 
पासनू तो कोठडीत आहे. पण या आरोपीच्या गुन्ह्यांचा 
पाढा इथेच थांबत नाही. त्याची चौकशी केल्यानंतर 

आपली आजारी आई आिण वदृ्ध मावशी यांचीही त्यानं 
हत्या केल्याचं समोर आलं आहे. त्यानं त्याची 
कबुलीही िदली आहे. आश्चयार्ची गोष्ट म्हणजे 
त्याच्या नातेवाइकांनाच त्याच्या गुन्हेगारी कृत्यावर 
संशय आल्यानं त्याचे हे भयानक कारनामे उघडकीस 
आले. 

जॅक्सच्या पुतण्यालाच त्याच्या कृत्यांचा संशय 
आला. त्यामुळे त्याने एके िदवशी गुपचपू जॅक्सच्या 
खोलीची झडती घेतली. तेथे त्याला एक यएूसबी 
ड्राईव्ह सापडला. त्यात त्यानं अल्पवयीन मुलींवर 
केलेल्या लैंिगक अत्याचाराची छायािचते्र होती. या 
ड्राइव्हमध्ये १५ भागांमध्ये सिवस्तर मािहती िलिहलेली 
होती. त्यात त्यानं स्वत:च या लैंिगक अत्याचारांची 
नाेंद केलेली होती. तपास अिधकाऱ्यांनी हे दस्तऐवज 
वाचनू ८९ पीिडतांची ओळख पटवली. 

१९७० च्या दशकात त्यानं ककर् रोगाने पीिडत 
असलेल्या आपल्या आईला आिण १९९० च्या 
दशकात आपल्या ९२ वषार्ंच्या मावशीची उशीने ताेंड 
दाबनू हत्या केली होती.

अजुर्न (काल्पिनक पात्र) : कृष्णा, 
जीएसटी प्रणालीतील GSTR-3B 
िरटनर्मध्ये झालेले बदल कोणते? 

कृष्ण (काल्पिनक पात्र) : 
अजुर्न, मुख्य बदल व्याज गणनेच्या 
पद्धतीत झाला आहे. त्यामुळे 
करदात्यांना त्यांच्या इलेक्ट्रॉिनक 
कॅश लेजरमधील िशल्लक 
रािहलेल्या रकमेचा फायदा होईल. त्याचप्रमाणे, आयटीसी वापरण्याच्या 
प्रिक्रयेत सुधारणा केली जात आहे, ज्याचा मुख्य उदे्दश CGST, SGST आिण 
IGSTमधील क्रॉस-युिटलायझेशन सुलभ करणे. 

अजुर्न : GSTR-3B मध्ये व्याज गणनेसंबंिधत बदल काय आहेत? 
कृष्ण : नव्या बदलानुसार, करदात्यांकडे इलेक्ट्रॉिनक कॅश लेजरमध्ये 

पुरेशी रक्कम िशल्लक असेल, तर त्यांना संपणूर् िवलंिबत कालावधीसाठी व्याज 
भरण्याची िशक्षा िदली जाणार नाही. नवीन व्याज सतू्र असे आहे :-  

व्याज = (NTL - ECL मध्ये कमाल िशल्लक) × (िवलंिबत िदवसांची 
संख्या / ३६५) × लाग ूव्याजदर 

अजुर्न : आयटीसी वापरण्याच्या प्रिक्रयेत काय नवीन बदल झाले आहेत? 
कृष्ण : जानेवारी २०२६ पासनू, GSTR-3B मध्ये आयटीसी वापरण्याची 

प्रिक्रया आणखी सुधारण्यात आली आहे. जीएसटी पोटर्ल आता करदात्यांना 
IGST लायिबिलटी CGST आिण SGST ITC मधनू कोणत्याही क्रमाने भरता 
येईल. यामुळे करदात्यांसाठी कर लायिबिलटी भरण्याची प्रिक्रया सोपी होईल. 
IGST देयकासाठी CGST िंकवा SGST ITC कोणत्याही क्रमाने वापरण्याची 
सुिवधा फेबु्रवारी २०२६ पासनू उपलब्ध होईल. 

- उमेश शमार्, सीए 

‘जीएसटी’ आिण ‘आयटीसी’ची कहाणी

अमेिरकेचे राष्ट्राध्यक्ष डोनाल्ड ट्रम्प यांनी राबिवलेल्या आक्रमक आयात शुल्क 
(टॅिरफ) धोरणाला सवार्ेच्च न्यायालयाने िदलेला धक्का, एका अहंगडंग्रस्त 
नेत्याला घातलेली वेसण तर आहेच, सोबतच तो जागितक व्यापार व्यवस्थेतील 
संस्थात्मक संतुलनाच्या पुनस्थार्पनेचा क्षणही िसद्ध होऊ शकतो. ट्रम्प यांनी 
‘रेिसप्रोकल’ या आकषर्क, पण भ्रामक संकल्पनेच्या आडून ज्या पद्धतीने 
आयात शुल्कांची सरबत्ती केली, त्यातनू जागितक व्यापाराचे समीकरणच 
ढवळून िनघाले होते. त्या पाश्वर्भमूीवरील न्यायालयाचा िनणर्य संवैधािनक 
मयार्दांची आठवण करून देणारा आिण कायर्पािलकेच्या अितरेकाला लगाम 
घालणारा म्हणावा लागेल. ट्रम्प यांचे प्रितपादन असे की, अमेिरका दीघर्काळ 
‘अन्यायकारक’ व्यापार व्यवस्थेची बळी ठरली आहे आिण इतर देशांनी 
अमेिरकन बाजारपेठेचा लाभ घेतला. त्यांनी राष्ट्रीय आपत्कालीन अिधकारांचा 
वापर करून भारतासह अनेक देशांवर भरमसाट आयात शुल्क लादले. 
अमेिरकन काँगे्रसची मान्यता न घेताच हे धोरण राबिवण्यात आले. न्यायालयाने 
याच मु9ावर बोट ठेवले. व्यापार कर लादण्याचा िविधमंडळाचा अिधकार 
कायर्पािलकेने आपल्या हाती घेणे संिवधानाच्या चौकटीबाहेरचे आहे, असे 
न्यायालयाने स्पष्ट केले. ट्रम्प यांच्या टॅिरफ धोरणामुळे जागितक पुरवठा 
साखळ्या िवस्कळीत झाल्या, उत्पादन खचर् वाढले आिण महागाईला खतपाणी 
िमळाले. अशात न्यायालयाने िदलेला िनणर्य बाजारव्यवस्थेसाठी 
िदलासादायक आहे. या िनणर्यानंतर ट्रम्प यांनी न्यायपािलकेवरच टीकास्त्र 
डागत, पयार्यी कायद्यांचा आधार घेऊन पुन्हा टॅिरफ वाढिवण्याची घोषणा 
केली. ट्रम्प यांचा आक्रमक पिवत्रा केवळ आर्िथक नसनू राजकीय आहे. 
भारतासाठी या घडामोडींचे पिरणाम बहुआयामी आहेत. भारतावरील ५० टक्के 
आयात शुल्कामुळे िनयार्त के्षत्रात अिनिश्चतता िनमार्ण झाली होती. पोलाद-
ॲलु्यिमिनयम, अिभयांित्रकी उत्पादने, औषधिनर्िमती आिण वस्त्रोद्योगासारख्या 
के्षत्रांवर अप्रत्यक्ष पिरणाम जाणवत होते; कारण अमेिरकन बाजारपेठ भारतीय 
िनयार्तदारांसाठी अत्यंत महत्त्वाची आहे. अथार्त, भारत-अमेिरका व्यापार 
कराराच्या घोषणेनंतर आयात शुल्क १८ टक्के झाल्याने बराच िदलासा 
िमळाला होता. आता अमेिरकन सवार्ेच्च न्यायालयाच्या िनणर्यामुळे त्यात 
आणखी भर पडली आहे; पण हा िदलासा कधीपयर्ंत कायम राहील, हे सांगता 
येत नाही. ट्रम्प यांच्या दुसऱ्या कारिकदर्ीतील धोरणात्मक अिस्थरता ही मोठीच 
समस्या आहे. न्यायालयाने एक आदेश देताच, दुसऱ्या कायद्याचा आधार घेऊन 
ट्रम्प यांनी नवीन शुल्क लाग ूकेले आहे! त्यामुळे भारताने आपल्या व्यापार 
धोरणात वैिवध्य आणणे अत्यावश्यक आहे. युरोिपयन संघ, पिश्चम आिशया, 
आिफ्रका आिण आग्नेय आिशयातील देशांशी मुक्त व्यापार करारांच्या 
वाटाघाटी पुढे नेणे, पुरवठा साखळ्यांचे पुनसर्ंतुलन करणे आिण देशांतगर्त 
उत्पादन क्षमतेत वाढ करणे, ही दीघर्कालीन गरज आहे. ट्रम्प यांच्या टॅिरफ 
धोरणामागील तत्त्वज्ञान मलूत: संरक्षणवादाचे आहे. जागितकीकरणाच्या 
प्रिक्रयेत अमेिरकन उद्योगांची स्पधार्त्मकता कमी झाली, उत्पादन बाहेर गेले 
आिण रोजगार गमावले, हा त्यांचा युिक्तवाद; परंतु संरक्षणवाद हा दीघर्कालीन 
उपाय नसतो. आयात शुल्क वाढवनू तात्पुरता िदलासा िमळू शकतो; पण त्यातनू 
नवोन्मेष, कायर्क्षमता आिण जागितक स्पधर्ेला चालना िमळत नाही. उलट, 
परस्पर प्रितशुल्कांच्या चक्रात अडकून सवर्च देशांचे नुकसान होते. यापवूर्ी 
१९३० च्या दशकातील स्मटू-हॉले कायद्याने तो अनुभव िदला होता. जागितक 
व्यापार संघटनेत सुधारणा, िववाद िनवारण यंत्रणेचे पुनरुज्जीवन आिण 
पारदशर्क िनयमावलीसाठी भारताने पुढाकार घ्यायला हवा. िनयार्त के्षत्रातील 
संरचनात्मक अडचणींचाही प्रामािणकपणे िवचार करणे आवश्यक आहे. टॅिरफ 
रद्द झाल्याने िनयार्त आपोआप वाढणार नाही. जागितक बाजारपेठेत 
िटकण्यासाठी दजार्, नवोन्मेष आिण वेळेत पुरवठा, यामध्ये सुधारणा अपिरहायर् 
आहे. भारताने अमेिरकेसोबत अिधक पिरपक्व आिण संतुिलत व्यापार संवाद 
साधला पािहजे. लोकशाही संस्थांची ताकद अजनूही शाबतू आहे, 
कायर्पािलकेचा अितरेक रोखण्याची क्षमता न्यायपािलकेकडे असल्याचे, 
अमेिरकेतील न्यायालयीन हस्तके्षपामुळे अधोरेिखत झाले आहे; परंतु 
संस्थात्मक ताकद असनूही, धोरणात्मक अिनिश्चतता कायम राहू शकते. 
म्हणनूच भारताने बाह्य पिरिस्थतीवर अवलबंनू न राहता अंतगर्त सामथ्यर् 
वाढिवण्यावर भर िदला पािहजे. बहुपक्षीयतेला पािंठबा, िद्वपक्षीय संबंधांत 
संतुलन, देशांतगर्त सुधारणा आिण दीघर्कालीन धोरणात्मक दृष्टी यांवर भर 
िदल्यासच भारत या अिस्थर काळात आर्िथक िहत सुरिक्षत ठेव ूशकेल!

अहंगंडग्रस्त नेत्याला वेसण
संपादकीय

अगदी अलीकडेच कें द्रीय गहृमंत्री अिमत शाह 
यांच्याशी बोलणे झाले. मी त्यांना म्हणालो,  
नक्षलवादाच्या उच्चाटनाची आपली मोहीम एक िसद्ध 
करते, की ठाम नेततृ्व असेल तर काहीही अशक्य 
नाही. आता देशाला अमली पदाथार्ंच्या व्यापारापासनू 
मुक्ती द्या!  हे काम सोपे नाही; परंतु आपणच ते करू 
शकाल!’-  प्रसन्न हसत ते मला  म्हणाले, ‘तुम्ही 
पाहाल, अमली पदाथर् िवकणाऱ्यांची अिजबात गय 
केली जाणार नाही. या देशात त्यांच्यासाठी 
जागा नाही!’ 

 कें द्रीय गहृमंत्री अिमत शाह यांच्या बाबतीत मला 
नेहमीच िवश्वास वाटत आला आहे.  माचर् २०२६ पयर्ंत 
नक्षलवाद्यांना संपवण्याची घोषणा त्यांनी केली, तेव्हा 
सवार्ंनाच शंका होती की राजकीय नेते, शेकडोने 
पोिलस अिधकारी, कमर्चाऱ्यांचा जीव घेणारा हा 
रक्तरंिजत आजार इतक्या लवकर कसा नष्ट होईल? 
- परंतु, अिमत शाह यांचा िनधार्र पक्का होता. 
प्रत्यक्षात घोषणा करण्याच्या िकतीतरी आधीपासनू 
त्यांनी व्यहूरचना करायला सुरुवात केली होती. 
संबंिधत राज्यांना िवश्वासात घेण्यात आले. नेमक्या 
जागी योग्य अिधकारी नेमले गेले. पुरेशी साधनसामग्री 
उपलब्ध करून िदली गेली. सन्मागार्वरून 

भरकटलेल्यांसाठी एका हाताने पे्रमाचा स्पशर्, तर 
दुसऱ्या हातात  आग ओकणाऱ्या बंदुका होत्या. सक्षम 
नेततृ्वाची हीच लक्षणे असतात.  

आता पाळी अमली पदाथार्ंच्या व्यापाऱ्यांची 
आहे. असे म्हणतात, की अिमत शाह घोषणाबाजीपेक्षा 
प्रत्यक्ष पिरणामांवर िवश्वास असणारे नेते आहेत. 
थोडीशी मािहती समोर येते तेव्हा पुष्कळ  सगळे काम 
झालेले असते. गेल्या आठवड्यात गोव्यात होतो. 
गोव्याचे मुख्यमंत्री प्रमोद सावंत, त्यानंतर महाराष्ट्राचे 
मुख्यमंत्री देवेंद्र फडणवीस आिण या दोन्ही 
राज्यांतल्या ज्येष्ठ पोिलस अिधकाऱ्यांशी चचार् 
करताना लक्षात आले, की अमली पदाथर् िवकणाऱ्या 
टोळ्यांच्या मुसक्या आवळण्याच्या तयारीने बराच 
वेग घेतला आहे.  

कें द्र सरकारने १५ ऑगस्ट २०२० रोजी 
‘नशामुक्त भारत अिभयाना’ची घोषणा केली. २०१८ 
मध्ये देशव्यापी पाहणी झाली. या पाहणीचा अहवाल 
२०१९ मध्ये आला. १६ कोटी लोक मद्यसेवन करतात 
असे  आढळून आले. त्यातील ५.७  कोटींपेक्षा जास्त 
गंभीर िस्थतीत आहेत. साधारणत: ३.१ कोटी लोक 
भांगेचे सेवन करतात. २५ लाख लोक या सवयीच्या 
आहारी गेलेले आहेत. सुमारे २ कोटी २६ लाख लोक 
अफू खातात. त्यातील  ७७ लाखांची गंभीर िस्थती 
आहे. सुमारे ८.५ लाख लोक िशरेत इंजेक्शनच्या 
माध्यमातनू अमली औषधे घेतात. उत्तर प्रदेश, पंजाब, 
िदल्ली, आंध्र प्रदेश आिण तेलंगणा यासारख्या 
राज्यांत नशाबाजांची संख्या जास्त आहे.  

गेल्यावषर्ी सप्टें बर मिहन्यात राष्ट्रीय अमली 
पदाथर् कृती गटाच्या दुसऱ्या राष्ट्रीय संमेलनात कें द्रीय 
गहृमंत्र्यांनी अत्यंत सुस्पष्ट असा तपशील िदला. 
भारतात अमली पदाथार्ंच्या जाळ्याचे तीन भाग 
आहेत. पिहला परदेशात बसनू सीमेवरून अमली 
पदाथर् इकडे पाठवतो. दुसरा देशात आहे, जो िविभन्न 
राज्यांत अमली पदाथर् पोहोचवतो; आिण ितसरा 
स्थािनक पातळीवर अमली पदाथार्ंच्या पुड्या 
चौकाचौकातं िवकतो. या ितघांवरही एकाचवेळी पणूर् 
ताकदीने आघात करण्याची व्यहूरचना आखली जात 
आहे. भारताच्या कारागहृांत  बांगलादेश, 
िफिलपाइन्स, घाना, म्यानमार, मलेिशया आिण 
नायजेिरया या देशांतले अमली पदाथार्ंचे सुमारे १६ 
हजार तस्कर कैद आहेत. त्यांना देशाबाहेर काढण्याचे 
काम सुरू झाले आहे. परदेशात बसलेल्या तस्करांना 
ताब्यात घेण्याची प्रिक्रयाही सुरू आहे. 

 सीमेवरून भारतात अमली पदाथार्ंची तस्करी 
होऊ नये यासाठी मोठी मोहीम राबवली जात आहे. या 
धंद्यात प्रचंड पैसा असनू, त्याचा उपयोग प्रलोभन 
दाखवण्यापासनू धमकी देण्यापयर्ंत िंकवा जीव 
घेण्यापयर्ंत केला जातो. पंजाब आिण राजस्थानच्या 
सीमेपासनू गुजरातमध्ये समुद्री सीमेपयर्ंत 

पािकस्तानचे लष्कर आिण त्या देशाची गुप्तचर संस्था 
आयएसआय अमली पदाथार्ंच्या तस्करांना मदत 
करते. दुसरा मोठा रस्ता म्हणजे गुजरातचा 
समुद्रिकनारा. हेरॉइन नावाचा अमली पदाथर् 
कंटेनरमध्ये लपवनू  तस्करी करण्याची अनेक प्रकरणे 
समोर आली आहेत. पाच वषार्ंपवूर्ी गुजरातच्या मुंद्रा 
बंदरावर अशाच एका कंटेनरमध्ये लपवनू आणलेले  
२१ हजार कोटींचे हेरॉइन पकडले होते. यािशवाय 
िबहार आिण उत्तर प्रदेशमध्ये नेपाळमागर्े , तर पवूार्ेत्तर 
भारतातील राज्यांत म्यानमार आिण बांगलादेश मागर्े 
अमली पदाथार्ंची तस्करी होत असते. हे सगळे तस्कर 
एकमेकांशी जोडलेले आहेत. मेिक्सको, पािकस्तान, 
अफगािणस्तान, बांगलादेश, थायलंड, म्यानमारपासनू 
नायजेिरया आिण घानापयर्ंत सगळे व्यापारी एकाच 
माळेचे मणी आहेत.   

 या लढ्यात देशातले युवक, िशक्षक आिण 
सामािजक कायर्कतर्े  मोठी भिूमका बजाव ू शकतात. 
कारवाई तर पोिलसच करतील, पण हे सवर्जण गुप्त 
मािहतीचे महत्त्वाचे स्रोत नक्कीच ठरू शकतात. 
अमली पदाथार्ंच्या सौदागरांचे जाळे गावोगावी 
पसरलेले आहे आिण त्यांचे मुख्य लक्ष्य आपले 
युवकच आहेत. 

ही लढाई सोपी नाही; परंतु नरें द्र मोदी यांचे नेततृ्व 
आिण अिमत शाह यांचा िनधार्र यावर िवश्वास ठेवला 
पािहजे. भारताने ज्याप्रकारे नक्षलवादाची लढाई 
िंजकली, त्याचप्रकारे अमली पदाथार्ंच्या िवक्रीचे जाळे 
नेस्तनाबतू करण्यातही आपण यशस्वी होऊ.

अिमत शाह यांच्या रडारवर आता ड्रग्ज मािफया !
नक्षलवादाचे उच्चाटन करण्याचे ध्येय िसद्धीच्या जवळपास पोहोचताना 
िदसते आहे. आता अमली पदाथर् िवकणाऱ्या टोळ्या हे पढुील लक्ष्य असेल! 

महाराष्ट्राच्या कानाकोपऱ्यात, डाेंगरदऱ्यांत, 
खेड्यापाड्यांत आिण शहरांच्या गजबजाटात 
आपल्या चाकांवर िवश्वासाचे ओझे वाहणारी 
‘लालपरी’ आज स्वतःच आर्िथक िचखलात रुतलेली 
िदसत आहे. मात्र, महाराष्ट्र राज्य मागर् पिरवहन 
महामंडळ (एसटी) हा केवळ एक पिरवहन उपक्रम 
नसनू तो राज्याच्या सवर्सामान्य जनतेचा जीवनदायी 
धागा आहे. अन्न, वस्त्र आिण िनवारा या मलूभतू 
गरजांप्रमाणेच स्वस्त, सुरिक्षत आिण सुलभ 
दळणवळणाची जबाबदारी पार पाडणारे हे महामंडळ 
आज आर्िथक िववंचनेच्या कात्रीत सापडले आहे. 

एसटी ही केवळ बससेवा नसनू ती ग्रामीण 
महाराष्ट्राची जीवनवािहनी आहे. िजथे रेल्वेचे रूळ 
पोहोचले नाहीत, िजथे खासगी वाहतुकीचे पयार्य 
मयार्िदत आहेत, ितथे एसटीनेच जनतेच्या आशा-
आकांक्षांना पंख िदले आहेत. परंतु, आज वाढता 

आस्थापना खचर्, वाढता िडझेल खचर्, वाढता स्पेअर 
पाट्र्स खचर् व कमर्चाऱ्यांची प्रलंिबत देणी, म्हणजेच 
थकीत उपदान रक्कम, भिवष्य िनवार्ह िनधीचे हप्ते 
आिण बँक कजार्चे हप्ते या सवार्ंनी एसटीच्या चाकांना 
जणू आर्िथक िचखलातच अडकवनू ठेवले आहे. या 
अडचणींचा डाेंगर िदवसें िदवस उंचावत असनू, त्यातनू 
मागर् काढण्यासाठी सरकारच्या आर्िथक आधाराची 
िनतांत गरज िनमार्ण झाली आहे. सवर्सामान्य 
जनतेच्या या लाडक्या लालपरीची चाके आर्िथक 
िचखलात अडकली असनू, ितला आता सरकारच्या 
आर्िथक धक्क्याची गरज आहे. 

सध्या  एसटी महामंडळ आर्िथक िववंचनेत 
सापडले असनू, तोटा वाढत चालला आहे. 
कमर्चाऱ्यांची तसेच महामंडळासमोरची तब्बल ४३०० 
कोटी रुपयांची वैधािनक देणी रक्कम थकली असनू, 
िडझेलसारख्या दैनंिदन खचार्ला लागणाऱ्या 
रकमेसाठी िनधीची जुळवाजुळव करताना 
व्यवस्थापनाची तारांबळ उडत आहे. तब्बल १२ हजार 
कोटी रुपयांचा संिचत तोटा असल्याचे वास्तव 
िंचताजनक आहे. या तोट्याच्या सावटाखाली 
एसटीचा प्रवास अिधकच खडतर होत चालला आहे. 

जर हीच पिरिस्थती 
कायम रािहली, तर 
भिवष्यात कमर्चाऱ्यांचे 
वेतन देणेच नव्हे, तर 
िडझेलसारख्या मलूभतू 
गरजांसाठीही िनधी 
उभारणे कठीण होईल. 
अशा पिरिस्थतीत 
एसटीची गती मंदावणे 

अपिरहायर् ठरेल, आिण त्याचा सवार्िधक फटका 
ग्रामीण व सवर्सामान्य जनतेला बसेल. 

याचबरोबर, एसटीच्या ताफ्यात नवीन बसेस 
दाखल करण्यासाठी आवश्यक असलेला िनधी 
उपलब्ध करून देणे अत्यंत गरजेचे आहे. पण जर 
वेतनवाढ फरक हप्ता रक्कम द्यायला सरकारकडे 
िनधी नसेल, तो िमळण्यासाठी पायपीट करावी लागत 
असेल तर पुढे येणाऱ्या गाड्या खरेदीसाठी िनधी 
उपलब्ध होईल का, अशी शंकासुद्धा िनमार्ण झाली 
आहे. अनेक बसेस कालबाह्य झाल्या असनू, त्यांची 
जागा आधुिनक, सुरिक्षत आिण इंधन बचतीच्या 
बसेसने घेणे आवश्यक आहे. यासाठी राज्य सरकारने 
पुढाकार घेऊन येत्या अथर्संकल्पात भरीव आर्िथक 
तरतदू अनुदान स्वरूपात करणे ही काळाची गरज 
आहे. आिण तो आर्िथक ‘धक्का’ िमळाल्यासच 
एसटीचे चाक पुन्हा गती घेऊ शकेल. 

एसटी वाचली तरच ग्रामीण महाराष्ट्राची गती 
कायम राहील आिण ‘लालपरी’चे चाक पुन्हा 
अिभमानाने, िवश्वासाने आिण वेगाने िफरू लागेल. 
मध्यंतरी १३ ऑक्टोबर २५ रोजी, महामंडळाच्या 
कमर्चाऱ्यांना  वेतनासोबत सन २०२० ते २०२४ या 
कालावधीचा वेतनवाढ फरक देण्याचा िनणर्य 
घेण्यात आला.  

महामंडळाची  आर्िथक िस्थती चांगली नसल्याने 
राज्य सरकारकडून दर मिहन्याला साधारण  ६५ कोटी 
रुपयांची रक्कम देण्यात येईल असे राज्याचे  
उपमुख्यमंत्री एकनाथ िंशदे व पिरवहनमंत्री प्रताप 
सरनाईक यांनी अथर् मंत्रालयाचे अपर मुख्य सिचव 
ओमप्रकाश गुप्ता यांच्या उपिस्थतीत जाहीर केले. पण, 
गेले तीन मिहने ही रक्कम अथर् खात्यातील 
अिधकाऱ्यांनी महामंडळाच्या ितजोरीत वगर् केली 
नाही. त्यामुळे राज्य सरकारची अब्र ू राखण्यासाठी 
एसटी महामंडळाने आपल्या ितजोरीतनू सदरची 
रक्कम  नोव्हेंबर व िडसेंबर २५ या मिहन्यात 
वेतनासोबत कमर्चाऱ्यांना िदली. पण जानेवारीत मात्र 
महामंडळाच्या ितजोरीत खडखडाट असल्यामुळे 
व्यवस्थापन ही रक्कम देऊ शकले नाही आिण हा मुद्दा 
पुन्हा एकदा ऐरणीवर आला. यामुळे कमर्चाऱ्यांमध्ये 
असंतोष पसरला असनू, राज्यभर आंदोलने सुरू झाली 
आहेत. यासंदभार्त वेळीच योग्य िनणर्य घेण्याची 
गरज आहे. 

एसटीचे चाक िचखलात; ‘लालपरी’ला सरकारी धक्क्याची प्रतीक्षा
अन्वयाथर् 

सध्या एसटी महामडंळ आर्िथक िववचंनेत सापडले असनू, तोटा वाढत चालला 
आहे. त्यातनू मागर् काढण्यासाठी सरकारच्या आर्िथक मदतीची िनतातं गरज आहे. 

िशक्षकान ंकेल ंदेशी-िवदेशी ८९ मलुींच ंशोषण!
करनीती

राही श्र.ु ग.
सीिनअर िरसचर् फेलो 

जवाहरलाल नहेरू िवद्यापीठ

डाॅ. िवजय दडार् 
चअेरमन, एिडटोिरयल बोडर्,  

लोकमत समहू

vijaydarda@lokmat.com 
डाॅ. िवजय दडार् यांचे समग्र लेखन   

वाचण्यासाठी स्कॅन करा :

श्रीरंग बरगे
सरिचटणीस, महाराष्ट्र एस.टी. 

कमर्चारी काँग्रसे



ट्यमय घडामोडींनंतर िभवंडी 
महापािलकेच्या महापौरपदी भाजपचे 
बंडखोर नारायण चौधरी िवराजमान 

झाले; पण यात काँगे्रसने  काय िमळवले? असा प्रश्न 
िवचारला जात आहे. काँगे्रसच्या पदरात 
उपमहापौरपद पडले, तर सेक्युलर फं्रटसोबत 
जाण्याचा स्थािनक भाजप नेत्यांचा छुपा अजेंडा 
असल्याची चचार् सुरू आहे. 
महापािलकेत २२ नगरसेवक आहेत. भाजप 

प्रदेशाध्यक्ष रवींद्र चव्हाण यांनी नारायण चौधरी यांचे 
नाव महापौरपदाचे उमेदवार म्हणून जाहीर केले होते. 
त्यामुळे माजी कें द्रीय मंत्री किपल पाटील यांचे पुतणे 
नगरसेवक सुिमत पाटील नाराज झाले होते. 
तेव्हापासनूच भाजपमध्ये पाटील आिण चौधरी असे 
गट पडले. त्यानंतर भाजपचे शहर अध्यक्ष रिवकांत 
सावंत यांनी महापौरपदासाठी स्नेहा पाटील यांच्या 
नावाची घोषणा केली आिण नाराज झालेल्या चौधरी 
यांनी  सेक्युलर फं्रटचा रस्ता धरला.  
िवशेष म्हणजे भाजप प्रदेशाध्यक्षांनी जाहीर 

केलेला उमेदवार शहराध्यक्षांनी का बदलला, अशी 
िवचारणा भाजपच्या विरष्ठांनी केली नाही, अथवा 
त्याबद्दल कोणतेही स्पष्टीकरण िदले नाही. भाजपचे 
शहराध्यक्ष सावंत हे िभवंडी पिश्चमचे आ. महेश 
चौघुले यांचे िनकटवतर्ीय आहेत. चौधरी यांच्यासोबत 
गेलेल्या पाच नगरसेवकांपैकी चार आ. चौघुले यांचे 
िनकटवतर्ीय आहेत. त्यातील तीन नगरसेवक आ. 
चौघुलेंच्या प्रयत्नांनी िबनिवरोध िनवडून आले आहेत.  
महत्त्वाचे म्हणजे भाजपच्या फुिटर गटातील 

सुहास नकाते यांनाच भाजपने उपमहापौरपदाचे 
उमेदवार केले. त्यांना चौधरी यांचे एक मत वगळता 
२१ मते िमळाली. त्यामुळे या िनवडणुकीत भाजपने 
छुपा अजेंडा वापरल्याचे बोलले जात आहे. तसेच 
माजी कें द्रीय मंत्री किपल पाटील आिण िंशदेसेनेचा 
पािंठबा घेतलेले िवलास पाटील यांना सते्तपासनू दूर 
ठेवण्यासाठीदेखील आ. चौघुले यांनी ही खेळी केली 
असावी, अशी चचार् आहे. राष्ट्रवादीचे (शरद पवार) 
खा. सुरेश म्हाते्र यांचे आिण आ. चौघुले यांचे जवळचे 
संबंध आहेत.  नारायण चौधरी हेदेखील आ. चौघुले 
यांचे िनकटवतर्ीय मानले जातात. 

बई महानगर प्रदेश िवकास 
प्रािधकरणाने (एमएमआरडीए) यंदा 
४८,०७२ कोटी रुपयांचा अथर्संकल्प 

सादर केला आहे. त्यात  ८७ टक्के म्हणजे  
४२,०२६ िनधी िवकासकामांसाठी प्रस्तािवत केला 
आहे. सात वषार्ंनंतर प्रथमच १७ लाख रुपयांचा 
‘अिधशेष’ दाखवनू एमएमआरडीए आर्िथक 
िशस्तीचा दावा करीत असले तरी, वास्तवात ितजोरीत 
जमा होणाऱ्या रकमेपैकी िनम्मा वाटा हा कजार्चाच 
आहे. मुंबईच्या पायाभतू सुिवधांचे स्वप्न पणूर् 
करण्यासाठी प्रािधकरणाची मदार ‘उधारी’वर 
असल्याचे अथर्संकल्पीय आकडेवारीवरून स्पष्ट 
होत आहे.

अथर्सकंल्पातील तरतदुींमध्ये ५६ टक्के वाटा केवळ कजार्चाच
वाढत्या कजार्मळेु एमएमआरडीएला  
व्याजापोटी ३,२४८ कोटी रुपयांची तरतदू 

करावी लागली आह,े तर कजार्ची मदु्दल 
फेडण्यासाठी ७०५ कोटींची तरतदू केली आह.े अशी 
कजर्े, त्यावरील व्याज आिण कजार्ची मदु्दल अशी 
३,९५३ कोटी रुपयांची तरतदू केली आह.े  

मागील काही वषार्ंत एमएमआरडीएन ेमोठ्या 
प्रमाणात प्रकल्प हाती घतेल ेआहते. मात्र, 

त्या प्रमाणात उत्पन्न वाढल ेनाही. सध्या 
बीकेसीतील जिमनींची िवक्री हा उत्पन्नातील सवार्ंत 
मोठा स्रोत आह.े आगामी आर्िथक वषार्त यातनू 
११,१७८ कोटी रुपय ेिमळण्याची आशा 
प्रािधकरणाला आह.े 

अथर्संकल्पीय अंदाजानसुार २३,७११ कोटी 
रुपय ेउधारीवर घणे्यात यणेार आहते. 

पायाभतू प्रकल्पांसाठी राज्य सरकारकडून ३,५२० 
कोटींच ेदुय्यम कजर् िमळणार आह.े त्यातनू 
अथर्संकल्पातील तरतदुीत ५६ टक्के वाटा केवळ 
कजार्चाच आह.े 

गले्या पाच वषार्ंची आकडवेारी पािहली, तर 
कजर् हचे एमएमआरडीएच्या उत्पन्नाचा प्रमखु 

स्रोत रािहला आह.े २०२२-२३ मध्य े८,७४७ कोटींच े
कजर् घतेल ेहोत.े त ेवाढून २०२३-२४ मध्य े९,३९६ 
कोटी, तर २०२४-२५ मध्य े१०,००९ कोटी झाल.े 
२०२५-२६ मधील सधुािरत अंदाजानसुार त े१५,५४८ 
कोटींपयर्ंत पोहोचणार आह.े 

नेल झोनचा िवषय मंुबईच्या 
िवकासासाठी एक 
अडचणीचा आिण 

सहजासहजी न सुटणारा िवषय होऊन 
बसला आहे. या लेखात फनेल झोनची 
संकल्पना काय आिण त्यातील अडचणी 
काय, याचे िववेचन केले आहे.  

‘फनेल झोन’ म्हणजे िवमानतळामुळे 
आजबूाजचू्या पिरसरात बांधकामावर 
घातलेल्या मयार्दा असा आहे. मुंबईत 
छत्रपती िशवाजी महाराज आंतरराष्ट्रीय 
िवमानतळ आहे. त्याच्या दोन धावप�ा 
आहेत. िवमानांचे टेक-ऑफ आिण ल�िंडग 
व्यविस्थतपणे होण्यासाठी धावपट्टीच्या 
दोन्ही बाजलूा एक फनेलसारखा झोन 
तयार होतो जो आकाशात अदृश्यरीत्या 

आखला जातो. उड्डाण घेताना िंकवा 
उतरताना िवमाने या फनेलमधनू ये-जा 
करतात. म्हणून या फनेल झोनमध्ये 
बांधकामांच्या उंचीवर मयार्दा घालण्यात 
येते; बांधकाम फनेलच्या आत येणार 
नाही, याची खबरदारी घेतली जाते.  
मुंबईतील दोन धावप�ांचा िवचार 

केल्यास चार फनेल झोन तयार होतात. 
त्यातच जुहू िवमानतळ जोडले, तर फनेल 
झोन आणखी िवस्तारला जातो. 
उपनगरांच्या दृष्टीने िवचार केल्यास 
त्यातील जवळपास पन्नास टक्के 
बांधकामयोग्य जिमनी कमी-अिधक 
प्रमाणात फनेल झोनने बािधत झालेल्या 
आहेत. सांताकु्रझ, िवलेपालर्े , कुलार्, अंधेरी, 
बांद्रा आिण घाटकोपर या उपनगरांतील 
काही भाग फनेल झोनमुळे बािधत झालेले 
आहेत. या पिरिस्थतीत िवशेष करून जुन्या 
इमारतींच्या पुनवर्सनाच्या प्रकल्पांना 
मोठ्या प्रमाणात अडचणी िनमार्ण होत 
आहेत. त्याचं कारण असं आहे की, 
पुनवर्सनाकिरता वाढीव एफएसआय 
िवकास िनयंत्रण िनयमावलींच्या 
माध्यमातनू उपलब्ध होत असतो; 
तांित्रकदृष्ट्या उंच इमारती बांधणे शक्य 

असते; मात्र िवमानतळाच्या फनेल 
झोनमुळे त्या उंचीचे बांधकाम करता येत 
नाही. नागरी उड्डाण िवभागाकडून 
परवानगीच िमळत नाही. यामुळे जमीन 
मालकांची, रिहवाशांची मोठी पंचाईत 
होऊन बसते. यावर शासनाने काय केले हे 
पाहायचे असेल, तर माचर् २०२५ मध्ये 
नगर िवकास िवभागाने काही धोरणात्मक 
बदल केले आहेत, यांचा उल्लेख करावा 
लागेल. या धोरणाद्वारे शासनाने फनेल 
झोनमधील पुनवर्सनाच्या योजनांकिरता 
िवकास िनयंत्रण िनयमावली २०३४ 
अंतगर्त काही प्रोत्साहने जाहीर केलेली 
आहेत. त्यातील सवार्ंत महत्त्वाचे आहे 
टीडीआरची सोय उपलब्ध करून देणे. 
म्हणजेच ज्या िठकाणी पुनवर्सनाकिरता 

अनुजे्ञय एफएसआय फनेल झोनमुळे 
वापरता येत नसेल, अशा िठकाणी न 
वापरलेला एफएसआय हा टीडीआर 
म्हणून सर्िटिफकेटद्वारे िदला जाईल 
आिण त्या टीडीआरचा वापर अन्य 
अनुजे्ञय अशा भागांमध्ये करता येईल. 
थोडक्यात, ज्या व्यक्ती िंकवा 
सोसायटीची जमीन फनेल झोनने बािधत 
होत असेल, तर त्यांच्या नुकसानीची 
भरपाई टीडीआरच्या स्वरूपात िमळेल. 
यािशवाय तेथील इमारतींचे आराखडे 
मंजरू करताना  प्रीिमयममध्येदेखील काही 
सटू देण्यात आली आहे. तसेच, िजन्याच्या 
आिण िलफ्टच्या संदभार्त काही सवलती 
देण्यात आल्या आहेत. या नवीन 
धोरणाबाबत बरीच  मतमतांतरे आहेत. 
लोकांच्या मनात आशा आिण िनराशा हे 
भाव एकाच वेळी तयार झाले. आशा ही 
की या ज्वलंत प्रश्नाची दखल शासनाने 
घेऊन काही उपाययोजना केल्या तरी. 
िनराशा अशी की, ज्या उपाययोजना 
शासनाने करण्याचा प्रयत्न केला आहे,  
त्यातनू हा जिटल प्रश्न सुटत नसनू अनेक 
नवीन प्रश्न तयार होतात.  
नवीन धोरणात टीडीआर देण्याबाबत 

जी तरतदू आहे, त्यावर बरीच टीका होत 
आहे. खरंतर फनेल झोन ही संकल्पना 
िवमानतळ सेवेत रुज ूझाले तेव्हापासनू 
आहे; म्हणजेच साधारण १९३० च्या 
दशकापासनू. मग अनुजे्ञय उंचीच्या वरचे 
जे बांधकाम फनेल झोनच्या िनयमानुसार 
करता येत नाही, त्याचा टीडीआर देणे 
म्हणजे पातळ हवेतनू िनमार्ण केलेली 
आर्िथक व्यवस्था आहे व ही शहर 
िनयोजनाकिरता धोक्याची आहे.  
फनेल झोनमधनू िनघालेला 

टीडीआर िठकिठकाणी वापरल्यास 
अनेक िठकाणी लोकसंख्येची घनता 
प्रचंड वाढेल आिण पायाभतू सोयीसुिवधा 
अितिरक्त भार पेल ूशकतील का, याबाबत 
साशंकता आहे. असाही िवचार पुढे आला 
आहे की, फनेल झोनला 
इन्फ्रास्ट्रक्चरबािधत के्षत्र घोिषत करावे 
आिण संबंिधतांना योग्य मोबदला द्यावा. 
माझ्या मते या प्रश्नावर राष्ट्रीय व राज्य 
पातळीवर साकल्याने िवचार व्हावा.  सवर्  
िवमानतळांची  वगर्वारी करून फनेल 
झोनची संकल्पना राबवली गेली पािहजे 
आिण बािधत होणाऱ्या लोकांना योग्य 
मोबदला िदला गेला पािहजे. 

णे महानगरपािलकेच्या 
ितजोरीत पुरेसा िनधी 
नसल्याने गेल्या तीन 

वषार्ंपासनू शहरातील बहुसंख्य 
िवकासकामे थेट राज्य शासनाच्या 
माध्यमातनू केली जात आहेत. राज्य 
शासनाने िविवध प्रकल्पांसाठी 
अध्यादेश काढले असनू, हजारो 
कोटींच्या िनधीला मंजुरी देण्यात 
आली आहे. मात्र, मंजरू िनधीच्या 
तुलनेत केवळ ५ ते ७ टक्केच रक्कम 
प्रत्यक्षात महापािलकेला िमळाल्याने 
िवकासकामांची गती रोडावली आहे. 
त्याचा पिरणाम थेट कामांच्या 
दजार्वरही होण्याची शक्यता आहे.  
राज्य शासनाने गेल्या तीन वषार्ंत 

ठाणे शहराच्या िवकासासाठी सुमारे 
६,५०० कोटी रुपयांच्या िनधीचे िनणर्य 
घेतले. यामध्ये ६०५ कोटींची रस्त्यांची 
कामे, १५० कोटींचे शहर साैंदयर्ीकरण, 
७५ कोटींची शौचालय दुरुस्ती, 
कळवा रुग्णालयासाठी ६५ कोटी, राम 
गणेश गडकरी रंगायतनसाठी ८.५० 
कोटी यांसह इतर अनेक कामांचा 
समावेश आहे. या प्रकल्पांसाठी िनधी 
टप्प्याटप्प्याने िमळाल्याने संबंिधत 
कामे तुलनेने वेगाने पणूर् झाली आहेत.  
पाणीपुरवठा, रस्ते, शौचालये, 

आरोग्य कें दे्र आिण इतर नागरी 
सुिवधांसाठी १६५ कोटी रुपयांचा 
िनधी मंजरू करण्यात आला आहे. 
यातील काही रक्कम महापािलकेला 
िमळाली असली, तरी उवर्िरत िनधी  
प्रलंिबत आहे. कळवा येथे नवीन 
नाट्यगहृ उभारण्यासाठी ४० कोटींचा 
िनधी मंजरू झाला आहे. घाणेकर 
नाट्यगहृासाठी ५ कोटी मंजरू 
करण्यात आले आहेत. त्याचबरोबर 
आणखी ५ कोटींच्या िनधीची मागणी 
करण्यात आली आहे. 
रेमंड येथील जागेत नवे 

महापािलका मुख्यालय 
उभारण्यासाठी ५९४ कोटींच्या 
िनधीला राज्य शासनाने मंजुरी िदली 
आहे. काही मिहन्यांपवूर्ी या कामाला 

सुरुवात झाली असली, तरी आतापयर्ंत 
केवळ २९.७६ कोटी रुपयेच प्रत्यक्षात 
पािलकेला िमळाले आहेत. िशवाय 
२५० कोटींचे अध्यादेश दोन टप्प्यांत 
मंजरू झाले असले, तरी हा िनधी नेमका 
केव्हा िमळणार, याबाबत कोणतीही 
स्पष्टता नाही. वषर् २०२४मध्ये िविवध 
िवकासकामांसाठी ८५० कोटी 
रुपयांच्या िनधीला मंजुरी देण्यात 
आली आहे. यात तरण तलाव, खुला 
रंगमंच, उपवन तलाव पिरसराचा 
िवकास, महापौर िनवास, वॉक-वे, 
मराठा भवन, व्यायामशाळा, समाज 
भवन, रुग्णालये, कंुपण िंभती, 
सायकल आिण जॉिंगग टॅ्रक, गायमुख 
येथील कचरा प्रकल्प, खाडी िकनारा 
िवकास, कांदळवन पिरसरातील 
उद्यानिनर्िमती आदी कामांचा समावेश 
आहे. मात्र, १०० कोटींच्या कामासाठी 
अवघे २ कोटी रुपयेच प्रत्यक्षात 
िमळाल्याची मािहती आहे. 
िनवडणुकीपवूर्ी मोठा गाजावाजा 

करत जाहीर केलेले प्रकल्प आिण 
मंजरू िनधी प्रत्यक्षात तुटपंुजा ठरत 
असल्याने ठाण्यातील ‘किथत’ 
िवकासाचे वास्तव उघड झाले असनू, 
याचा थेट फटका नागिरकांनाच  
बसत आहे.

रावीत िशकणारी १७ 
वषार्ंची  मुलगी आिण 
ितच्या शेजारचा १९ 

वषार्ंचा मुलगा दोघेही एकमेकांना 
आवडतात, भिवष्यासाठी स्वप्नं 
पाहतात; पण, मुलीच्या कुटंुबीयांचा 
िवरोध होताच मुलावर गुन्हा दाखल 
होतो, तोही थेट ‘पॉक्सो’अंतगर्त. एका 
क्षणात पे्रमसंबंध ‘लैंिगक अत्याचार’ 
ठरतो आिण तरुणाचे आयुष्य 
न्यायालयीन प्रिक्रयेत अडकते.  
पॉक्सो कायदा २०१२ मध्ये 

बालकांना लैंिगक शोषणापासनू 
संरक्षण देण्यासाठी लाग ूझाला. १८ 
वषार्ंखालील कोणतीही व्यक्ती 
‘बालक’ मानली जाते आिण ितच्याशी 
संबंिधत कोणतेही लैंिगक कृत्य संमती 
असली तरी गुन्हा ठरतो. कायद्याचा 
हेत ू िन:संशयपणे संरक्षणात्मक आहे; 
परंतु सामािजक वास्तव अिधक 
गुंतागुंतीचे आहे. िकशोरवयात 
आकषर्ण, पे्रमसंबंध आिण भाविनक 
जवळीक ही नैसर्िगक प्रिक्रया आहे. 
अशा वेळी वयातील दोन-तीन वषार्ंच्या 
फरकामुळे गंभीर गुन्हेगारी कलमे लाग ू
होणे, हा मानवी आिण कायदेशीर 
दोन्ही पातळ्यांवरील प्रश्न आहे. 
सवार्ेच्च न्यायालय आिण िविवध 

उच्च न्यायालयांनी अलीकडील 
िनरीक्षणांत असे नमदू केले आहे की, 
प्रत्येक िकशोरवयीन पे्रमसंबंधाला 
‘अत्याचार’ म्हणून पाहणे योग्य नाही. 
अनेक प्रकरणांत तक्रारी पालकांच्या 
असहमतीमुळे िंकवा सामािजक 
दबावातनू दाखल होतात. पिरणामी, 
मुलांवर कठोर गुन्हे दाखल केले 
जातात. त्यांना अटक केली जाते आिण 
त्याचे िशक्षण, किरअर धोक्यात येते. 
न्यायालयांनी अशा प्रकरणांत 

‘सहमतीने पे्रमसंबंध’ आिण 
‘शोषणात्मक लैंिगक अत्याचार’ 
यांतील फरक अधोरेिखत केला आहे. 
याच पाश्वर्भमूीवर ‘रोिमओ-

ज्युिलएट क्लॉज’ची चचार् पुढे आली 
आहे. ही अशी तरतदू अस ूशकते की, 
जर दोन्ही व्यक्ती समवयस्क असतील 
आिण त्यांच्यातील संबंध परस्पर 
संमतीने असतील, तर त्यांना गुन्हेगारी 
कारवाईपासनू सटू िमळावी. यामुळे 
खऱ्या अथार्ने शोषणाच्या प्रकरणांवर 
कठोर कारवाई सुरू राहील; पण 
िनरपराध िकशोरवयीन मुलांचे आयुष्य 
उद्ध्वस्त होणार नाही. 
कायद्याचा आत्मा संरक्षणाचा 

आहे; पण त्याची अंमलबजावणी 
मानवी वास्तवाशी सुसंगत असणेही 
िततकेच महत्त्वाचे आहे. पे्रम आिण 
गुन्हा यांच्यातील सीमारेषा आखताना 
न्याय, संवेदनशीलता आिण सामािजक 
बदल यांचा समतोल राखणे आवश्यक 
आहे. ‘रोिमओ-ज्युिलएट क्लॉज’वरील 
चचार् ही केवळ कायदेशीर नव्हे, तर 
तरुण िपढीच्या भिवतव्याशी िनगिडत 
महत्त्वाचा िवषय आहे. 
मुख्य आव्हान म्हणजे संरक्षण 

आिण स्वातंत्र्य यांच्यातील संतुलन. 
एकीकडे बालकांचे संरक्षण अबािधत 
रािहले पािहजे; दुसरीकडे, िनरपराध 
िकशोरवयीन मुलांचे आयुष्य उद्ध्वस्त 
होता कामा नये. 
न्यायालये िविधमंडळाला 

याबाबत िवचार करण्याचा सल्ला देत 
आहेत. अंितम िनणर्य संसदेकडे आहे. 
मात्र या चचर्ेमुळे एक व्यापक 
सामािजक प्रश्न पुढे आला आहे - 
कायद्याने वास्तवातील मानवी भावना 
आिण बदलत्या सामािजक 
पिरिस्थतीचा िकतपत िवचार करावा?

हाराष्ट्राचे पोिलस महासंचालक, मंुबईचे 
पोिलस आयुक्त या दोनपैकी कोणते पद 
तुम्हाला आवडेल? असे विरष्ठ 

अिधकाऱ्यांना िवचारले तर दहापैकी आठ अिधकारी 
मंुबईचे पोिलस आयुक्तपद मागतील. जगभरात मंुबई 
आिण मुंबईचे पोिलस आयुक्त या दोघांची प्रचंड 
उत्सुकता असते. मुंबई महापािलकेचे आयुक्तपदही 
िततक्याच तोलामोलाचे. राज्याचे मुख्य सिचव व्हायचे 
की मुंबई महापािलकेचे आयुक्त अशी चॉईस 
िदल्यास प्रत्येकाची पसंती महापािलका आयुक्तपद 
असेल. 
एस. एस. ितनईकर १९८६ ते १९९० या काळात 

महानगरपािलकेचे आयुक्त होते. प्रामािणक आिण 
िनभर्ीड अिधकारी अशी त्यांची ओळख होती. 
भ्रष्टाचाराच्या िवरोधात, सावर्जिनक िहतासाठी 
राजकीय नेत्यांनाही न जुमानणारे म्हणून ते पिरिचत 
होते. १९९७ च्या त्यांच्या स्लम पुनवर्सन सिमतीच्या 
अहवालाने भमूािफया आिण राजकारणी यांच्यातील 
साटेलोटे उघड केले होते. त्यानंतर अनेक आयुक्त 
आले. प्रत्येकाने वेगळे काम करण्याचे प्रयत्न केले. 
जयराज फाटक यांनी पाणीपुरवठ्याच्या कामात लक्ष 
घातले. सुबोधकुमार यांच्या काळात फंजीबल 
एफएसआयचा िनणर्य मागर्ी लागला. बीएमसीला 

त्यामुळे मोठा आर्िथक लाभ झाला. सीताराम कंुटे, 
अजोय मेहता या आयुक्तांनी त्यावेळी फायलींवर 
घेतलेल्या ठाम भिूमका आजही बदलायचा प्रयत्न 
केला तरी बदलता येत नाहीत. भषूण गगराणी 
िवद्यमान पािलका आयुक्त. इंिजिनअर असो की वॉडर् 
ऑिफसर; प्रत्येकाशी थेट संबंध ही त्यांची जमेची 
बाज.ू फार गाजावाजा न करता त्यांनी अनेक मोठे 
बदल घडवले. प्रत्येक आयुक्तांच्या काळातली 
राजकीय पिरिस्थती वेगळी होती. काहींनी राजकीय 
नेततृ्वाशी जुळवनू घेतले. फार कमी अिधकाऱ्यांनी 
‘मोडेन पण वाकणार नाही’ अशी भिूमका घेतली. 
प्रशासकीय राजवट आता संपली आहे. या 
पाश्वर्भमूीवर पािलकेला १ एिप्रलपासनू नवे आयुक्त 
िमळतील. 
िवद्यमान आयुक्त गगराणी ३१ माचर् रोजी िनवतृ्त 

होतील. आयुक्त होण्यासाठी पडद्याआड मोठे 
राजकारण सुरू आहे. काहींनी िदल्ली गाठली आहे. 
काहींनी आपणच आयुक्त होणार असे सांगणे सुरू 
केले आहे. आपल्या पाठीशी हा मोठा नेता आहे. 
िदल्लीतनू मुख्यमंत्र्यांकडे िनरोप आणू असेही 
काहीजण बोलत आहेत. मुख्यमंत्री, उपमुख्यमंत्री 
यांनी शब्द िदला असेही काही जण सांगत आहेत. 
काही अिधकाऱ्यांनी आपण आहे ितथेच समाधानी 
आहोत असेही मुख्यमंत्र्यांना सांिगतल्याची चचार् 
आहे. मंुबई महापािलकेच्या आयुक्त पदासाठी अशा 
चचार् दरवेळी होतात. मात्र यावेळी स्पधर्ेतल्या काही 
अिधकाऱ्यांवर आके्षप येतील अशी जुनी प्रकरणे 
काढणे, त्यांना अडचणीत कसे आणता येईल, त्यांचे 
नाव स्पधर्ेतनू बाद कसे करता येईल या पातळ्यांवर 
काहीजण ॲिक्टव्ह झाल्याची चचार् आहे. एकाने तर 
यासाठी एक एजन्सी भाड्याने घेतल्याची मंत्रालयात 

चचार् आहे. हे असे कधी घडले नव्हते.  
पािलका आयुक्तांकडे छोट्या माणसापासनू 

बड्या व्यक्तीपयर्ंत सगळ्यांची कामे पडतात. िबिल्डंग 
प्लॅन मंजुरी, िबल्डरांना कन्सेशन देण्याचे अिधकार 
आयुक्तांना आहेत. मंुबई महापािलकेचे वार्िषक बजेट 
७५ हजार कोटींचे आहे. डोअर टू डोअर कचरा गोळा 
करण्याचे ४५०० कोटींचे टें डर काढले आहे. वेस्ट 
मॅनेजमेंट प्रोजेक्ट ७ वषार्साठी ५ हजार कोटी खचर् 
होणार आहेत. िसव्हरेज ट्रीटमेंट प्लांटची एकित्रत 
िंकमत ३५ हजार कोटींची आहे. कोस्टल रोडचे 
एक्सटेन्शन २२ हजार कोटी, गोरेगाव मुलंुड िंलक रोड 
६,२०० कोटी, असे प्रकल्प सुरू आहेत. मंुबईतील रस्ते 
िसमेंट काँक्रीटचे करण्याचे ६५ टक्के काम पणूर् झाले 
आहे. यासाठी १७ हजार कोटी रुपये खचर् होत आहेत. 
‘नाईट फँ्रक इंिडया’ने नुकत्याच प्रिसद्ध केलेल्या 
अहवालानुसार, २०३० पयर्ंत म्हणजे येत्या ४ वषार्त 
४४,२७७ घरे या शहरात बांधली जातील. त्यासाठी 
१,३०,५०० कोटी रुपये खचर् होतील. ही घरे 
उभारणाऱ्या प्रत्येक िबल्डरला महापािलका 
आयुक्तांकडे यावेच लागते. त्यामुळे काही राजकीय 
नेत्यांना आपल्या ऐकण्यातला आयुक्त असावा असे 

वाटते. अमुक अिधकारी आला तर आपल्याला काम 
करता येणार नाही. तमुक अिधकारी आला तर 
आपल्याला सोयीचे होईल अशा चचार् सुरू आहेत.  
मुंबईत रोज ७ हजार मेिट्रक टन कचरा गोळा 

होतो. घनकचऱ्याचे संकलन, वाहतुकीसाठी वषार्ला 
७२२ कोटी रुपये खचर् होतात. घनकचऱ्यावर प्रिक्रया 
करण्यासाठी वषार्ला १७८ कोटी रुपये खचर् होतात. 
कचऱ्याचे एक मोठे काटर्ेल बीएमसीमध्ये वषार्नुवषर्े  
काम करत आहे. त्यात खालपासनू वरपयर्ंत अनेकांचे 
हात आहेत. अमर, अकबर, अँथनी पद्धतीने हे काम 
सुरू आहे. हे काटर्ेल तोडले पािहजे अशी 
मुख्यमंत्र्यांचीच तीव्र इच्छाशक्ती आहे. चाळीस 
वषार्ंनंतर भाजपचा महापौर मुंबईत आला आहे. 
त्यामुळे मुख्यमंत्री देवेंद्र फडणवीस यांना अनेक 
गोष्टी करून दाखवायच्या आहेत. 
हे सगळे वाचल्यानंतर मुंबई महापािलका 

आयुक्त िकती महत्त्वाची व्यक्ती आहे हे लक्षात आले 
असेलच. आिशया खंडातील ही सगळ्यात श्रीमंत 
महापािलका आहे. देशातल्या टॉप सहा-सात 
महापािलकांचे बजेट एकित्रत केल्यावर मुंबई 
महापािलकेचे बजेट होते. िदल्ली ते गल्ली एकाच 
पक्षाची आता सत्ता आहे. िनवडून आलेल्यांची 
अपेक्षापतूर्ी, महापािलकेची खालावलेली आर्िथक 
िस्थती याचा सुवणर्मध्य साधणारा आयुक्त मुंबई 
महापािलकेसाठी गरजेचा आहे. पण,  आयुक्त 
होण्यासाठी जे राजकारण सुरू आहे तसे आजपयर्ंत 
कधीही झाले नाही. अिधकाऱ्यांचे लॉिंबग, राजकीय 
नेत्यांची िभन्न मते मुख्यमंत्र्यांपासनू लपलेली नाही. ते 
बोलत नाहीत, पण कृतीतनू बरोबर संदेश देतात. तो 
संदेश समजनू घेण्यासाठी आणखी मिहनाभर वाट 
पाहावी लागेल.

e p a p e r . l o k m a t . c o m  |  w w w . l o k m a t . c o m
सोमवार, िद. २३ फेबु्रवारी २०२६  मुंबई

म

मुं

अतलु कुलकणर्ी 
सपंादक, मुबंई 

मकु्काम पोस्ट  
महामुंबई

५

बा

ठा

ना

अिजत मांडके 
मखु्य उपसपंादक

ठाणे डायरी

सीताराम कंुटे 
माजी मखु्य सिचव 

िनिमत्त

फ

‘एमएमआरडीए’ची मदार 
२३,७११ कोटींच्या उधारीवर

ठाण्यात अपरुा िनधी,  
िवकासगती रोडावली

मुंबई पािलका आयकु्तपदासाठी ‘काँटे की टक्कर’ !

फनले झोनच ेकरायच ेकाय? अस ेआहते काही उपाय!

दीप्ती देशमखु 
उपमखु्य उपसपंादक

कोटर् डायरी

दजार्वर प्रश्निचन्ह, 
टक्केवारीचे राजकारण 
अपऱु्या िनधीवरही टक्केवारीच े
राजकारण सरुू असल्याची चचार् आह.े 
प्रत्यक्षात केवळ २ कोटी रुपय े
िमळाल ेअसताना, टक्केवारी मात्र 
संपणूर् १०० कोटींच्या अंदाजपत्रकावर 
आधािरत मािगतली जात असल्याच े
सांगण्यात यते.े पिरणामी काम ेकशी 
पणूर् करायची, असा गंभीर प्रश्न 
ठेकेदारांसमोर आह.े एकीकड ेिनधी 
अपरुा, तर दुसरीकड ेठरािवक मदुतीत 
काम ेपणूर् करण्यासाठी राजकीय 
दबाव टाकला जात असल्यान े
िवकासकामांच्या दजार्वरही प्रश्निचन्ह 
उपिस्थत केल ेजात आह.े 

अमर शैला 
प्रितिनधी

प्रासंिगक
िनतीन पंिडत 
प्रितिनधी

िभवंडी महापािलका

१ ३

४२

भाजप बंडखोराला महापौर केल;े 
पण काँग्रसेन ेकाय िमळवल?े

भाजपचाच छुपा अजेंडा?  
९० नगरसवेक असलले्या िभवंडी पािलकेत काँग्रसे-
३०, राष्ट्रवादी (शरद पवार)-१२, समाजवादी- 
६,भाजप- २२, िंशदसेनेा-१२, कोणाकर्  िवकास 
आघाडी-४, िभवंडी िवकास आघाडी-३, अपक्ष- १ 
अस ेपक्षीय बलाबल आह.े कोणालाही बहुमत 
नसल्यान े फोडाफोडीच्या राजकारणाला सरुुवात 
झाली होती. त्याचा फायदा सके्युलर फं्रटन ेघतेला.  
मात्र, महापौर भाजपचा बंडखोर झाला. 
शहरात नारायण चौधरी यांच्या शभेुच्छांच्या बॅनरवर 
अनेक िठकाणी खा. सरेुश म्हाते्र, आ. महेश चौघलेु 
आिण आ. रईस शेख यांची छायािचते्र झळकली 
आहेत. त्यामळेु हा भाजपचाच छुपा अजेंडा असावा, 
अशी चचार् रंगली आहे.

प्रकल्पासंाठी भरीव तरतदू 
अटल सते ूप्रभािवत क्षते्रातील ‘मुंबई ३.०’च्या 
उभारणीसाठी ४,००० कोटी  
नव्या ९२ िकमी मेट्रो मार्िगकांसह एकूण मेट्रो 
प्रकल्पांसाठी १३,८३९ कोटी  
मुंबईत भयुारी मागार्ंच ेजाळे तयार करण्यासाठी 
५,५४३ कोटी  
िविवध रस्ते मागार्ंसाठी १२,८१६ कोटी 

‘रोिमओ-ज्यिुलएट 
क्लॉज’ची गरज का?



रांची, सोमवार
23.02.2026 10संपादकीय �भात

गलत िनण.य ने ली छा%ा की जान
िबहार क¤ पटना िजले क¤ मसौढ़ी �े{ म« 10व� 
की एक छा{ा z¥न लेट होने क¤ कारण परी�ा क¬| 
पर सात िमनट की देरी से पहंुची. इस कारण उसे 
परी�ा नह� देने िदया गया. इससे वह इतनी िनराश 
हो गयी िक अपनी जान ही दे दी. परी�ा 
संचालक¯ क¤ एक गलत िनण̈य से एक छा{ा की 
जान चली गयी. कानून और िनयम एक तरफ ह®, 
पर मानवता और tयावहा�रकता दूसरी तरफ. 
िकसी की मेहनत बबा̈द करने और जीवन से 
िखलवाड़ करने का अिधकार िकसी को नह� है.

वीरे�� क मार जाटव, िदsली
ब(/ पर मोबाइल का दु#&भाव
मोबाइल और सोशल मीिडया का ऐसा नशा है 
िक ब�े इसक¤ पीछ¥ अपना बहुमूsय समय नvट 
कर रहे ह®. मोबाइल का अkयिधक उपयोग 
उनकी शारी�रक‐मानिसक �wथित को }भािवत 
कर रहा है. ब�¯ को इस लत से बाहर िनकलने 
क¤ िलए बहुत ज�री है िक घर क¤ बड़¥ मोबाइल 
पर समय िबताने की अपनी आदत बदल«. यह 
िश�क¯ का भी दाियkव है िक वे मोबाइल क¤ 
दुv}भाव से ब�¯ को अवगत कराय«. यिद अभी 
नह� चेता गया, तो ब�¯ का भिवvय मोबाइल क¤ 
अंधेरे म« कह� गुम हो जायेगा.

धीर#� क मार, ईमेल से

पाल की पुरानी राजनीितक पािटªयां बीते वष̈ िसतंबर म« हुए जेन जेड 
आंदोलन क¤ दौरान अपने िखलाफ भारी जन आxोश देख चुकी ह®. अब 

जबिक चुनाव नजदीक है, तो राजनीितक पािटªय¯ संभवत: अपने िखलाफ 
नकाराkमक लहर उठने से डर रही ह®. िविदत हो िक नेपाल म« चुनावी लोकतं{ की 
शु�आत क¤ बाद से हर बार मतदाता³ को अपमािनत होना पड़ा है. उनक¤ सपने 
चकनाचूर हो गये ह®, eय¯िक चुनावी वादे कभी पूरे ही नह� होते. संरचनाkमक और 
संwथागत सुधार¯ की वकालत करने वाली xांितय¯ क¤ कई दौर क¤ बावजूद नाग�रक 
अभी भी राजनीितक दल¯ �ारा ठगा हुआ महसूस करते ह®. इसी कारण नेपाली 

मतदाता³ ने जेनरेशन जेड आंदोलन क¤ दौरान 
बड़¥ पैमाने पर }दश̈न¯ म« भाग िलया, उनका 

समथ̈न िकया और उनक¤ सा�ी बने. यह आंदोलन इतना tयापक था िक न क¤वल 
मौजूदा सरकार हटने पर मजबूर हुई, ब�sक पांच माच̈, 2026 को चुनाव कराने क¤ 
िलए एक अंत�रम सरकार का गठन भी िकया गया. जािहर है िक पांच माच̈ को होने 
वाले चुनाव¯ का सामना कर रहे नेपाली मतदाता बदलाव क¤ िवकsप¯ पर िवचार 
कर रहे ह¯गे. चुनाव¯ से पहले कई जनरेशन जेड }ितिनिध और नाग�रक समाज क¤ 
नेता संवैधािनक बदलाव चाहते थे. लेिकन ऐसा नह� हुआ. अब चुनाव नजदीक 
आ चुका है. चुनाव क¤ बाद मनमुतािबक प�रणाम आये, इसक¤ िलए मतदाता³ को 
मतदान से पहले अिधक समझदारी से सोचने की ज�रत है. यिद चुनाव क¤ बाद 
िनराशाजनक प�रणाम आते ह®, तो जनादेश क¤ खंिडत होने की आशंका है. इससे 
स�ा की होड़ म« लगी राजनीितक पािटªय¯ क¤ बीच सौदेबाजी होगी. ऐसी �wथित म«, 
शासन और जनसेवा गौण हो जाय«गे. ऐसे प�रणाम¯ से बचने क¤ िलए मतदाता³ 
को उrमीदवार¯ से सुधार का वादा लेना होगा और उनसे }� पूछना होगा िक वे 
संरचनाkमक सुधार¯ को िकस तरह अंजाम द«गे और उसम« आम नाग�रक¯ को िकस 
तरह शािमल कर«गे. वाwतिवक सुधार क¤ िलए संwथा³ को बदलने की wपvट 
}ितब�ता आवuयक हैै.              ‐िव)ाधर मिलक

नपेाली मतदाता# को सोच‐समझकर 
अपन ेमत का उपयोग करना होगाकर क¤ नाम से मशहूर बांgला सािहkयकार 

मिणशंकर मुखज� क¤ िनधन क¤ साथ ही  
भारतीय कथा सािहkय क¤ एक जीवंत युग का 

अवसान हो गया है. सौ से अिधक क¡ितय¯ क¤ एकांत �vटा 
शंकर अपने कालजयी उपnयास ‘चौरंगी’ से पूरे भारत और 
िवदेश¯ म« िवfयात हुए. इस उपnयास ने पीिढ़य¯ को मं{मुgध 
िकया. बांgला उपnयास ‘चौरंगी’ 1962 म« }कािशत हुआ 
था और }कािशत होते ही उसने बांgला कथा सािहkय म« 
अपनी अलग और िविशvट जगह बना ली थी. देज 
प�qलिशंग से इस उपnयास क¤ अब तक 126 संwकरण 
िनकल चुक¤ ह®. देज प�qलिशंग से पहले बाल सािहkय 
}काशन से उसक¤ 25 संwकरण िनकले थे. इस तरह 
‘चौरंगी’ क¤ अब तक 151 संwकरण िनकल चुक¤ ह®.

शंकर की भाषा सरल थी, िक¢तु भाव गंभीर. वह 
पाठक¯ को कथा क¤ अंदर ले जाते थे और च�र{¯ क¤ साथ 
जीने का एहसास कराते थे. ‘चौरंगी’ क¤ कई िविवधरंगी 
च�र{ पाठक¯ को आज भी याद ह®. इसम« लेखक पाठक¯ 
को माक±पोलो, बायरन, जेन, िमस yे, किन, गुड़बे�रया, 
लैr�ेटा, अिनं�, िविलयम, िसलवटªन, िमसेज पकड़ासी, 
सुजाता िम{ा, गोमेज, करवी गुहा, uयाम संुदर बोस, नगेन 
पाल, िनkयह�र भ�ाचाय̈, शंपा साnयाल, शराबजी, िमwटर 
बनज� जैसे च�र{¯ से िमलवाता है. 'चौरंगी' म« इतने iयादा 
िविवधरंगी च�र{ ह® िक इसे सहज ही मानव जीवन की 
महागाथा मान िलया गया है. िसफ© च�र{ ही नह�, पाठक¯ 
को ‘चौरंगी’ क¤ कई संवाद भी याद ह®. जैसे बायरन साहब 
का यह संवाद, 'जीवन ऐसा ही है. अपने दुख क¤ धुएं से 
उबकर बाहर आओ, तो और iयादा बुरी हालत पाओगे. 
हमारे अपने दुख को दबाकर और¯ का दुख और भी 

तकलीफ देने लगेगा'. ऐसा ही एक और 
अिवwमरणीय संवाद है, 'सृ�vट म« िजतना 
आनंद था, िजतना स°दय̈ था, सारा क�छ 
पृlवी क¤ अिवचारी मनुvय¯ ने समाoत कर 
िदया है. बच गया है क¤वल दुख. िकसी क¤ 
िलए भी, कह� भी सुख का एक कण नह� 
है'. इस औपnयािसक क¡ित म« लेखक ने 
शाहजहां होटल क¤ माफ©त क¤वल 
कोलकाता का ही नह�, अिपतु संपूण̈ मानव 
tयवहार का मुकrमल िच{ }wतुत करने म« 
सफलता पायी है. लेखक मानव tयवहार 
की परत‐दर‐परत गांठ­ खोलता है. कई बार 
तो एक ही tयि� क¤ च�र{ क¤ दो �प सामने आते ह®. 
उपnयास बताता है िक महानगर क¤ जीवन म« 
महkवाकां�ा³ क¤ बीच िकस तरह संबंध ट टते ह® और 
इhछाएं दम तोड़ती ह®. िक¢तु ट टते‐ट टते भी बहुत क�छ बचा 
रह जाता है. शाहजहां होटल म« काम करते हुए नायक को 
सबसे iयादा जो हािसल हुआ, वह था‐साथ काम 
करनेवाल¯ का �ेह. यह सहज मानवीय �ेह ही इस 
उपnयास क¤ बहुरंगी च�र{¯ की महागाथा को बांधे रखता है.

देज प�qलिशंग से }कािशत ‘चौरंगी’ क¤ संwकरण¯ की 
सूचना चार पृvठ¯ म« छापी गयी है. शंकर ने अपने जीते जी 
इस उपnयास क¤ 151 संwकरण देखे. इस उपnयास क¤ 
}काशन क¤ पचास वष̈ पूरे होने पर एक भtय, िक¢तु 
आkमीय काय̈xम म« लेखक की उप�wथित म« }काशक 
सुधांशु शेखर दे और अoपू दे ने इसका 111वां संwकरण 
िनकाला था. देश‐िवदेश म« कई भाषा³ म« ‘चौरंगी’ का 
अनुवाद हुआ. अंyेजी, wपेिनश, इट§िलयन और ~¬च म« यह 

अनूिदत हो चुका है. ‘चौरंगी’ का िहंदी म« 
राजकमल चौधरी ने अनुवाद िकया था और 
राजकमल }काशन से यह उपnयास पहली 
बार 1964 म« }कािशत हुआ था. 
राजकमल से इसक¤ कई हाडª बाउ£ड 
संwकरण िनकल चुक¤ ह®. यह िकताब 
पेपरबैक म« भी उपलqध है.  िहंदी पाठक 
इसे हाथ¯‐हाथ लेते रहे ह®. उnह« यह लगता 
ही नह� िक वे अनूिदत िकताब पढ़ रहे ह®. 

‘चौरंगी’ शंकर का दूसरा 
उपnयास है. उनका पहला उपnयास ‘ये 
अनजाने’ 1954 म« छपा था और छपते ही 

eलािसक की �ेणी म« आ गया था. शंकर wवामी िववेकानंद 
पर अपनी िकताब¯ क¤ कारण अलग से जाने जाते ह®.  
इनकी लगभग हर िकताब }िसि� क¤ नये िशखर का wपश̈ 
करती रही है. उनक¤ कहानी संyह की िकताब ‘एक‐दुई‐
तीन’, या{ा वृ�ांत की िकताब ‘ए पार बांgला ओपार 
बांgला और लिलत िनबंध¯ की िकताब ‘जा बोलो ताई 
बोलो’ और ‘रसोवती’ को भी eलािसक का दजा̈ िमला है. 
शंकर क¤ हर उपnयास म« िवमान की तरह एक ट¥क ऑफ 
रहता है, िफर क�छ समय उड़ने का मामला होता है और 
उसक¤ बाद ल®िड£ग का. उनकी कई कथाक¡ितय¯ पर िफsम« 
बन�. ‘सीमाब�’ क¤ आधार पर सkयिजत राय ने 
बहु}शंिसत िफsम ‘क¢पनी िलिमट¥ड’ बनायी थी. सkयिजत 
राय ने ‘जन अरjय’ पर भी उसी नाम से िफsम बनायी, 
िजसे अंतरराvzीय fयाित हािसल हुई. ‘चौरंगी’ पर भी 
िफsम बनी.            

(ये लेखक क! िनजी िवचार ह$.)

'चौरंगी' क� शंकर की भाषा सरल थी, पर भाव गंभीर

आपक�  प�

देश  दुिनया
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शं

 अमPेरकी सHुीम कोटY कT फVसल े
स ेयह सदंशे गया ह ैिक FSप कT 
टWPरफ नाजायज थ ेऔर उसका 

कोई ठोस आधार नहQ था, लिेकन 
जािहर ह,ै कहानी अभी ख?म नहQ 
हईु ह.ै हो सकता ह ैिक अमPेरकी 
काEंसे कT जPरय ेFSप टWPरफ स ेजड़ुा 
कोई िबल पाPरत कराए.ं वसै ेमामल े
मZ िफर अदालत कT पास भी करन े
कT िलए कRछ नहQ होगा. FSप न ेयह 
धमकी भी दी ह ैिक अमPेरकी िहत\ 
कT िखलाफ काम करन ेवाल ेदशे\ 
कT साथ वह Bयापार बदं कर सकत े
ह[. यह फVसला भारतीय िनयाXतक\ 
कT िलए Dवागतयो>य ह,ै =य\िक 

टWPरफ कT दबाव स ेटU=सटाइल तथा 
रJ और आभषूण OGे भीषण दबाव 
मZ थ ेऔर 50 अरब डॉलर स ेअिधक 

का Bयापार Hभािवत हो रहा था.

ट��रफ पर ��प का अगला कदम अहम
कतरफा ट§�रफ लगाने से संबंिधत डोनाsड 
z£प क¤ फ¦सले को अमे�रकी सु}ीम कोटª ने 6‐
3 क¤ बहुमत से िजस तरह गैरकानूनी बताया 

है, वह z£प }शासन क¤ िलए बड़ा झटका है. सु}ीम कोटª 
ने फ¦सला सुनाते हुए कहा िक संिवधान क¤ तहत ट§eस 
और ट§�रफ लगाने का अिधकार राvzपित को नह�, िसफ© 
संसद को है. अदालत ने कहा िक राvzपित z£प ने 
कांyेस से मंजूरी िलये िबना ट§�रफ लगाकर अपने 
कानूनी अिधकार का उsलंघन िकया है. z£प क¤ िलए 
परेशान करने वाली बात इसिलए भी है िक अपने पहले 
राvzपित काल म« उnह¯ने िजन दो जज¯ को िनयु� िकया 
था, वे भी z£प }शासन क¤ िखलाफ गये ह®. ऐसा माना 
जा रहा था िक क¢जरवेिटव जज z£प का साथ द«गे, 
लेिकन फ¦सला इसक¤ उलट आया.  चंूिक वहां जज 
जीवनभर क¤ िलए िनयु� होते ह® और उnह« हटाया नह� 
जा सकता, ऐसे म«, z£प क¤ िलए िचंता की बात तो यह 
है ही.

mयान रखने की बात है िक अमे�रका िनयम‐
कानून¯ का पालन करने वाला देश है. यह मामला जब 
सु}ीम कोटª म« गया था, तभी से z£प }शासन इस 
उधेड़बुन म« लगा था िक अगर फ¦सला िखलाफ म« 
आया, तो eया िवकsप हो सकते ह®. फ¦सला करते हुए 
जज¯ की िटoपिणयां भी z£प }शासन क¤ िलए परेशान 
करने वाली ह®. }धान nयायाधीश ने कहा िक अमे�रका 
दुिनया क¤ सभी देश¯ क¤ साथ यु� की �wथित म« नह� है, 
जबिक z£प �ारा िनयु� एक जज ने सवाल िकया िक 
eया wपेन और ~ांस वाकई अमे�रकी सुर�ा और 
औ�ोिगक आधार को खतरा पहंुचाने की �wथित म« ह®? 
सु}ीम कोटª क¤ इस ऐितहािसक फ¦सले क¤ पीछ¥ अमे�रका 
क¤ पूव̈ ए�eट£ग सॉिलिसटर जनरल नील कkयाल का 
हाथ है, जो भारतीय मूल क¤ ह®. उnह¯ने डोनाsड z£प �ारा 
1977 क¤ इंटरनेशनल इमरज«सी इकोनॉिमक पावस̈ 
एeट (आइइइपीए) क¤ इwतेमाल क¤ िखलाफ तक© पेश 
िकया था. उनका कहना था िक z£प ने लगभग हर z¥िड£ग 
पाटªनर क¤ सामान पर 'गलत, गैर‐संवैधािनक ट§eस' 
लगाये ह®.  उनकी दलील¯ ने सु}ीम कोटª म« z£प क¤ 
ट§�रफ की हवा िनकाल दी. जैसा िक }kयािशत ही था, 

z£प ने सु}ीम कोटª क¤ फ¦सले पर अपनी अ}स�ता 
जतायी. उnह¯ने सु}ीम कोटª क¤ फ¦सले को 'बेहद 
िनराशाजनक' बताया और कहा िक फ¦सला सुनाने वाले 
nयायाधीश¯ पर उnह« 'बेहद शम̈' आ रही है. z£प ने 
सु}ीम कोटª पर 'िवदेशी िहत¯' से }भािवत होने का 
आरोप भी लगाया. अमे�रकी राvzपित ने इस फ¦सले का 
िवरोध करने वाले तीन¯ nयायाधीश¯ को धnयवाद िदया 
और कहा िक कई देश वष² से हमारा शोषण कर रहे थे, 
ट§�रफ क¤ ज�रये हमने उस शोषण को खkम िकया था. 
कोटª क¤ फ¦सले से वे खुशी से नाच रहे ह®. उnह¯ने आगे 
कहा, 'म® आपको िव�ास िदलाता हंू िक वे iयादा देर 
तक नह� नाच«गे'.

दूसरी तरफ सु}ीम कोटª क¤ फ¦सले क¤ बाद नील 
कkयाल ने कहा िक आज सु}ीम कोटª कानून क¤ राज 
और हर जगह अमे�रिकय¯ क¤ िलए खड़ा हुआ. कोटª 
का संदेश काफी अहम था िक राvzपित शि�शाली होते 
ह®, लेिकन हमारा संिवधान उससे भी iयादा ताकतवर 
है. अमे�रका म« िसफ© कांyेस ही अमे�रकी लोग¯ पर 
ट§eस लगा सकती है.' अमे�रकी सु}ीम कोटª �ारा ट§�रफ 
र� करने क¤ फ¦सले क¤ तीन घंट¥ क¤ अंदर z£प ने हालांिक 
z¥ड एeट 1974 क¤ सेeशन 122 का इwतेमाल करते 
हुए पहले 10 फीसदी gलोबल ट§�रफ लगाया, िफर उसे 
बढ़ाते हुए 15 फीसदी कर अपने इराद¯ का प�रचय 
िदया. यह ट§�रफ 24 फरवरी से दुिनयाभर क¤ देश¯ पर 
लागू हो जायेगा. सेeशन 122 क¤ तहत tयापार घाट¥ को 
संतुिलत करने क¤ िलए राvzपित को अिधकतम 15 
फीसदी तक ट§�रफ लगाने की शि� िमली है. हालांिक 
कानून क¤ मुतािबक, इसे िबना संसद की मंजूरी क¤ 
क¤वल 150 िदन¯ क¤ िलए ही लागू िकया जा सकता है. 
अमे�रकी सु}ीम कोटª क¤ फ¦सले पर दुिनयाभर म« 
अनुक�ल }ितिxया हुई है. फ¦सले से यह संदेश गया है 
िक z£प क¤ ट§�रफ नाजायज थे और उसका कोई ठोस 
आधार नह� था, लेिकन जािहर है, कहानी अभी खkम 
नह� हुई है. हो सकता है िक अमे�रकी कांyेस क¤ ज�रये 
z£प ट§�रफ से जुड़ा कोई िबल पा�रत कराएं. वैसे मामले 
म« िफर अदालत क¤ पास भी करने क¤ िलए क�छ नह� 
होगा. z£प ने यह धमकी भी दी है िक अमे�रकी िहत¯ क¤ 

िखलाफ काम करने वाले देश¯ क¤ साथ वह tयापार बंद 
कर सकते ह®. अमे�रकी सु}ीम कोटª का फ¦सला ऐसे 
समय म« आया है, जब भारत और अमे�रका tयापार 
समझौते को अंितम �प देने की तरफ बढ़ रहे ह®. क¬|ीय 
वािणiय और उ�ोग मं{ी पीयूष गोयल का कहना है िक 
नयी िदsली और वॉिशंगटन क¤ बीच अंत�रम z¥ड क¤ 
एyीम«ट माच̈ म« साइन होने और अ}ैल म« लागू होने की 
संभावना है. z£प ने भारत‐अमे�रका z¥ड डील क¤ बारे म« 
भी बयान िदया है. उnह¯ने कहा िक सु}ीम कोटª �ारा 
ट§�रफ र� करने क¤ बावजूद भारत और अमे�रका क¤ 
बीच z¥ड डील म« कोई बदलाव नह� होगा. वैसे 
अमे�रकी सु}ीम कोटª का फ¦सला भारतीय िनया̈तक¯ क¤ 
िलए खासकर wवागतयोgय है. ट§�रफ क¤ दबाव से 
ट¥eसटाइल तथा र� और आभूषण �े{ भीषण दबाव 
म« थे और 50 अरब डॉलर से अिधक का tयापार 
}भािवत हो रहा था. भारत इसिलए भी लाभ की �wथित 
म« है, eय¯िक अमे�रका से tयापार समझौते पर अभी 
दwतखत नह� हुए ह® और भारतीय उkपाद¯ पर ट§�रफ 18 
}ितशत से घटकर अब 15 }ितशत पर आ गया है, जो 
जािहर है, हमारे िलए अhछी �wथित है, लेिकन िजन 
देश¯ ने अमे�रका क¤ साथ ि�प�ीय समझौते कर िलये 
ह®, उन देश¯ को ट§�रफ घटाने क¤ िलए z£प }शासन से 
बात करनी होगी.

इसक¤ बावजूद दो चीज« िबsक�ल साफ ह®. एक तो 
z£प ट§�रफ क¤ मामले म« अिनि�तता अभी बनी रहेगी.  
दूसरी बात यह है िक सु}ीम कोटª क¤ फ¦सले क¤ बावजूद 
z£प अपना तौर‐तरीका नह� बदलने वाले. आिखर 
करीब पचास साल पुराने इंटरनेशनल इमरज«सी 
इकोनॉिमक पावस̈ एeट क¤ ज�रये िपछले करीब एक 
साल से z£प दुिनयाभर क¤ देश¯ पर ट§�रफ का बोझ लाद 
ही रहे थे. चंूिक अमे�रकी राvzपितय¯ क¤ पास 
आपातकालीन शि�यां होती ह®. िलहाजा अदालत �ारा 
एक }ावधान को िनरwत कर िदये जाने क¤ बाद वह 
िकसी दूसरे }ावधान की शरण ल«गे. हां, राहत की बात 
िसफ© यह है िक पुराने इमरज«सी ट§�रफ क¤ बजाय z£प 
अब िजन कानून¯ का सहारा ले रहे ह®, उसम« एक तय 
}िxया होती है.       (ये लेखक क! िनजी िवचार ह$.)
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सार म« हर जीव }क¡ित क¤ िनयमानुसार 
अपना जीवन tयतीत करता है. जैसे गाय 

कभी मांस नह� खाती, शेर कभी घास नह� खाता, 
िचिड़या अपने बनाये घ¯सले म« ही रहती है, जंगली 
जानवर जंगल¯ म« ही रहते ह®. वे }क¡ित की मया̈दा³ 
को नह� तोड़ते, eय¯िक उnह« अपनी सीमा का बोध 
है. इनकी तुलना म« आज मनुvय eया से 
eया कर बैठा है? संुदर‐संुदर बंगले, 
संुदर बाग‐बगीचे, घूमने‐िफरने क¤ 
अनेक साधन और बेशुमार धन‐
दौलत क¤ साथ ऐशो‐आराम की 
िजंदगी जी रहा है. पर जल, हवा, 
अि�, गम�, सद� आिद पर िव�ान क¤ 
चमkकार¯ �ारा अपना wवािमkव जताने 
वाला मनुvय eया अपने आपको िनभ̈य, दयालु, 
क¡पालु, परोपकारी, �ेही, हिष̈त, सुखी व संतुvट कह 
सकता है? नह�. आज भले हमारे घर¯ म« रे~ीजरेटर 
चल रहे ह®, परंतु िदल म« मौजूद xोध की गम�, ईvया̈ 
की तिपश और असंतोष की आग हम« भीतर ही भीतर 
झुलसा रही है. कड़वा ही सही, परंतु यही सkय है. 
आज भले ही हम नृkय नािटका³ एवं िफsम¯ क¤ 
माmयम से देवी‐देवता³ का �प धारण कर लेते ह®, 

पर eया क¤वल अhछा मेकअप कर, संुदर बनकर हम 
अपनी सीरत भी उन जैसी बना पाते ह®? wमरण रहे! 
िच{ की नकल करना बहुत आसान है, परंतु च�र{ 
भी उन जैसा हो, इसक¤ िलए हम« कड़ी मेहनत करनी 
होगी. eय¯िक च�र{ िनमा̈ण िकसी रंग‐रोगन से नह� 

होता, वह तो िवचार¯ की शुि� और कम² की 
पिव{ता से होता है. गांधीजी का रामराiय 

का जो सपना था, eया वह कभी 
साकार हो पायेगा? यिद हम सचमुच 
रामराiय चाहते ह®, तो हम« 
सव̈शि�मान परमाkमा �ारा िदये गये 
िदtय गुण¯ को िफर से अपने भीतर 

जगाना होगा और उन गुण¯ क¤ }काश 
से दूसर¯ क¤ जीवन क¤ अंधेरे को िमटाना 

होगा और एक नयी सृ�vट का िनमा̈ण करना 
होगा. यह काय̈ सुनने म« िजतना मु�uकल लगता है, 
वाwतव म« उतना है नह�. आरंभ म« बस अपने मन म« 
छोट¥‐छोट¥ प�रवत̈न करने ह¯गे. िशकायत क¤ wथान पर 
क¡त�ता, }ितwपधा̈ क¤ wथान पर सहयोग और wवाथ̈ 
क¤ wथान पर सेवा को wथान देना है. यिद हम सब इस 
ल�य को लेकर आगे बढ़­गे, तो रामराiय आना 
मु�uकल नह� है.                ‐'*ाक+मार िनक+-ज जी

भीतर का प!रवत"न
बोिध  वृ�

सं

अिनल ि%गुणायत
 पूव# राजनियक

amb.trigunayat@gmail.com

एआइ पर भारत क� साथ िव�
sली म« संप� 'इंिडया एआइ इंपैeट सिमट' क¤ घोषणाप{ पर 86 देश¯ और दो 
अंतरराvzीय संगठन¯ �ारा  हwता�र िकया जाना एआइ क¤ }भाव¯ पर िमले 
वैि�क समथ̈न को दशा̈ता है. हwता�र करने वाल¯ म« अमे�रका, ि�ट¥न, 
कनाडा, चीन, ड¥नमाक©, �स और जम̈नी आिद शािमल ह®. यह 'gलोबल 
साउथ' म« आयोिजत होने वाला दुिनया का पहला वैि�क एआइ िशखर सrमेलन 
तो था ही, इसम« दुिनयाभर क¤ सरकारी नीित‐िनमा̈ता³, एआइ �े{ क¤ उ�ोग 

िवशेष�¯, िश�ािवद¯, ट¥�ोलॉजी 
इनोवेटस̈ और नाग�रक समाज क¤ 
}ितिनिधय¯ ने िहwसा िलया. इस 
सिमट का फोकस एआइ की 
प�रवत̈नकारी �मता पर िवचार 
करने क¤ साथ‐साथ, 'मानवता क¤ 
िलए एआइ' क¤ वैि�क िस�ांत को 
आगे बढ़ाना था. यह िशखर 
सrमेलन एआइ क¤ }शासन, सुर�ा 
मानक¯ और समाज पर इसक¤ 
}भाव को लेकर वैि�क सहयोग 
को मजबूत करने की एक 

िवकिसत होती अंतरराvzीय }िxया का भी िहwसा था. िशखर सrमेलन क¤ 
समापन पर अपनायी गयी घोषणा म« एआइ को एक प�रवत̈नकारी शि� क¤ �प 
म« }wतुत िकया गया, िजसक¤ लाभ¯ का tयापक िवतरण होना चािहए.  'सव̈जन 
िहताय, सव̈जन सुखाय' क¤ माग̈दश̈क िवचार पर आधा�रत यह घोषणा एआइ 
क¤ िजrमेदार संचालन और उपयोग क¤ िलए गहन अंतरराvzीय सहयोग और 
बहु‐िहतधारक दृ�vटकोण का आ�ान करती है. }ितभािगय¯ ने इस बात पर 
सहमित tय� की िक वत̈मान �ण तकनीकी िवकास म« एक िनणा̈यक मोड़ का 
}ितिनिधkव करता है. दwतावेज म« सात wतंभ¯ वाला एक ढांचा }wतुत िकया गया 
है, िजसे 'चx' कहा जाता है, और िजसम« मानव पंूजी िवकास, समान पहंुच, 
िव�ास और सुर�ा, ऊजा̈ द�ता, वै�ािनक }गित, संसाधन लोकतं{ीकरण 
और सामािजक िहत क¤ अनु�प आिथ̈क िवकास शािमल ह®. क¬|ीय मं{ी 
अि�नी वैvणव ने कहा है िक }धानमं{ी नर«| मोदी क¤ �ूमन स«टडª एआइ की 
दृ�vट को वैि�क wतर पर wवीकार िकया गया है. एआइ संसाधन¯, सेवा³ और 
ट¥�ोलॉजी को समाज क¤ सभी वग² तक पहंुचाने का ल�य सभी देश¯ ने 
wवीकार िकया है. उnह¯ने यह भी कहा िक आिथ̈क वृि� क¤ साथ सामािजक 
भलाई को संतुिलत करने को }ाथिमकता दी जा रही है. सुर�ा और भरोसा इस 
योजना क¤ क¬| म« ह® और इnह« मुfय िबंदु³ म« शािमल िकया गया है.

िद

राCFीय राजधानी मZ संपK एआइ 
िशखर सAमेलन मZ एआइ को एक 
पPरवतXनकारी शिL कT Nप मZ HDतुत 
िकया गया, िजसकT लाभ\ का Bयापक 
िवतरण होना चािहए. इसकT घोषणापG 
पर 86 देश\ व दो वैिMक संगठन\ ने 
दDतखत कर बताया िक वे एआइ पर 
भारत कT नजPरये कT साथ ह[.

रत क¤ सॉpटवेयर जगत म« हड़क¢प 
है. कभी सॉpटवेयर इंजीिनय�रंग की 

नौक�रयां मोटी तनfवाह वाली और सुरि�त 
मानी जाती थ�. 
अब एआइ ने 
बहुत क�छ बदल 
िदया है. जो काम 
सॉpटवेयर 
इंजीिनयर करते 
थे, उनम« से 
बहुत‐सा काम 
एआइ �ारा बहुत 
सwते म« कराना 
संभव हो रहा है. 

उ�ोग जगत कम लागत म« अिधकतम लाभ क¤ 
िस�ांत पर चलता है. ऐसी सूरत म« सॉpटवेयर 
इंजीिनयर¯ की मांग वैसी नह� रहनेवाली, जैसी 
क�छ समय पहले होती थी. ऐसी हालत धीमे‐
धीमे कई और धंध¯ म« हो सकती है. जो काम 
कोई कर रहा है, उसे करने क¤ िलए अब एआइ 
का कोई औजार आ गया. अwसी क¤ दशक म« 

जब क¢oयूटर tयापक तौर पर आ रहे थे, तब ऐसी 
आशंका tय� की जाती थी िक क¢oयूटर बहुत‐
सी नौक�रयां खा जाय«गे. क¢oयूटर¯ ने बहुत 
नौक�रयां खाय� और बहुत नयी नौक�रयां पैदा 
क�. िदeकत उनको आयी, जो तब पचास की 
उ� क¤ आसपास थे और क¢oयूटर¯ से दोwती 
करने म« उnह« िदeकत आ रही थी. क�छ ऐसा 
संकट अब आ सकता है िक कई धंध¯ म« िजस 
कौशल पर रोजगार िटका था, वह रोजगार एआइ 
क¤ ज�रये सwते म« हो रहा है.

एक से iयादा कौशल को िमलाकर नौकरी 
क¤ बाजार म« अपनी जगह बनाना अब समय की 
ज�रत है. प{कार ह®, तो इनफोyािफeस का 
अित�र� �ान बेहतर है. सेsस म« ह®, तो सेsस 
क¤ नये औजार¯ से दोwती करना ज�री है. 
अmयापक ह®, तो एआइ की चुनौितय¯ को 
भांपकर रणनीित बनाना बेहतर है. आज हम« 
'िविवधता' की आवuयकता है. एक tयि� को 
अपने भीतर �ान क¤ कई 'वृ�' लगाने चािहए, 
तािक यिद एक कौशल का संगीत मौन हो जाए, 
तो दूसरे की लय हम« थामे रखे. एक पुरानी सूि� 

है, 'अनnतशाw{ं बहुला� िव�ाः' (शाw{ अनंत 
ह® और िव�ाएं बहुत सारी ह®).

आज क¤ दौर म« िजसे हम 'क�रयर' कहते 
ह®, वह िकसी एक िव�ा तक सीिमत नह� रह 
गया है. यिद आप क¤वल एक कौशल पर िनभ̈र 
ह®, तो 'क�पमंड क' बनने क¤ जोिखम म« रहते ह®. 
जैसे ही क�एं का पानी (बाजार की मांग) सूखता 
है, जीवन संकट म« आ जाता है. इसक¤ िवपरीत, 
बहु‐कौशल वाला tयि� उस नदी की तरह है, 
जो अपना माग̈ wवयं ढ £ढ लेती है. यहां 'िव�ा' 
का अथ̈ क¤वल िडyी नह�, ब�sक िविभ� 
}कार की 'कला³' का अज̈न है. हम« समझना 
होगा िक भिवvय उन लोग¯ का नह� है, जो 
क¤वल 'एक काम' बहुत अhछा करते ह®, ब�sक 
उनका है जो 'कई काम' अhछा कर लेते ह® और 
उnह« जोड़ पाते ह®. eलास �म म« बेहतर लेeचर 
देना और उनक¤ वीिडयो बनाकर सोशल मीिडया 
पर डालने की तकनीकी द�ता ह¯, तो टीचर की 
िजंदगी बेहतर हो जायेगी. इस तरह से हर �े{ क¤ 
tयि� को अपने �े{ की तकनीकी चुनौितयां 
समझनी ह¯गी.  

एक स े�यादा कौशल ज री
भा

�बंध  सू�

आलोक पुरािणक
�तंभकार

puranika@gmail.com

$मृितशेष
(07.12.1933‐20.02.2026)

‘चौरगंी’ शकंर का दसूरा उप@यास 
ह.ै उनका पहला उप@यास ‘य े

अनजान’े 1954 मZ छपा था और 
छपत ेही =लािसक की Iणेी मZ आ 
गया था. शकंर Dवामी िववकेानदं 

पर अपनी िकताब\ कT कारण अलग 
स ेजान ेजात ेह[. 
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एआई�(आनट्डनिनशयल�इंटेनलजेनस)�को�लेकर�दुनिया�का�सबसे�बड़ा�
सममेलि�‘इंनडया�एआई�इमपैकट�सनमट’�अब�जब�संपन्न�हो�चुका�है,�िब�
संिोि�के�साथ�कहा�जा�सकिा�ह�ैनक�यह�आयोजि�अपिे�उदेशय�में�पूरी�
िरह�सिल�रहा।�‘िई�नदलली�एआई�इमपैकट�सनमट�घोिणापत’�इसकी�
ि्दीक�करिा�है।�इसे�नवशव�के�88�देशों�व�अंिरराष्ीय�संगठिों�ि�े
अपिा�समथमाि�नदया�है।�इि�देशों�में�अमेररका�और�चीि�भी�शानमल�हैं,�
नजिका�निलहाल�एआई�क�ेकेत�में�दबदबा�है।�इि�दोिों�के�अलावा�
रूस,�फांस,�नबटेि,�जममािी,�किाडा�और�यूरोपीय�संघ�आनद�िे�भी�इस�
घोिणापत�का�समथमाि�नकया�ह।ै�कुल�नमलाकर,�इि�देशों�व�संगठिों�ि�े
भारि�के�‘सवमाजि�नहिाय�सवमाजि�सुखाय’�दशमाि�को�् वीकार�नकया�है।�
हालांनक,�इस�घोिणापत�में�दजमा�पनिबदिाए�ंबाधयकारी�िहीं�हैं�और�ये�
देश�अपिी�् वेचछा�से�िय�करेंग�ेनक�इिक�ेमुिानबक�वे�नकस�हद�िक�
काम�कर�सकिे�हैं।�निर�भी,�एआई�के�बुनियादी�संसाििों�िक�स्िी�
और�आसाि�पहुंच�व�् थािीय�जरूरिों�के�नहसाब�से�िवाचार�के�
पाररश्थनिकी�िंत�को�बिावा�देिे�की�जो�पनिबदिा�जिाई�गई�है,�वह�
इसके�लोकिंतीकरण�की�अहनमयि�रेखांनकि�करिी�है,�कयोंनक�एआई�
क�ेनवकास�क�ेनलए�बड़े�निवेश�की�दरकार�होिी�है�और�दुनिया�के�बहुि�
सारे�मुलक�अभी�अपिी�बुनियादी�जरूरिों�के�नलए�ही�जूझ�रहे�हैं।��
नि्संदेह,�इस�सममेलि�से�दुनिया�में�भारि�का�कद�बिा�है।�लगभग�

20�देशों�के�शासिाधयकों�और�संसार�
की�शीिमा�टेक�कंपनियों�क�ेसीईओ�की�
इसमें�सनकय�भागीदारी�इस�बाि�की�
पुशषट�करिी�ह।ै�अब�यह�सवमाजाि�है�
नक�एआई�बड़े�पैमािे�पर�दुनिया�को�
पभानवि�करिे�लगी�है,�नलहाजा�इसमें�
नकसी�नक्म�का�एकानिकार�समूची�
मािविा�के�नलए�िुकसािदेह�होगा,�
इसनलए�भारि�िे�सममेलि�के�सूकि�
वाकय�‘सवमाजि�नहिाय,�सवमाजि�
सुखाय’�में�ही�अपिा�िजररया�् पषट�
कर�नदया�था।�शनिवार�को�जारी�
घोिणापत�इसी�का�नव्िार�है।�केंदीय�
आईटी�मंती�अशशविी�वैषणव�िे�
उनचि�ही�कहा�है�नक�भारिीय�दृशषट�

को�् वीकारिे�हुए�एआई�के�नवकास�में�सहयोग�के�नलए�इिि�ेबड़े�पैमािे�
पर�देशों�का�सहमि�होिा�मामूली�बाि�िहीं�है।�िमाम�देश�ि�नसि्क�इससे�
संबंनिि�जाि�साझा�करिे�को�िैयार�हुए�हैं,�बशलक�वे�एआई�में�दक�
कायमाबल�के�नवकास�में�एक-दूसर�ेका�सहयोग�करेंगे।�व�ेदेशों�को�एआई�
पर�आिाररि�अपिी�अथमावयव्था�के�नवकास�में�भी�मदद�करेंग।े�
एआई�को�लेकर�जो�सबस�ेबड़ा�सवाल�इस�वकि�लोगों�को�परेशाि�

कर�रहा�है,�वह�यह�नक�कया�यह�िकिीक�वाकई�बड़े�पैमािे�पर�लोगों�को�
बेरोजगार�करिे�जा�रही�है?�हालांनक,�ऐसी�आशंकाएं�हर�बदलाव�के�
साथ�उठिी�हैं�और�वकि�उिका�हल�भी�निकालिा�है,�मगर�इस�
सममेलि�में�कई�नवदेशी�व�भारिीय�एआई�कंपनियों�िे�अपिे�िईं�यह�
वादा�नकया�है�नक�वे�डाटा�के�आिार�पर�इस�बाि�की�पड़िाल�करेंगी�नक�
एआई�का�रोजगार�और�अथमावयव्था�पर�कया�असर�पड़िे�जा�रहा�है।�
लबबोलुआब�यही�है�नक�एआई�का�सकारातमक�उपयोग�बहुि�जरूरी�है।�
अगर�िई�नदलली�एआई�इमपैकट�सनमट�घोिणापत�के�मुिानबक�देशों�और�
अंिरराष्ीय�सं्थाओं�िे�कदम�उठाए,�िो�वह�नदि�दूर�िहीं,�जब�भािा�
की�िमाम�बािाएं�दूर�हो�जाएंगी�और�यह�दुनिया�‘गलोबल�नवलेज’�की�
अविारणा�को�सचमुच�साकार�कर�सकेगी।�इसनलए�आवशयक�यह�है�
नक�घोिणापत�में�जो�पनिबदिाएं�जिाई�गई�हैं,�उस�नदशा�में�िेजी�से�
कदम�उठाए�जाएं�और�एआई�के�िकारातमक�पहलुओं�का�नमल-
जुलकर�सवमामानय�हल�निकाला�जाए।�����

जािीय� नहंसा�और�ििावग्ि�मनणपुर� में�सामानजक�
सदाव�का�एक�िायाब�पयास�िारीि�के�लायक�है।�
असम�राइिलस�िे�यह�पयोग�9�से�12�िरवरी�िक�चार�
नदवसीय�‘सदाविा�िुटबॉल�मैच’�के�माधयम�से�नकया।��

मनणपुर�की�पहानड़यों�में�कुकी-जो�और�घाटी�में�मैिेई�
समुदायों�की�आबादी�जयादा�है।�पहाड़ी�में�ही�मनणपुर�की�
सबसे�बड़ी�िानखुि�िगा�जिजानि�के�लोग�रहिे�हैं।�वे�
आपस�में�मेलजोल�और�एक-दूसरे�के�घर�के�आसपास�
से�गुजरिे�में�भी�परहेज�करिे�हैं।�3�मई,�2023�से�भड़की�
जािीय�नहंसा�के�बाद�से�इि�समुदायों�के�युवा�घड़ी�और�
टॉचमा�लेकर�रािभर�पहरा�देिे�हैं।�नहंसा�से�सामानजक�जि-
जीवि�अनिक�पभानवि�हुआ�है।�इस�तासदी�का�् कूली�
बचों�के�नदलो-नदमाग�पर�गहराअसर�पड़ा�है।�मैच�के�
दौराि�मैदाि�से�सटे�राहि�नशनवर�के�अंदर�कुछ�ि्वीरें�
और�पेंनटंग�देखी�गईं।�नकसी�में��एक�आदमी�पेड़�से�लटका�
था�और�उसकी�गदमाि�मरोड़ी�हुई�थी।�एक�नचत�में�घर�जल�
रहा�था,�छि�से�आग�की�लपटें�निकल�
रही�थीं।�कुछ�पेंनटंग�में�एके-47�से�
गोनलयां�दागी�जा�रही�थीं�और�चारों�
ओर�खूि�के�िबबे�पसरे�थे,�लोग�जाि�
बचािे�को�बेहिाशा�भाग�रहे�थे।�बचों�
के�अनिकारों�की�रका�के�नलए�गनठि�
मनणपुर�बाल�आयोग�के�अधयक�पदीप�
कुमार�के�मुिानबक,�10�साल�के�मैिेई�
बचों� िे� पेंनसल�और� ्याही� से� ये�
ि्वीरें�बिाई�थीं,�जो�उिके�मािनसक�
हालि�को�दशामािी�हैं।�

असम�राइिलस�के�अनिकाररयों�
िे�उि�जानियों,�समुदायों�को�िुटबॉल�मैच�के�बहािे�
आपस�में�नमलवाया,�जो�एक-दूसरे�से�लड़�रहे�हैं।�इस�
मैच�के� नलए� नहंसा�से�सबसे�जयादा�पभानवि�पहाड़ी�
इलाके�को�चुिा�गया,�जहां�बड़ी�संखया�में�सुरका�बल�
िैिाि�हैं।�कैथेलमनबी�िामक�यह�गांव�इंिाल�घाटी�और�
पहानड़यों�के�बीच�श्थि�है�और�बिरजोि�कहलािा�है।�
यह� मैदाि� ‘असम� राइिलस� िूटनहलस� िुटबॉल�
टुिामामेंट’�का�है�और�सुरका�बल�का�हनथयार�भंडार�भी�
इसी�में�है।�मई,�2023�के�बाद�पहली�बार�इस�चार�
नकलोमीटर�के�बिरजोि�से�कुकी�नखलाड़ी�और�कोच�
असम�राइिलस�की�बसों�में�गुजरे।�असम�राइिलस�िे�
नखलानड़यों�की�भाविाओं�का�खयाल�करके�टीमों�का�
िाम�उिके�गांवों�पर�ही�रखा�था।�बिरजोि�एक�संकरी�
जमीि�की�टुकड़ी�है,�जो�मैिेई�और�कुकी-जो�को�अलग�
करिी�है�और�नहंसा�का�केंद�रही�है।�

�मैच�के�नलए�13�टीमों�में�आठ�िगा,�िीि�मैिेई�और�

दो�कुकी�समुदायों�से�शानमल�की�गईं।�नखलानड़यों�को�
उनहीं�बखिरबंद�गानड़यों�में�मैदाि�िक�ले�जाया�गया,�
नजिमें�नबठाकार�नहंसा�में�शानमल�संनदगिों�को�थािे�और�
नहंसा�पभानवि�लोगों�को�राहि�नशनवरों�या�सुरनकि�् थािों�
िक�ले�जाया�जािा�है।��

इस� मैच� में� िगा,� मैिेई�और�कुकी� समुदायों�के�
िुटबॉल�नखलाड़ी�अचछे�माहौल�में�खेले,�नमले,�जो�गि�
िीि�वि्षों�से�नहंसा�की�तासदी�झेल�रहे�हैं।�इंफाल�पेस�

जर्नल��िे�पहले�ही�असम�राइिलस�के�
अनिकारी�की�नहंदी�में�की�गई�अपील�
जयों-की-तयों�छापी-�‘नपय�नखलाड़ी�
बंिुओ,� खेल� की� सदाविा� बिाए�
रखें,�रेिरी�के�निणमाय�का�पालि�करें,�
खेल�का�जोश,�उतसाह�निभाएं।’��

असम� राइिलस� के� वररषठ�
अनिकाररयों�िे�पहले�इि�समुदायों�की�
टीमों� से� संपक्क� करके� उनहें� अपिी�
मेजबािी�में�खेलिे�के�नलए�आिे�को�
िैयार�नकया।�इसमें�टीम�के�नखलानड़यों�
को�पेम�से�चेिाविी�भी�दी�गई�नक�खेल�

के�दौराि�या�उसके�बाद�अपिे�पनिदंदी�को�नकसी�भी�
िरह�चोट�ि�पहुंचाएं।�ऐसा�करिे�पर�िुरंि�रेडकाड्ड�जारी�
कर�नदया�जाएगा�और�पूरी�टीम�को�अयोगय�घोनिि�कर�
नदया�जाएगा।�रेिरी�का�निणमाय�अंनिम�होगा।�रेिरी�के�
नलए�सैनिकों�को�उतर-पूवमा�के�बाहर�से�बुलाया�गया।�

सबसे�अनिक�गौर�करिे�लायक�बाि�रही�कुकी�गांव�
नलटाि�सारेकखोंग�से�िगा�समुदाय�के�नखलानड़यों�को�
टीम�में�नलया�जािा।�िुटबॉल�मैच�के�समय�ही�नलटाि�
गांव�में�िानखुि�िगाओं�पर�पथराव� नकया�गया�और�
कनथि�कुकी�उगवानदयों�िे�उिके�कई�मकािों�में�आिी�
राि�को�आग�लगा�दी।�उसके�जवाब�में�कुनकयों�के�कुछ�
मकािों�में�भी�आग�लगािे�की�खबर�िैली।�‘सदाविा�
मैच’�के�बाद�से�नहंसा�की�कोई�बड़ी�खबर�िहीं�नमली�है।�
उममीद�की�जािी�चानहए�नक�खेल�के�माधयम�से�शुरू�हुई�
यह�सदाविा�नचर्थायी�होगी।��

(ये�लेखक�के�अपिे�नवचार�हैं)�

मेररका�का�यह�िया�घटिाकम�कायमापानलका�बिाम�
नयायपानलका�का�टकराव�शुरू�कर�सकिा�है।�वहां�की�
सव्वोच�अदालि�िे�जैसे�ही�नपछले�साल�लगाए�गए�
पार्पररक�सीमा-शुलकों�(टैररि)�को�अवैि�करार�
नदया,�अमेररकी�राष्पनि�डोिालड�्ंप�िे�महज�कुछ�
घंटों�में�1974�के�वयापार�अनिनियम�की�िारा�122�का�
उपयोग�कर�नलया।�यह�पाविाि�अमेररकी�राष्पनि�को�
150�नदिों�िक�अनिकिम�15�िीसदी�शुलक�लगाि�े
का�अनिकार�देिा�है।�हालांनक,�इसे�समय-पूवमा�वापस�
नलया�जा�सकिा�है�या�कांगेस�(संसद)�की�सहमनि�क�े
बाद�आगे�भी�बिाया�जा�सकिा�है।�
शीिमा�अदालि�िे�6-3�के�बहुमि�से�िैसला�सुिािे�

हुए�कहा�नक�राष्पनि�अमेररका�में�आयाि�होिे�वाली�
व्िुओं� पर� टरैरि�के� मामल�े में� 1977�के�कािूि�
(इंटरिेशिल�इमरजेंसी�इकोिॉनमक�पावसमा�ऐकट)�का�
गलि�इ्िेमाल�कर�रहे�हैं।�यह�एक�िरह�से�राष्पनि�की�
कायमाशैली�पर�परोक�नटपपणी�थी,�कयोंनक�अदालि�िे�
मािा�नक�नजस�बुनियाद�पर�यह�कािूि�लागू�नकया�गया�
था,�वह�सही�िहीं�है।�इस�घटिाचक�से�िीि�अहम�
सवाल�खड़े�होिे�हैं।�पहला,�राष्पनि�्ंप�अब�‘मेक�
अमेररका�गेट�अगेि’�की�अपिी�योजिा�नकस�रूप�में�
आगे�बिाएंगे,�कयोंनक�सीमा�शुलक�में�बिोिरी�उिकी�
इसी�सोच�से�जुड़ी�थी?�दूसरा,�दुनिया�की�आनथमाक�
वयव्था� इससे� नकस� कदर� पभानवि� होगी?� और�
िीसरा,�अमेररका�के�साथ�हुए�वयापार�समझौिों�पर�यह�
िैसला�नकििा�असरंदाज�होगा?�
यह�बाि�िो�िय�है�नक�राष्पनि�्ंप�‘अमेररका�को�

निर�से�महाि�बिािे’�को�लेकर�उतसुक�रहे�हैं�और�इस�
‘टैररि-वार’�से�अमेररकी�खजाि�ेको�करीब�130�
अरब�डॉलर�का�िायदा�हुआ�है।�नलहाजा,�नकसी�ि�
नकसी�िरह�से�वह�बिे�हुए�शुलक�को�कायम�रखिे�की�
कवायद�करेंग�ेही।�सन्�1974�के�वयापार�अनिनियम�
की�िारा�122�का�उपयोग�इसी�का�ििीजा�है,�लेनकि�
अमेररका�में�इस�साल�के�अंि�में�मधयावनि�चुिाव�भी�हो�

सकिे�हैं�और�इसमें�् ंप�के�नलए�श्थनि�बहुि�अिुकूल�
िहीं�नदख�रही।�
अब�िक�यही�लग�रहा�था�नक�ररपशबलकि�पाट्ती�पूरी�

िरह�से�्ंप�के�नियंतण�में�है,�पर�हाल-निलहाल�में�
ि्वीर�बदली�है।�टैररि�बिािे�स�ेसरकार�क�ेखजाि�ेमें�
बेशक�पैसा�आया�है,�पर�देश�में�महंगाई�भी�खूब�बिी�ह,ै�
नजसके�कारण�लोगों�में�सतारूि�दल�के�नखलाि�गु्सा�
पिप�रहा�है।�रही-सही�कसर�एच-1बी�वीजा�िीनि�ि�े
पूरी�कर�दी�है,�कयोंनक�इसकी�िीस�बिाि�ेसे�भारिीयों�
में�िाराजगी�है।��कई�राजयों�में�व�ेनसयासी�रूप�से�मजबूि�
हैं।� ‘मेक�अमेररका�गेट�अगेि’�िीनि�स�ेभी�उिकी�
परेशािी�बिी�है।�
इसका�अथमा�है�नक�घरेलू�राजिीनि�को�देखिे�हुए�् ंप�

निलहाल�कोई�आकामक�रवैया�शायद�ही�अशखियार�
करेेंग।े�अमेररकी�राष्पनि�को�कई�मामलों�में�नवशेि�
अनिकार�जरूर�हानसल�है,�मगर�अमेररका�में�ऐसा�
संसद�के�माधयम�से�ही�नकया�जािा�रहा�ह�ैऔर�दूसर�े
सं्थािों�से�सीिे-सीिे�टकरािे�से�बचिे�का�पयास�होिा�

है।�जानहर�ह,ै�चुिावी� दबाव,�घरेलू� राजिीनि�और�
कांगेस�में�ररपशबलकि�की�श्थनि�को�दखेिे�हुए�्ंप�
िूंक-िंूककर�अपिा�कदम�बिाएंगे।�
जहां�िक�वैशशवक�आनथमाक�श्थनि�की�बाि�है,�िो�

अमेररकी�अदालि�का�िैसला�उस�ेभी�पभानवि�करेगी।�
्ंप�की�‘टैररि�जंग’�कई�देशों�के�आनथमाक�नहिों�को�चोट�
पहुंचा�रही�थी।�यहा�ंिक�नक�जब�उनहोंि�ेइसक�ेनखलाि�
इकटे�खड़�ेहोिे�का�पयास�नकया,�िब�राष्पनि�्ंप�िे�
बड़ी�सिाई�से�िमाम�देशों�से�अलग-अलग�समझौिे�
करि�ेशुरू�कर�नदए।�ििीजिि,�कई�देशों�िे�चुपचाप�
अमेररकी�वयव्था�माि�ली�और�कई�‘निगोनशएशि’�
कर�टैररि�देि�ेको�िैयार�हो�गए।�अब�जब,�यह�वयव्था�
खाररज�कर�दी�गई�है,�िब�मािा�यही�जा�रहा�है�नक�हर�
देश�निर�से�वािामा�शुरू�करिे�का�दबाव�बिाएगा�और�
टैररि�का�निर�स�ेनििामारण�हो�सकिा�है।�नजि�देशों�से�
वयापार�समझौिा�लाग�ूहो�चुका�है,�व�ेभी�अब�िए�नसर�े
से�बािचीि�कर�सकिे�हैं।�
इस�िैसले�का�एक�पहल,ू�जो�आनथमाक�समझौिों�स�े

जुड़ा�है,�वह�हमार�ेनलए�कािी�अहनमयि�रखिा�है।�
नपछली�सदी�के�अ्सी�के� दशक�क�े दौर�को�कई�
कूटिीनिज�शायद�ही�भूले�होंगे,�जब�‘सुपर�301’�चचामा�
में�थी।�बेशक,�िब�अमेररका�के�निशाि�ेपर�जापाि�था,�
कयोंनक�वह�दूसरी�सबस�ेबड़ी�आनथमाक�िाकि�था�और�
दोिों�देशों�के�बीच�वयापार�असंिुलि�टोकयो�के�पक�में�
झुका�हुआ�था,�लेनकि�जब�अमेररका�िे�अपिी�‘सुपर�
301’�सूची�जानहर�की,�िब�उसमें�उसि�ेभारि�का�भी�
िाम�शुमार�नकया�था�और�‘अिुनचि�वयापार�पथा�वाला�
देश’�बिाया�था।�्ंप�िे�टैररि�लगािे�के�नलए�जसैी�
कवायदें�कीं,�उिसे�साि�हो�गया�नक�अमेररका�उस�
गंनथ�से�आज�िक�उबर�िहीं�सका�है।�इसी�पृषठभूनम�में�
नपछले�नदिों�दोिों�देशों�क�ेबीच�वयापार�समझौिे�पर�
सैदांनिक�सहमनि�बिी�थी।�
सुखद�है,�इस�समझौिे�की�शि्तें�अंनिम�रूप�से�िय�

होिे�से�पहले�ही�अदालि�िे�टैररि�रद�करिे�का�आदेश�
दे� नदया।� यनद�वानशगंटि� ‘निणामायक�साझेदारी’�का�
पकिर�है,�िो�उसे�उि�रुकावटों�को�खतम�करिा�पड़ेगा,�
जो� नदपकीय�वयापार�क�ेबििे�कदमों�को�रोकिे�हैं।�
राष्पनि�्ंप�भले�ही�हमें�‘टैररि�नकंग’�कहें,�लेनकि�
हमार�ेदारा�टैररि�लगाए�जािे�के�वानजब�िक्क�हैं।�एक�िो�
हम�उभरिी�आनथमाक�िाकि�हैं,�और�निर�लंब�ेसमय�
िक�सामाजयवादी�िाकिों�के�अिीि�रहे�हैं।�नलहाजा,�
सीमा�शुलक�या�अनय�िरह�के�शुलकों�का�इ्िेमाल�
हमारी�मजबूरी�रही�है।�
्ंप�यह�भी�चाहिे�हैं�नक�हम�रूस�से�िेल�खरीदिा�

कम�कर�दें,�लेनकि�जहां�से�हमें�स्िा�िेल�नमलेगा,�हमें�
वहीं�से�इसे�खरीदिा�चानहए।�इसकी�दो�अनय�वजहें�भी�
हैं।�पहली,�अमेररका-ईराि�में�ििाव�बि�गया�ह�ैऔर�
कभी�भी�युद�की�शुरुआि�हो�सकिी�है।�अगर�ऐसा�
हुआ,�िो�केत�के�साथ-साथ�िले�का�समीकरण�भी�
नबगड़�सकिा�है।�दूसरी,�अमेररका�खुद�रूस�से�बािचीि�
कर�रहा�है,�िानक�यूकेि�युद�का�अंि�हो�सके।�ऐसे�में,�
यनद�यूकेि�मोचामा�शांि�हो�जािा�है,�नजसकी�पैरोकारी�
भारि�भी�कर�रहा�है,�िब�रूस�स�ेदूरी�बिाि�ेकी�िीनि�
हमार�ेनखलाि�जा�सकिी�है।�
ऐसे�में,�वयापार�समझौिे�पर�िए�नसर�ेसे�नवमशमा�की�

जरूरि�है।�हमार�ेपास�पयामापि�समय�है�नक�हम�अपिे�
नहिों�को�मजबूिी�से�रख�सकें।�अमेररका�के�घटिाकमों�
से�ि्वीर�बदल�गई�है,�लेनकि�अनिशशचििाए�ंभी�कम�
िहीं�हैं।�हमें�सोच-नवचारकर�ही�कदम�बिािा�होगा।�

(ये�लेखक�के�अपिे�नवचार�हैं)�

्बद�नई�बदलली�एआई�
इमपैकट�सबमट�
घोषणापत्र�के�मुताबिक�
देशं�ने�कदम�उठाए,�तो�
वह�बदन�दूर�नहीं,�जि�
‘गलोिल�बवलेज’�की�
अविारणा�सचमुच�
साकार�हो�जाएिी।

‘सदावना�मैच’�के�िाद�
से�बहंसा�की�कोई�खिर�
नहीं��है।आशा�की�जानी�
चाबहए�बक�खेल�के�जरर्े��
शुरू�हुई�् ह�सदावना�
बचरसथा्ी�हो।�

ट्रंप�के�अमेररका�में�टैररफ�पर�टकराव

मबणपुर�में�शांबत�िहाली�क�ेबलए�
सुरका�िलं�का�अनूठा�प्र्ास

अमरेिकी"सुपीम"कोर्ट"न"ेपासा"ही"पलर"विया"ह।ै"ररैिफ"बढान"ेस"े
खजान"ेमें"पैसा"तो"आया,"पि"महगंाई"भी"खबू"बढी"ह,ै"वजसस"े
अमरेिवकयों"में"गसुसा"है।"िहा"ंमधयािवि"चनुाि"भी"किीब"हैं।""

रररषठ�पत्रकार

यहां�सककैन�करें

शवशधर�खान

नई�तिलली�घोषणापत्र

मैं�ईरान�की�मबहलाओं�और�
मानवाबिकारं�की�अनथक�सेनानी�
नरबिस�मोहममदी�के�साथ�खडी�हंू।�
अि�एक�और�झूठे�मुकदमे�में�उनहें�17�
साल�से�ज्ादा�की�कैद�की�सजा�
सुनाई�जा�सकती�है।
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रेलवे�बजट
रेल�मंती�शी�गोपाल�् वामी�आयंगर�िे�भारिीय�संसद�के�सामिे�सन्�1951-52�
का�रेलवे�बजट�पेश�कर�नदया।�बजट�प्िुि�करिे�हुए�रेलवे�मंती�शी�आयंगर�
ि�ेजो�भािण�नदया�है,�वह�भारिीय�रेलों�की�सुिरिी�अव्था�का�दोिक�है।...�
रले�मतंी�ि�ेभारिीय�रलेों�की�मौजदूा�श्थनि�का�जो�नचत�प्ििु�नकया�ह,ै�उस�पर�
सिंोि�ही�पकट�नकया�जा�सकिा�ह।ै�सन्�1949-50�में�भारिीय�रलेों�की�कलु�
आय�सबसे�अनिक�रही।�रलेों�पर�याता�करिे�वालों�की�सखंया�भी�इििी�रही,�
नजििी�पहले�कभी�िहीं�रही।��

सन्�1950-51�में�रलेों�ि�ेऔर�भी�उन्ननि�की�ह�ैऔर�यह�आशा�की�जािी�
ह�ैनक�अगला�विमा�भी�रलेों�के�नलए�सिि�पगनि�और�समनृद�का�विमा�सानबि�
होगा।...�मसुानिरों�की�सनुविाओं�में�वनृद�की�जा�रही�ह।ै�रेलवे�कममाचाररयों�और�
रलेव�ेपबंि�क�ेसबंिं�सौहादमापणूमा�हैं�और�दोिों�एक-दसूर�ेकी�कनठिाइयों�को�
समझिे�की�कोनशश�करिे�हैं।�रलेवे�पबिं�की�कायमाकमिा�िीर-ेिीर�ेबि�रही�ह�ै
और�वयापार�और�उदोग�िथा�याता�करिे�वाली�जििा�क�ेपनि�रलेवे�कममाचाररयों�
क�ेवयवहार�में�अिुकलू�पररविमाि�हो�रहा�है।...�भारिीय�रेलों�की�आनथमाक�श्थनि�
ठोस�है।�सन्�1949-50�में�बचि�11�करोड़�2�लाख�होिे�का�अिमुाि�नकया�
गया�था,�नकनिु�वा्िव�में�बचि�14�करोड�59�लाख�रुपये�हुई।�सन्�1950-
51�क�ेसंशोनिि�अिुमाि�के�अिुसार,�जहां�बजट-अिुमाि�की�अपेका�आय�
अनिक�होगी,�वहां�खचमा�भी�बि�जायेगा।�सन्�50-51�के�बजट�में�232�करोड़�
50�लाख�की�आय�का�अिुमाि�नकया�गया�था,�नकनिु�िाजा�अिुमािों�क�े
अिुसार,�आय�263�करोड़�40�लाख�रुपय�ेहोगी।�दूसरे�शबदों�में�आय�में�करीब�
31�करोड़�की�वृनद�होगी।�खचमा�की�ओर�बजट�क�ेमूल�अिुमाि�की�िुलिा�में�
13�करोड़�72�लाख�की�वृनद�होगी।�चालू�विमा�में�भारिीय�रेलों�का�कलु�वयय�
180�करोड़�31�लाख�िक�पहुंचिे�का�अिुमाि�लगाया�गया�है।��

रेलव�ेमंती�िे�खचमा�में�वृनद�होि�ेके�जो�कारण�नदये�हैं,�वे�समझ�में�आिे�योगय�
हैं�और�इस�वयय-वृनद�के�नलए�रेलवे�पबंि�को�कोई�दोि�िहीं�नदया�जा�सकिा।�
चाल�ूविमा�में�रेलें�32�करोड़�57�लाख�रुपय�ेसरकार�क�ेसामानय�कोि�को�देंगी�
और�उनहें�14�करोड़�24�लाख�की�बचि�होगी।�इसमें�स�े10�करोड़�रुपये�रेलों�
के�नवकास�कोि�में�और�शेि�4�करोड़�24�लाख�रेलव�ेररजवमा�िंड�में�जायेगा।
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बाजार�में�सब�कछु�नमलिा�ह,ै�लनेकि�मि�की�शानंि�िहीं�
नमल�सकिी।�कोई�अमजेि�इस�ेऑिलाइि�बचे�िहीं�
सकिा।�आनखर�शानंि�की�मागं�अचािक�कयों�बि�गई�ह?ै�
कयोंनक�यह�नवकास�का�यगु�ह,ै�हर�चीज�नवकनसि�हो�रही�
ह;ै�अचछा,�बरुा,�सब�कुछ।�मजदेार�बाि�यह�ह�ैनक�आदमी�
का�नजििा�भौनिक�और�बौनदक�नवकास�होिा�ह,ै�उसी�
माता�में�मि�भी�नवकनसि�हो�रहा�ह,ै�मि�यािी�अशानंि।��

नवकनसि�मश्िषक�बहिु�जयादा�सोच-नवचार�में�
उलझा�रहिा�है,�इसनलए�मिोनवशलिेण�और�िरह-िरह�
की� मािनसक� नचनकतसाए�ं खोजी� गई� हैं।�आिनुिक�
आदमी�परुाि�ेआदमी�की�िरह�सीिा�सरल�िहीं�रहा।�वह�
बड़ी�जनटलिाओं�और�गनंथयों�से�भरा�हुआ�है।�बीमार�ह।ै�
इिर�मिोवजैानिक�कोनशश�कर�रह�ेहैं�मि�दारा�आदमी�
को�शािं�करिे�की।�व�ेकभी�भी�सिल�िहीं�हो�सकेंग,े�
कयोंनक�शानंि�मािनसक�घटिा�है�ही�िहीं।��

मि�क�ेिल�पर�जयादा�स�ेजयादा�सामजं्य�नबठाया�
जा�सकिा�है,�समायोजि�नकया�जा�सकिा�है।�शानंि�कभी�
िहीं�नमलिी।�शानंि�आधयाशतमक�घटिा�ह।ै�इसनलए�मि�
की�चाह�ेनकििी�ही�वयव्था�की�जाए,�जयादा�से�जयादा�
इििा�हो�सकिा�ह�ैनक�आदमी�अशानंि�को�सहिे�योगय�
बि�जाए,�लनेकि�शािं�कभी�िहीं�बि�सकिा।�मि�बिा�
ही�ह�ैहलचल�स,े�लहरों�से,�निरिंर�उथल-पथुल�स।े�िभी�
वह�नजदंा�रहिा�ह।ै�मि�का�नवकास,�यािी�अशानंि�का�
नवकास।�शािं�िो�मिषुय�बििा�ह,ै�आतमा�के�िल�पर।��

मि�का�्वभाव�समनझए।�मि�एक�कण�से�जयादा�
नकसी�सुख�को�अिभुव�िहीं�कर�पािा।�वह�एक�कण�
बीिा�और�सखु�दखु�में�िबदील�हो�जािा�ह।ै�मि�क�ेिल�
पर�जो�सखु�होि�ेहैं,�नबलकुल�कनणक�होि�ेहैं,�िौरि�डबू�
जाि�ेहैं�और�समापि�हो�जाि�ेहैं।�इसीनलए�नजस�चीज�को�

पाि�ेक�ेनलए�हम�नबलकुल�पागल�होि�ेहैं,�अपिा�सब�कछु�
दावं�पर�लगा�देिे�हैं�और�आिुरिा�स�ेइिंजार�करिे�हैं,�वह�
मटुी�में�आिे�ही�हम�एकदम�उदास�हो�जाएगं।े�जैस,े�आप�
एक�बहिु�बनिया�मकाि�खरीदिा�चाहि�ेहैं।�उस�आप�
खरीद�लें,�िो�अचािक�यह�पाएगं�ेनक�वह�पलुक,�वह�
दौड़,�वह�खुशी,�जो�पाि�ेकी�खोज�में�थी,�वह�उसके�
नमलि�ेही�चली�गई।�जो�भी�आप�पािा�चाहि�ेहैं,�उसे�पाि�े
ही�निराश�हो�जाएगं,े�कयोंनक�पाि�ेमें�एक�कण�िो�खशुी�

होगी,�और�एक�कण�के�बाद�सब�परुािा�पड़�जाएगा�और�
और�आप�निर�उसी�उदासी�के�साय�ेमें�आ�जाएगं।े��

आजकल�हर�आदमी�शरीर�और�मि�क�ेबीच�ही�जी�
रहा�ह,ै�इसनलए�वह�हमशेा�अशानंि�में�नजएगा।�व्ििु:�
हमारा�अपि�ेसाथ�सबंिं�टटू�गया�ह।ै�हम�अपि�ेस�ेही�
नबछड़ु�गए�हैं।�असली�सम्या�यह�ह।ै�थोड़�ेगहरे�पवशे�
करें,�खुद�के�ही�भीिर,�िो�वहां�कोई�िरंग�िहीं।�जैसे,�समंुदर�
की�गहराई�में�लहरें�िहीं�उठिीं,�वहां�सब�नि्िरंग,�नि्िबि�
ह,ै�वसै�ेही�मि�की�गहराई�में�शानंि�का�निवास�होिा�ह।ै��

अमतृ�साधना�

मन�में�उतरना�सीखें
मनसा�वाचा�कम्मणा

मन�एक�कण�से�ज्ादा�बकसी�सुख�को�
अनुभव�नहीं�कर�पाता।�वह�कण�िीता�
और�सुख�दुख�में�तबदील�हो�जाता�है।�
मन�के�तल�पर�जो�सुख�होते�हैं,�फौरन�
डूि�जाते�हैं�और�समापत�हो�जाते�हैं।

पूर्व�वरदेश�सविर

यहां�सककैन�करें

शशांक

अ

मलाला�यूसुफजई नोबेल"विजेता

शानंि�मि�की�ऐसी�सकारातमक�श्थनि�है,�
नजसमें�नचिंा,�दखु�या�उदगे�िहीं�होिा।�यही�
शानंि�जब�वयापक�राजिीनिक-सामानजक�
सदंभमा�में�पयकुि�होिी�है,�िो�उस�ेसामानजक�
या�नवशव�शानंि�कहा�जािा�ह।ै�इसमें�यदु,�
नहसंा�या�सघंिमा�की�अिपुश्थनि�और�दनुिया�
भर�में�सवंाद�और�सामजं्य�दखेा�जािा�है।�
इसके�नलए�समाज�या�देशों�क�ेबीच�नहसंा,�
यदु�और�डर�का�ि�होिा�िथा�सुरका�का�
माहौल�जरूरी�है।�
दनुिया�में�हर�िरह�स�ेशानंि�कायम�रहे�

और�नववादों�का�निपटारा�सवंाद�क�ेजररय�े
हो,�इसके�नलए�सयंकुि�राष्�का�गठि�नकया�
गया�ह।ै�अिीि�में�सयुंकि�राष्�से�अपिे�इस�
मकसद�में�कािी�कामयाबी�भी�हानसल�की�
ह।ै�यह�सयंकुि�राष्�ही�ह�ैनक�शीि-यदु�व�
वशैशवक�ििावों�क�ेबावजदू�िीसरा�नवशव�
यदु�िहीं�नछड़�सका।�इस�सं् था�की�कछु�
कमजोररया�ंभी�रही�हैं,�लनेकि�कौि�सी�
ऐसी�सं् था�ह,ै�जो�कभी�नकसी�मुद�ेपर�

िाकाम�ि�रही�हो।�उसका�आकलि�
समगिा�में�नकया�जािा�चानहए�और�इस�
कसौटी�पर�सयंकुि�राष्�को�उसके�पवूमावि्ती�
राष्�सघं�क�ेमुकाबल�ेकािी�सिल�और�
कामयाब�ही�कहा�जाएगा।��
नवशव�शानंि�वशैशवक�एकिा,�भाईचार�े

और�आपसी�सममाि�पर�आिाररि�होिी�है।�
दलाई�लामा�क�ेअिसुार,�सावमाभौनमक�
नजममेदारी�की�भाविा�नवकनसि�करिा�ही�
असली�शानंि�के�सतू�हैं।�नवशव�शानंि�का�
मखुय�उदशेय�सभी�पकार�के�ििावों�और�
संघि्षों�का�अिं,�मािवानिकारों�की�सरुका�
और�सिि�नवकास�को�बिावा�दिेा�होिा�
चानहए।�नबहार�के�राजगीर�में�रतानगरी�
पवमाि�पर�श्थि�‘नवशव�शानंि�् िपू’आज�
भी�पमे,�करुणा�और�अनहसंा�का�सदंशे�परूी�
दनुिया�को�दिेा�है।�
नवशव�शानंि�का�मिलब�कवेल�यदु�या�

नहसंा�का�अभाव�िहीं,�बशलक�एक�ऐस�े
समाज�का�निमामाण�ह,ै�जहा�ंसभी�लोग,�दशे�

और�सं्ककृनियां�वसधैुव�कटुमुबकम्��की�
भाविा�से�रहिे�हैं।�यह�ऐसी�श्थनि�है,�
नजसमें�मािवानिकार,�सामानजक-आनथमाक�
नयाय,�नशका�और�आपसी�सहयोग�को�
बिावा�दकेर�हर�पकार�क�ेसघंिमा�का�अिं�
नकया�जािा�है।�शिमा�यह�ह�ैनक�नकसी�भी�
पररश्थनि�में�इस�िरह�की�शानंि�बिी�रहिी�
चानहए।�नवशव�शानंि�को�बिावा�देि�ेक�े
नलए�मािवानिकारों�की�रका,�सामानजक�
पगनि�और�बहेिर�जीवि�् िर�सनुिशशचि�
करिे�पर�धयाि�केंनदि�नकया�जािा�है।�यह�
परमाण�ुहनथयारों�के�पसार�को�रोकि�ेक�े
नलए�काम�करिा�ह।ै�भारि�सयंकुि�राष्�
शानंि�अनभयािों�में�पमखु�योगदािकिामा�रहा�
ह,ै�नजसक�े5,000�स�ेअनिक�शांनि�सनैिक�
विमामाि�में�नवनभन्न�देशों�में�ििैाि�हैं।�ऐसे�में,�
उममीद�यही�की�जािी�चानहए�नक�यह�
वशैशवक�सगंठि�दनुिया�में�शानंि�को�बिाए�
रखिे�में�कामयाब�होगा।��

अमल�कुमार,�नटपपणीकार

दुनिया�में�शांनि�बहुि�आवशयक�है,�लेनकि�
यह�केवल�बोलिे�से�या�कागजों�पर�नलख�
देिे�से�िहीं�कायम�हो�सकिी।�असल�में,�
नवशव�शांनि�के�नलए�गंभीर�पयास��की�
जरूरि�है।�इसके�नलए�दुनिया�के�सभी�
देशों�को�सनकय�होिा�पड़ेगा�और�संयुकि�
राष्�जैसे�वैशशवक�संगठिों�को�शशकि�
संपन्न�बिाकर�उनहें�खुली�छूट�देिी�पड़ेगी।��

संयुकि�राष्�अंिरराष्ीय�सुरका�की�
पाथनमक�नजममेदारी�निभािे�वाला�संगठि�
है।�इसका�मुखय�धयेय�भावी�पीनियों�को�
युद�की�नवभीनिका�से�बचािा�और�एक�
सुरनकि,�एकजुट�नवशव�का�निमामाण�करिा�
है।�आज�श्थनि�यह�है�नक�नवशव�शांनि�के�
नलए�गनठि�यह�सं्था�कई�मामलों�में�िख-
दंि�नवहीि�नमटी�के�बाघ�जैसी�बिी�रहिी�
है।�विमामाि�में�ही�देखें,�िो�यूकेि�युद,�
गाजा�का�संकट,�अमेररका�का�वेिेजुएला�
के�साथ�शममािाक�वयवहार�आनद�अिेक�
ऐसे�उदाहरण�हैं,�जो�नवशव�शांनि�की�

मयामादा�को�िार-िार�कर�रहे�हैं।�दुनिया�में�
्थायी�शांनि�का�सबसे�पामानणक�सूत�हर�
समाज�में�राजिीनिक,�सामानजक�और�
आनथमाक�समाििा�् थानपि�करिा�हो�
सकिा�है।�आनथमाक�और�सामानजक�नयाय�
के�नबिा�नकसी�भी�पकार�की�शांनि�केवल�
िलवार�के�बल�पर�् थानपि�की�जा�सकिी�
है।�हालांनक,�ऐसी�शांनि�कुछ�नदि�ही�
बरकरार�रह�पाएगी।��

निलहाल�देखें,�िो�संयुकि�राष्�नवशव�
शांनि�की�् थापिा�में�नविल�रहा�है।�
उसकी�नविलिा�का�कारण�सुरका�पररिद�
में�वीटो�शशकि�का�दुरुपयोग�है।�इसके�
अलावा�सद्य�देशों�के�बीच�भू-
राजिीनिक�टकराव�और�रवांडा-
सेबेनिका�जैसे�पमुख�िरसंहारों�को�ि�रोक�
पािा�उसकी�बड़ी�नविलिा�कही�जाएगी।�
शशकि�संिुलि�में�बदलाव�के�बावजूद,�
1945�की�संरचिा�पर�नटके�रहिा,�
कमजोर�शांनि�नमशि�और�पशशचमी�देशों�

के�पभुतव�िे�इसकी�नवशवसिीयिा�को�
गंभीर�रूप�से�कम�नकया�है।�कांगो�और�
सोमानलया�में�शांनि�सैनिकों�पर�गंभीर�
मािवानिकार�उललंघि�और�यौि�शोिण�
के�कारण�नमशिों�के�नविल�होिे�के�
आरोप�हैं।�संयुकि�राष्�की�िाकामी�के�
पीछे�इसका�आनथमाक�रूप�से�् वावलंबी�ि�
होिा�बड़ा�कारण�है।�वह�् विंत�रूप�से�
कारमावाई�िहीं�कर�सकिा�और�सद्य�देशों�
दारा�िि�व�सैनिकों�के�योगदाि�पर�निभमार�
है,�जो�हमेशा�समय�पर�िहीं�नमल�पािे।��

आज�की�बदलिी�दुनिया�में�भारि,�
जापाि,�जममािी�जैसे�देशों�को�् थायी�
सद्यिा�में�शानमल�ि�करके�यह�1945�
जैसी�श्थनि�में�बिे�रहिा�चाहिा�है।�इससे�
भी�इसकी�पासंनगकिा�कम�हो�रही�है।�ऐसे�
में,�यह�बहुि�पभावशाली�िहीं�रह�गया�है�
और�दुनिया�में�शांनि�को�िोड़िे�वाली�
शशकियां�अनिक�सनकय�हो�रही�हैं।��

रीना�कुमारी,�बलॉगर�

हर�हाल�में�अमन�का्म�रहना�चाबहए न्ा्�के�बिना�इसकी�कलपना�िेमानी

अनु्ोम-दव्ोम�
शातंि�और�सयंकुि�राष्ट्र

नई�दिल्ी,�सोमवार,�23�फरवरी��2026



सििाह�की�वष्सगांठ�की�पवू्स�संधया�पर�
एक�पलत-पती�ने�एक�अनूठा�लनण्सय�
ललया।���संबंधों��पर�जमती�लशकायतों�
की�धूल�साफ�करने�के�ललए�पती�ने�
पसताव�लदया,�‘हम�साल�भर�एक-
दसूरे�की�कलमया�ंदो�अलग�डायररयों�
में�ललखेंग�ेऔर�अगली�वष्सगांठ�पर�
उनहें�पढ़ेंगे,�तालक�हम�खुद�को�सुधार�
सकें।’�पलत�सहमत�हो�गया।����
साल�बीत�गया।�अगली�वष्सगांठ�
पर�दोनों�डायररयां�लेकर�बैठे।�पलत�ने�
पती� की� डायरी� पढ़नी� शुरू� की।�
उसमें�लशकायतों�की�लंबी�फेहररसत�
थी-�‘आज�आपन�ेपसंदीदा�लफलम�
नहीं�लदखाई�’,�‘आज�मायके�वालों�से�
ठीक�से�बात�नहीं�की’,�‘बाहर�ले�जाने�
का�वादा�करक�ेभी�नहीं�ल�ेगए।’,��
‘आज�उपहार�अचछा�नहीं�था’�ऐसी�
ही�कई�बातें�उसमें�ललखी�थी।�
पलत�की�आंखें�भर�आईं।�उसन�े
वादा�लकया�लक�वह�इन�गललतयों�को�

नहीं�दोहराएगा।�अब�पती�ने�पलत�की�
डायरी�खोली।� वह� हैरान� रह� गई।�
पहला�पना�कोरा,�दूसरा�कोरा...�पूरी�
डायरी�कोरी�थी!�पती�न�ेउलाहना�
लदया,�‘्या�तुम�मेरी�इतनी�इचछा�भी�
पूरी�नहीं�कर�सके?�इतनी�भी�मेहनत�
नहीं�कर�सके?’��
पलत�ने�मुसकराते�हुए�कहा,�‘अंलतम�
पना�पढ़ो।’�उस�पर�ललखा�था,�‘मुझ�े
तुमहारे�असीलमत�पेम�और�तयाग�के�
सामन�े तुमहारी� कोई� कमी� ललखन�े
लायक�नहीं�लगी।�ऐसा�नहीं�लक�तुममें�
कोई�् लुट�नहीं�है,�पर�तुमहारा�समप्सण�
उन�सबस�ेकहीं�ऊपर�है।�तमु�मरेी�
छाया�हो�और�अपनी�ही�छाया�में�भला�
कोई�दोष�कैसे�ढूंढ़�सकता�है?’�������
पती�की�आंखें�नम�हो�गईं।��उसने�
दोनों�डायररयां�और�सारे�लगले-लशकवे�
सवाहा�कर�लदए।�उनका�जीवन�लफर�
से�एक�नव-लववालहत�जोड़े�की�तरह�
पेम�से�महक�उठा।

�
बाएं�िे�दाएं�
3.�रेशेदार�पौधा�लजससे�बोररया�ंबनती�हैं�(4)�
4.�जताने�वाला;�पररचय�कराने�वाला;�सूचक�(5)�
6.�वात�के�अनुकूल;�वात�लनयं्ण�(5)�
8.�काया;�शरीर;�देह�(2)�
9.�आंच;�ऊषणता;�गरमी;�जलन;�जवर�(2)�
10.�सलाद�या�सबजी�बना�कर�खाया�जाने�वाला�सफेद�
कंद�लजसके�हरे�पते�भी�खाए�जात�ेहैं;��एक�पकार�का�
बांस;�एक�पकार�की�जड़ी-बूटी;�मूललका;�जयेषठी�(2)�
12.�अन�लजस�ेसबजी�की�तरह�पका�कर�रोटी�या�
चावल�खाया�जाता�है�(2)�
13.�गंदा�होना;�गलना;�बुरा�होना;�सड़ना�(3,2)�
15.�पालने�वाला;�परमातमा�(5)�
16.�आकाशीय;�आसमान�का;�आकाश�के�रंग�का;�
हलका�नीला;�ईशवरीय;�लकसी�पकार�का�नशा�(4)�

ऊपर�िे�नीचे�
1.�लकसी�को�न�बताना;�भेद�न�खोलना;�रहसय�
रखना�(3,2,3)�
2.�अलग�रखना,�लछपाना;�हटाना;�खच्स�न�करना;�
जोड़ना�(3)�
3.�रंधवाना;�तैयार�करवाना;�पररप्व�कराना�(4)�
5.�एक�दल�को�छोड़�कर�दूसरे�दल�में�जाना�(5,3)�
7.�तीखे�कोन�ेवाली;�तेज�चोंच�वाली;�नोक�वाली�
(3)�
9.�जलाशय;�सरोवर�(3)�
11.�अन-जल;�खाना-पीना�(2,2)�
14.�मुंह;�मुख(3)����
������हरीश�चन्द्र�िनिी,�सिसिधा�सिधा,�सदलली�

(उतर�अगले�अंक�में)�

वग्य�पहेली�:�8249 सुडोकू�:�8231 *Pमध्म

वग्य�पहेली�:�8248

सुडोकू�:�8230

मेष�:�आतमववशवास�भरपूर�
रहेगा।�मन�पसन्न�रहेगा।�
कारोबार�के�वलए�ववदेश�राता�पर�

जा�सकते�हैं।�वकसी�वमत�का�सहरोग�भी�वमल�
सकता�है।�आर�में�वृव्धि�होगी।�

पं.�राघवेन्द्र�शमा्य
जयोझतषाचाय्य

भविषयफल�और�
व्रत-तयोहार�
जानने�के�वलए

सककैन�करें
खेलने�का�तरीका�:�लदमागी�खेल�और�नंबरों�की�
पहेली�है�यह।�ऊपर�नौ-नौ�खानों�के�नौ�खाने�लदए�
गए�हैं।�आपको�1�से�9�की�संखयाएं�इस�तरह�
ललखनी�हैं�लक�खड़ी�और�पड़ी�लाइनों�के�हरेक�खाने�
में�1�से�9�की�सभी�संखयाएं�आएं।�साथ�ही�3w3�क�े
हरेक�ब्से�में�भी�1�से�9�तक�की�संखयाएं�हों।�पहेली�
का�हल�हम�कल�देंगे।�

वसंह�:�आतमववशवास�भरपूर�
रहेगा,�पर�मन�परेशान�हो�
सकता�है।�संरत�रहें।�पररवार�

की�सेहत�का�धरान�रखें।�वपता�का�सा्�
वमलेगा।�खच्यों�में�वृव्धि�होगी।�

धनु�:�आतमववशवास�भरपूर�
रहेगा,�मन�में�उतार-चढाव�
रहेंगे।�नौकरी�में�बदलाव�के�

सा्�तरककी�के�अवसर�वमल�सकते�हैं।�
कार्यकेत�में�बदलाव�हो�सकता�है।�

वृष�:�आतमववशवास�भरपूर�
रहेगा।�वकसी�वमत�के�सहरोग�
से�नौकरी�के�अवसर�वमल�

सकते�हैं।�कार्यकेत�मे�ंवृव्धि�होगी।�आर�
बढ़ेगी।�सेहत�का�धरान�रखें।�

कनरा�:�मन��परेशान�रहेगा।�
आतमववशवास�में�कमी�रहेगी।�
धैर्यशीलता�बनाए�रखें।�

कारोबार�में�बाधा�का�सामना�करना�पड़�
सकता�है।�खच्यों�में�वृव्धि�होगी।�

मकर�:�आतमसंरत�रहें।�कोध�
के�अवतरेक�से�बचें।�जीवन�
सा्ी�की�सेहत�में�सुधार�होगा।�

वकसी�वमत�के�सहरोग�से�वकसी�नए�
कारोबार�की�शुरुआत�हो�सकती�है।�

वम्ुन�:�मन�पसन्न�रहेगा।�
आतमववशवास�भरपूर�रहेगा।�
सेहत�के�पवत�सचेत�रहें।�बातचीत�

में�संतुवलत�रहें।�पररवार�का�सा्�वमलेगा।�
कारोबार�में�बढोतरी�होगी।�

तुला�:�मन�पसन्न�रहेगा।�
आतमववशवास�भी�भरपूर�रहेगा।�
माता�की�सेहत�का�धरान�रखें।�

पररवार�का�सा्�वमलेगा।�वमत्रों�के�सहरोग�से�
कारोबार�में�वृव्धि�हो�सकती�है।�

कंुभ�:�मन�परेशान�हो�सकता�
है।�वपता�की�सेहत�का�धरान�
रखें।�पररवार�का�सा्�

वमलेगा।�शैवकक�कार्यों�में�सफलता�वमलेगी।�
बौव्धिक�कार्यों�से�आर�में�वृव्धि�हो�सकती�है।�

कक्क�:�आतमववशवास�भरपूर�
रहेगा।�मन�परेशान�हो�सकता�
है।�संरत�रहें।�धैर्यशीलता�बनाए�

रखें।�नौकरी�में�कार्यकेत�में�ववृ्धि�के�सा्�
स्ान�पररवत्यन�हो�सकता�है।�

वृपशचक�:�मन�परेशान�हो�
सकता�है।�सेहत�का�धरान�
रखें।�कारोबार�में�भागदौड़�

अवधक�रहेगी।�लाभ�के�अवसर�भी�वमलेंगे।�
वकसी�वमत�का�सहरोग�वमल�सकता�है।�

मीन�:��आतमववशवास�भरपूर�
रहेगा।�धैर्यशीलता�में�कमी�हो�
सकती�है।�वकसी�पैतृक�संपव्ति�

से�धन�की�पाप्त�हो�सकती�है।�नौकरी�में�
स्ान�पररवत्यन�का�रोग�है।�

व्रत�और�तयोहार पंचांग
23Pिरवरी,Pसोमवार,PशकPसंवत्:�04�िालगुन�(सौर)�
1947,� पंजाबP पंचांग:P05� िालगुन� मास� पफवषटे� 2082,�
इसिाम:P 05� रमजान,� 1447,� तवक्रमीP सवंत्:P िालगुन�
शुकल�षषठी�फतफथ�पातः�09.10�बजे�तक�पशचात�सपतमी�
फतफथ,� भरणी� नकत्र� साय�ं 04.34� बज�े तक,� तफैतल� � � � � � � � � � � � � �
करण।�चंद्रमा�मेष�राफश�में�राफत्र�10.13�बजे�तक�उपरांत�
वृष�राफश�में।��
सू ््दP उत्तरा्ण।� सूय्द� दफकण� गोल।� फशफशर� ऋतु।� � � � � � � � � � � � � �

पातः�07.30�फमनट�से�पातः�09�बजे�तक�राहुकालम्।

पं.�ऋभुकांत�गोसवामी आचाय्य�मुकुल�रसतोगीवासतु�सलाह
PमेरेPबनिPेहुएPकामPबहुिPतबगड़िPेहैं।PबहुिPपरेशानPरहिाPहूं।P
PPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPPP-तवन्Pकुमार,�धनबाद���
nP घर�की�पूव्द�फदशा�में�रखा�हुआ�सरसों�क�ेतेल�का�फडबबा�हटा�दें।��
nP थोड़ी�देर�क�ेफलए�फनयफमत�रूप�से�घर�क�ेफकसी�अंधेर�ेकोने�में�बैठें।��
nP उत्तर�पकशचम�फदशा�में�एक�चांदी�का�घोड़ा�रखें।��
nP दफकण�फदशा�में�एक�कोई�भी�मेटल�का�सामान�रखें।��
nP पूव्द�फदशा�में�एक�कांच�के�कटोरे�में�हरी�मंूग�रखें।�घर�की�दफकण�फदशा�में�एक�लाल�

कपड़े�में�नाररयल�बांधकर�फकसी�ऊंचे�्थान�पर�चार�फदनों�तक�रखें।�
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11जीने�की�राह

पेम�की�डायरी

रोजनामचा

काम�की�बात

झदमागी�बाधाओं�����
को�पहचानें��

प्रसिद्ध�लेखक�सेब�हंटर�की�लकताब�‘हाउ�टु�बी�अ�
बेटर�पस्सन’�में�बेहतर�इंसान�बनने�की�कई�पररभाषाएं�
हैं।�इनमें�सबसे�ऊपर�है,�वयक्त�का�एक�होना,�यानी�

वयक्त�बाहर�और�भीतर�से�एक�हो,�उसके�अंदर�कोई�छद्म�
न�हो,�वो�इतना�ईमानदार�हो�लक�जो�वो�सोचता�है,�वो�कह�
सके�और�उस�पर�अमल�भी�करे।��
������������सेब�अपने�एक�इंटरवयू�में�कहते�हैं,�‘आदमी�को�दुख�
और�लनराशा�उसकी�अपनी�वजह�से�होती�है।�वह�सोचता�
कुछ�और�है,�करता�कुछ�और।�उसके�भीतर�सपषटता�नहीं�
होती।�वह�अपने�आपको�कई�खानों�में�बांट�कर�जीता�है।�
इससे�कई�बार�वो�असंवेदनशील�भी�हो�जाता�है।�आपके�
भीतर�का�गुससा�लसफ्फ�आपको�नषट�करता�ह,ै�दूसरों�को�
नहीं।�लजस�लदन�वयक्त�अपनी�कथनी�और�करनी�में�एक�
हो�जाता�है,�उसे�लनकशचंतता�लमल�जाती�है�और�वो�दूसरों�
की�लफक्र�करना�छोड़�देता�है।’�सेब�अपनी�बात�समझाने�
के�ललए�चींलटयों�का�उदाहरण�देते�हैं।��चींलटयों�को�बस�पता�
होता�ह�ैलक�कहा�ंजाना�है�और�लकसके�पीछे�जाना�है।�वो�
अपने�काम�में�मालहर�होती�हैं।�पकृलत�के�बनाए�जीव-जंतु�

भी�अपने�अकसततव�को�ले�कर�शंका�में�नहीं�रहते।�मनुषय�
ही�है,�जो�अ्सर�अपनी�बातों�को�खुद�नकारता�ह।ै�यह�
बहुत�बड़ी�वजह�है,�दुखी�होने�और�अंसतुषट�रहने�की।�

अपने�अंदर�के�बचे�से�झमझलए���
जनम�के�समय�बचा�लबलकुल�लनम्सल�और�लनषपाप�होता�है।�
सदगुरू�के�अनुसार�आतमा�सवभाव�से�शुद्ध,�लनगु्सण�और�
चैतनय�सवरूप�है।�आतमा�कभी�दूलषत�नहीं�होती,�बकलक�
हमारे�लवचार�और�कम्स�उसे�अशुद्ध�महसूस�कराते�हैं।��
�����सेब�हंटर�अपने�बलॉग�में�पाठकों�से�यह�सवाल�करते�हैं�
लक�जब�आप�मुझे�पढ़�रहे�हैं,�तो�् या�आप�यह�महसूस�कर�
रहे�हैं�लक�आप�भीतर�स�ेलवचललत�हैं?�चललए,�इस�बात�पर�
लवचार�करते�हैं�लक�यह�लवचलन�् यों�हैं?�आप�यह�सवाल�
इस�कण�अपने�आपसे�कीलजए।�एक�कागज�उठाइए�और�
ललखना�शुरू�कीलजए�लक�वो�कौन-सी�वजहें�हैं,�जो�आप�
अपने�भीतर�का�सच�बाहर�नहीं�ला�पा�रहे?�डर�रहे�हैं�
लकसी�बात�पर?�असमंजस�में�हैं?�अपने�आप�से�सच�नहीं�
बोलना�चाहते�या�लकसी�दूसरे�की�लजंदगी�जीना�चाहते�हैं?�
आप�इन�सवालों�के�जवाब�लललखए,�आप�खुद�हर�नए�
वा्य�के�साथ�अपने�लवचारों�में�सपषटता�पाएंगे।�एक�बार�
तय�कर�लीलजए�लक�आप�भीतर�से�जो�हैं,�जो�आपकी�अंदर�
की�आवाज�है,�वो�सुनेंगे।�इसके�बाद�आप�धीरे-धीरे�हर�
तरफ�से�वही�होते�चले�जाएंगे,�जैसा�आप�चाहते�हैं।�अगर�

आप�भीतर�से�लालची,�कपटी�और�कठोर�नहीं�हैं,तो�बाहर�
से�यह�आवरण�हटाने�में�आपको�देर�नहीं�लगेगी।��
�������हाल�ही�में�सदगुरू�ने�अपने�एक�पॉडकासट�में�कहा�था�
लक�इंसान�इस�धरती�पर�सबसे�कलठन�पाणी�है,�्योंलक�
उसके�पास�लदमाग�है,�लेलकन�60�पलतशत�लोग�अपने�
लदमाग�का�सही�इसतमेाल�नहीं�करते।�मन�की�सीमाओं�के�
पार�जाना,�धयान,�योग�और�आतम-शुलद्ध�से�आप�आसानी�
स�े वो� बन�सकत�े हैं,� जो�आप�भीतर� स�े हैं-� लनम्सल,�
सकारातमक�और�संतुषट।��
����������������������������������������������������������������������जयंती�रंगनाथन�

छोटे�लालच�में�फंसना�
हमारा�फदमाग�भावी�तरककी�की�तुलना�
में�वत्दमान�के�छोटे�सुख�(जैसे-�
सोशल�मीफडया�््ॉल�करना,�
मोबाइल�गेम�खेलना,�बेकार�की�बातें�
करते�रहना)�को�जयादा�महतव�देता�
ह।ै�भावी�लाभ�फजतना�दूर�होता�है,�
फदमाग�उसे�उतनी�कम�तवजो�देता�
ह।ै�नतीजा,�हम�जरूरी�कौशल�
सीखने�की�बजाय�छोटे-छोटे�कामों�में�
अपनी�ऊजा्द�बबा्दद�कर�देते�हैं।��
समय�और�मेहनत�का�
गलत�आकलन��
अकसर�हम�सोचते�हैं�फक�अमुक��
फवषय�को�हम�तुरंत�कर�लेंगे,�पर���
उसे�समझन�ेमें�लंबा�समय�लग�जाता�
ह।ै�कई�बार�हमारा�फदमाग�जफटल�
कामों�को�सरल�मान�लेता�है।�इसस�े
शुरुआत�में�आतमफवशवास�बढ�जाता�
ह,ै�लेफकन�जब�काम�समय�पर�पूरा�
नहीं�होता,�तो�मानफसक�तनाव�और�
हार�का�डर�हावी�हो�जाता�ह।ै�
एक�हार-जीत�को�सब�
कुछ�मान�लेना���
जो�सोचा�है,�वो�फमल�गया,�तो�हम�
सातवें�आसमान�पर�होंग�ेऔर�अगर�
नहीं�फमला,�तो�हम�बबा्दद�हो�जाएगं।े�
हमारा�फदमाग�फकसी�एक�घटना�के�
भावनातमक�असर�को�बढा-चढाकर�
फदखाता�है।�इस�े‘िोकफसंग�इलयूजन’�
कहते�हैं।��हार�और�जीत�के�बीच�में,�
जीवन�और�काम�का�संतुलन,��काम�
का�अचछा�माहौल,�मजबूत�ररशते�जैस�े
असली�खुशी�देने�वाले�कारकों�को�
भूल�जाते�हैं।���
झदमाग�को�ऐसे�करें�तैयार��
■■ छोिेPिक्Pबनाएं:�फदमाग�बड़े�लकय�
नहीं�बना�पाता,तो�उस�फदशा�में�ले�जान�े
वाले�छोटे�लकय�बनाए।ं�एक�साथ�पांच�
साल�की�योजना�बनाने�की�बजाय�एक�
महीन�ेकी�योजना�बनाएं।�लकय�फजतना�
करीब,�फदमाग�उतना�ही�सफ्य�रहेगा।�
■■ व्ावहाररकPिक्Pबनाएं:Pहवा-
हवाई�आकलन�करने�की�बजाय�यह�
देखें�फक�दूसरों�को�इस�तरह�का�काम�
करन�ेमें�फकतना�समय�लगता�ह�ैया�

फिर�आप�आमतौर�पर�फकतना�समय�
लेते�हैं।�उस�फहसाब�से�उसमें�20�स�े
30�पफतशत�अफतररकत�समय�जोड़ें।���
■■ अपनीPखुशीPभीPदेखें:Pकवेल�पद�न�
देखें,�बकलक�उस�नौकरी�में�अपनी�
रोजाना�की�फदनचया्द�को�फलखें।�कया�
आप�रोज�वही�काम�करके�खुश�रहेंग?े�
वही�सिलता�लंबे�समय�तक�बनी�
रहती�है,�फजसे�आपका�फदमाग�और�
भावनाए�ंलंब�ेसमय�तक�अपना�पाती�हैं।�

हमारीP् ोजनाओंPऔरPिैसिोंPकीPहमारीPसिििाP
मेंPबड़ीPभूतमकाPहोिीPहै।PअकसरPहमाराPतदमागPदूरP
भतवष्PकीP् ोजनाएंPढंगPसेPनहींPबनाPपािा।PहमारेP
कुछPपूवा्दग्रहPहमेंPसहीPिैसिेPिेनेPसेPरोकPदेिेPहैं।P

कहीं�आप�अंदर�और�बाहर�अलग�तो�नहीं?
कईPबारPिोगोंPसेPतमिनेPपरP् हPसमझPनहींPआिाPतकPजोPवेPबाहरPसेPनजरPआPरहPेहैं,Pक्ाPवोP
भीिरPसेPभीPवैसेPहीPहैं?PदूसरोंPकोPईमानदारीPकाPपाठPपढानेPवािाPव्ककिPखुदPईमानदारीPसेP
कोसोंPदूरPतदखिाPहै।Pक्ाPइसPबािPसेPहमेंPिक्कPपड़नाPचातहए?

झवझवध

सपषटता�होनी�जरूरी��
फबना�्पषटता�के�आतमफवशवास�का�होना�घातक�ह।ै�
आप�जैसा�सोचते�हैं,�वैसा�ही�बन�जाते�हैं�और�काय्द�
करते�हैं,�कयोंफक�फवचार�ही�कम्द�में�पररणीत�हो�कर�
चररत्र�और�भागय�का�फनमा्दण�करते�हैं।�आपक�ेमन�क�े
फनरंतर�फवचार�आपक�ेशबद,�शारीररक�वयवहार�और�
समग्र�वयककततव�को�आकार�देते�हैं,�इसफलए�सोच�
अगर�्पषट�न�हो,�तो�वहां�आतमफवशवास�भी�फकसी�
काम�का�नहीं�होता।��
�����ओशो�कहते�हैं,�‘आदमी�की�मुकशकलें�तब�बढती�
हैं,�जब�वो�होता�कुछ�और�है�और�फदखना�कुछ�और�
चाहता�ह।ै�फजस�फदन�आप�यह�जान�जाओग�ेफक�आप�
भीतर�से�कया�हैं,�अपने�फलए�कया�चाहते�हैं,�इस�
दुफनया�से�कया�चाहते�हैं,�तो�आपको�बाहर�स�ेनकाब�
ओढने�की�जरूरत�नहीं�पड़ेगी।’

पूछें�खुद�से�सवाल�
■■ कया�आपक�े
पास�अगले�1�
साल�के�फलए�
कोई�ऐसा�
लकय�ह,ै�जो�
आज�थोड़ा�
डराता�है,�पर�
रोमांफचत�भी�
करता�है?�
■■ कया�आप�
अपने�फदन�का�
कम�से�कम�
10%�समय�ऐसे�कामों�पर�लगात�े
हैं,�जो�आपको�भफवषय�में�एक�
बेहतर�इंसान�या�पेशेवर�बनाएंग?े�
■■ कया�आपने�फपछले�3�महीनों�में�
कोई�ऐसी�नई�बात�सीखी�ह,ै�जो�
आपक�ेमौजूदा�काम�या�पढाई�से�
फबलकुल�अलग�है?�
■■ कया�आपक�ेलकयों�में�सेहत,�
पररवार�और�मानफसक�शांफत�क�े
फलए�जगह�है?�
■■ कया�आप�फकसी�नए�काम�को�
करन�ेसे�डरते�हैं?��

छ�साल�पहले�मैं�अपनी�‘स्ी�शक्त’�को�समझने�
के�ललए�एक�ऑनलाइन�कोस्स�कर�रही�थी।�बरसों�
तक�बचों�की�परवररश�और�कमर�के�पुरान�ेदद्स�की�
वजह�स�ेमैं�अपन�ेही�शरीर�से�कटी-कटी�सी�
महसूस�करती�थी।�उस�लदन�मैं�उतसालहत�थी�और�
खुद�से�दोबारा�जुड़ने�के�ललए�तैयार�थी।��
����दोपहर�का�व्त�था।�मैंने�एक�मधुर�पुत्सगाली�
संगीत�लगाया�और�नाचना�शुरू�लकया।�मैं�अपनी�
गररमा�को�महसूस�कर�पा�रही�थी�लक�अचानक�मेरी�
आंखों�से�आंसू�बहने�लगे।�मेरा�रोना�रुक�ही�नहीं�
रहा�था।�मेर�ेभीतर�एक�गहरा�और�खौफनाक�
एहसास�जागा-�जैस�ेमैं�कहीं�भी�सुरलकत�नहीं�हूं।�मैं�
बुरी�तरह�डर�गई�थी।�मैंने�नाचन�ेकी�कोलशश�की,�
लेलकन�मेरा�शरीर�कांप�रहा�था।�मेरा�मन�लकया�लक�
बस�एक�गेंद�की�तरह�लसमट�जाऊ�ंऔर�कहीं�लछप�
जाऊं।�मैं�उलझन�में�थी।�मुझ�ेसमझ�नहीं�आ�रहा�था�
लक�मैं�्यों�रो�रही�हूं?�मेर�ेपास�कोई�ऐसी�याद�या�
घटना�नहीं�थी,�लजस�ेमैं�उस�डर�स�ेजोड़�पाती।�

तन�स�ेजुडी�मन�की�सेहत��
कुछ� समय� बाद� जब� मैंन�े ‘नयरूो� इमोशनल�
कोलचंग’�की�टेलनंग�ली,�तब�मुझे�समझ�आया�लक�
उस�लदन�्या�हुआ�था।�मेरी�युवावसथा�में�एक�
ऐसी� घटना� घटी� थी,�जो� बहुत� दद्सनाक�और�
उलझन�भरी�थी।�मैंन�ेकभी�लकसी�को�नहीं�बताया।�
उस�व्त�मैं�बहुत�अकेली�थी�और�गहरे�अपराध�
बोध�से�भरी�थी।�मैंन�ेउन�भावनाओं�को�दबा�लदया�
था,�लेलकन�वह�सब�एक�गहरे�सदमे�में�बदल�गया।�
टॉमा�हमारे�शरीर�में�जमा�हो�जाता�है�और�हमें�पूरी�
तरह�आजाद�होकर�जीन�ेसे�रोकता�ह।ै��जब�आप�
इसे�पहचानना�सीख�जाते�हैं,�तो�यह�कई�रूपों�में�
सामन�ेआता�ह।ै�जयादातर�लोग,�यहा�ंतक�लक�
दशकों�तक�मैं�भी�शरीर�में�लछप�ेपुराने�जखम�नहीं�
देख�पाती�थी।�
���अ्सर�हम�टॉमा�या�सदमे�को�बड़ी�दुघ्सटनाओं�
से�ही�जोड़कर�देखते�हैं,�लेलकन�यह�रोजमरा्स�की�
लजंदगी�में�इन�रूपों�में�भी�लदख�सकता�है�:�
■ कुछ�खास�क्थफतयों�या�लोगों�से�हद�से�जयादा�

बचना�■ फबना�फकसी�्पषट�कारण�के�घबराहट�या�
बेचैनी�रहना�■ शरीर�में�पुराना�दद्द�या�ऐसी�
बीमाररयां,�फजनका�इलाज�नहीं�फमल�रहा�■ छोटी�
सी�बात�पर�बहुत�तेज�गु्सा�या�पफतफ्या�देना�
■ अपने�ही�शरीर�में�असहज�महसूस�करना�

गहरे�सदमों�को�समझिए��
टॉमा�लकसी�ऐसे�अनुभव�को�कहा�जाता�है,�लजससे�
तीव्र�भावनाएं�और�असहनीय�दद्स�शालमल�होता�
है।�दुख�या�तकलीफ�के�ऐसे�कण,�लजनहें�सहते�
समय�आप�लबलकुल�अकेल�ेऔर�बसेहारा�थ।े�
गैबर�मोट�कहत�ेहैं,�‘टॉमा�एक�मानलसक�घाव�है,�
जो�आपको�मनोवैजालनक�रूप�से�सखत�बना�देता�
है�और�लफर�आपक�ेलवकास�में�बाधा�डालता�है।�
यह�आपको�दद्स�देता�ह�ैऔर�आप�उस�दद्स�क�ेवश�
में�होकर�काम�करत�ेहैं।�यह�डर�पैदा�करता�है�और�
अब�आप�डर�क�ेसाए�में�फैसले�लेते�हैं।��मेरा�शरीर�
उस�पुराने�दद्स�को�लतजोरी�में�बंद�लकए�बैठा�था।�वह�
उसे�भूला�नहीं�था,�उस�ेसब�याद�था।��
जब�भी�मैं�अपने�शरीर�से�गहरा�जुड़ाव�महसूस�
करती,�वह�दद्स�बार-बार�‘असुरका’�क�ेएक�गहरे�
एहसास�के�रूप�में�सामने�आता�था।��हम�अपने�
शरीर�में�कहां�तनाव�और�दद्स�महसूस�करत�ेहैं,�यह�
अ्सर�संकेत�है�लक�हमारे�अनसुलझे�घाव�कहां�
लछपे�हैं।�जब�भी�मैं�नृतय�करती,�गहरे�शवास�का�

अभयास�करती�तो�यह�दद्स�अचानक�उभर�जाता।�
पुराने�घाव�हमारे�वयवहार�को�कई�तरह�से�पभालवत�
कर�सकते�हैं,�जैसे-�
■ वह�वयक्त�लजसकी�मा�ंबहुत�बेचैन�रहती�थी,�
वह�दुलनया�में�इतना�असुरलकत�महसूस�करता�है�
लक�सब�कंटोल�करना�चाहता�है।�
■ वह�मधयम�आयु�वग्स�का�वयक्त,�लजसका�शरीर�
लगातार�दद्स�में�रहता�है,�एक�बीमारी�ठीक�होती�है,�
तो�दूसरी�जगह�दद्स�शुरू�हो�जाता�है।�लजसे�बचपन�
में�हमेशा�डांटा�और�कोसा�गया�है।�
■ वह�मलहला�जो�हमेशा�अकेली�रहती�ह,ै�लजसके�
माता-लपता�हमशेा�उस�ेहीन�महसूस�कराते�थे।�
बाहर�से�लगता�है�लक�उसे�कोई�साथी�नहीं�लमल�
रहा,�पर�असल�में�वह�आतमीयता�से�बचती�है।��
मेेर�ेबीते�अनुभवों�ने�कई�चीजों�में�असुरका�का�

अहसास�पैदा�कर�लदया�था-�हवाई�जहाज�में�उड़ना�
मुझे�घबराहट�देता�था,�कोई�भी�साहलसक�गलतलवलध�
मेरे�ललए�मना�थी।�कोई�भी�ऐसी�कसथलत,जहां�मुझे�
लगे,�मेरा�शरीर�मेरे�लनयं्ण�से�बाहर�है�और�कमजोर�
है,�वह�मेरे�नव्सस�लससटम�को�लहला�देती�थी।��
���कुल�लमलाकर,�सदमा�वह�नहीं�है,�जो�आपके�
साथ�होता�है,�बकलक�वह�है,�जो�उस�घटना�के�
कारण�आपक�ेभीतर�घलटत�होता�है।�
��������������������������ch`m`-ahqc.bnl
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तन�को�न�बनाएं�तनाव�का�घर�
हमाराPशरीरPकईPअनकहे,PअनसुिझPेघावोंPकाPचििा-तिरिाPघरPहै,PजोPहमेंPखुिकरPजीनेPसPे
रोकिPेहैं।Pक्ाPकभीPआपनेPअपनीPबेचैनी,PबेवजहPकेPगुससे,Pतन्ंतणPकीPभावनाP् ाPशरीरPकेPतकसीP
पुरानेPदद्दPकोPसमझनेPकीPकोतशशPकीPहै?P् हPिेखPहमेंPउसP् ाताPपरPिेPजािाPहै,PजहांPहमPअपनेP
िनPसेPजुड़करPबरसोंPपुरानPेअदृश्PबोझPसेPहमेशाPकPेतिएPआजादPहोPसकिेPहैं।P

डायना�बड्ड��
नयूरो�इमोशनल�
कोच�और�लेफखका।�
हाफन�पहुंचाने�वाले�
इमोशनल�पैटन्द�को�
समझने�और�उनकी�
हीफलंग�पर�जोर।��

शरीर�ही�है�समाधान�
हमारा�शरीर�बीते�हुए�दद्दनाक�पलों�की�यादों�
और�संवेदनाओं�का�एक�चलता-फिरता�बैंक�
हैं,�लेफकन�हमारा�शरीर�वह�जगह�भी�ह,ै�जहा�ं
हम�सबसे�गहरी,�सबसे�तीव्र�और�मुकत�कर�
देने�वाली�आजादी�पा�सकत�ेहैं।���
मुक्त�की�राह�:��जरूरी�कदम�
■■ खुदPकेPप्रतिPकरुणा:Pजब�पुरानी�भावनाएं�
उभरें,�तो�उनसे�लड़ें�नहीं।�शांत�बैठकर�उनहें�
महसूस�करें�और�खुद�को�सांतवना�दें।�
■■ सोमैतिकPहीतिंग:Pकभी-कभी�दद्द�इतना�

गहरा�होता�है�फक�हम�अकेले�नहीं�संभाल�पात।े�
आप�उपचार�की�फकसी�ऐसी�पद्धफत�के�साथ�
आगे�बढें,�जो�तन�और�मन�के�जुड़ाव�से�जुड़ी�
हो।�फकसी�अनुभवी�या�ऐसे�वयककत�की�मदद�
लें,�जो�आपको�संबल�देना�जानता�हो�
और�आपको�भावनातमक�सुरका�दे�
सके,�ताफक�आप�घाव�भरने�की�
फदशा�में�सहजता�से�आगे�
बढें।�एक�सही�फवशेषज्ञ�
यह�भी�समझाएगा�फक�
आपको�कया�उममीद�
करनी�चाफहए।�
■■ शरीरPसेPजुड़ाव:Pहमारा�
शरीर�ही�चाबी�है�और�एक�अद्भुत�
माग्ददश्दक�है।�शरीर�के�साथ�अपने�ररशते�को�
दोबारा�बेहतर�बनान�ेकी�शुरुआत�शरीर�में�दबे�
हुए�उस�पुराने�बोझ�को�उतारने�से�होगी,�फजसे�
ढोते-ढोत�ेहम�थक�चुके�हैं।�योग,�नृतय,�
मसाज�या�गहरी�सांस�लेने�की�पफ्याएं�दबे�
हुए�भावनातमक�बोझ�को�बाहर�फनकालने�में�
मदद�करती�हैं।


